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n una ciudad dinamica como Arequipa tenemos novedades de las cuales debemos

estar al dia, en la revista Parque Industrial nos esforzamos en mantener a nuestros

lectores informados de los acontecimientos mas destacados en el sector industrial,

por lo tanto con la misma dedicacion de siempre, volvemos a nuestra mision, y les
traemos varias novedades interesantes sobre temas como competitividad, infraestructuray tam-
bién en esta oportunidad, brindamos homenaje a los conocimientos y capacidades de nuestros
ancestrales artesanos.

En ésta nueva edicion les ofrecemos un analisis sobre competitividad a través de varios intere-
santes articulos. ;Cémo encontrar la llave a la competitividad? ¢Qué significa la competitividad
en un mundo globalizado? ;Son competitivos nuestros productos Arequipenos a nivel nacional e
internacional? Realmente hay varias preguntas muy interesantes para aclarar.

Todavia en nuestro mes aniversario por los 478 anos, no se puede hablar de Arequipa sin comen-
tar de su infraestructura, los progresos y también los retos que en este campo son muchos. Les
brindamos una mirada a la importancia de Arequipa como centro logistico de la Region Sury tam-
bién la infraestructura aeroportuaria en su desarrollo de acuerdo a las exigencias de cada época.

Arequipa no serfa lo que es hoy sin recordar la herencia de nuestros habiles antecesores. Es siem-
pre grato para los editores de ésta revista presentar relatos sobre aquellos hombres y mujeres
ilustres, y brindarles el homenaje tan bien merecido, como es el caso de los ensayadores y plateros
del siglo XVI que volveran a brillar con sus conocimientos en esta edicion de Parque Industrial.

Finalizo estas breves lineas deseando en nombre de toda la directiva de la Asociacién de empre-
sas del Parque Industrial ADEPIA que disfruten de ésta edicion nimero 41, expresando nuestra
gratitud hacia los colaboradores que nos apoyan con sus comentarios y las empresas que confian
en nuestra revista Parque Industrial con sus magnificas publicidades, esperamos contribuiry estar
a la altura de siempre.

Mauricio Pérez Wicht San Roméan
PRESIDENTE DE ADEPIA



COMPETITIVIDAD

Interaccion de factores de
competitividad: Arequipa

competitividad, tanto a nivel de las empresas,
como de regiones y paises. La competitividad
ha sido analizada por diferentes autores, par-
ticularmente por el Profesor Michael Porter, Director del
Instituto de Competitividad de la Universidad de Harvard,
quien lo ha hecho tanto desde el enfoque empresarial (Por-
ter 1987) como en el ambito de una nacion (Porter 1990).

I a globalizacion obliga a mejorar el grado de

Por Patricio Quintanilla Paulet

En los Ultimos afos Arequipa presenta una tasa de creci-
miento econémico superior al promedio nacional, debido
a la produccion de recursos extractivos, particularmente
minerfa y pesca industrial; también un aumento en la pro-
duccion agroindustrial, orientada hacia el mercado exterior.

Economista, Director General de
Ovis Consulting, Director de la Carrera
de Administracion y Negocios

Estos hechos han motivado la preocupacion por anali- Internacionales de la Universidad

zar los factores que determinan la competitividad te- La Salle.

rritorial, con el fin de proponer una alternativa de coor- ) ) »

dinacion interinstitucional que mejore la interaccién de Extracto de investigacion presentada

los factores, contribuyendo de esta manera con el desa- en la Global Conference on Business and
rrollo de la Region Arequipa. Finance, San José CR, mayo 2018
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Factores de Competitividad Regional

Institucionalidad

El entorno institucional depende de la eficiencia y conducta de los
stakeholders de los sectores publico y privado. Estamos consideran-
do los aspectos de Eficacia del Gobierno y Seguridad.

Infraestructura

La Red Vial de la Region es 9,353.5 kms. El Puerto de Matarani es el
principal de la region, durante el ano 2015 movilizd un total de 3'815
mil Toneladas Métricas (TM) de carga, con una crecimiento de 12.1%.

Macroeconomia

Medida como el crecimiento del Producto Bruto Interno (PBI), tan-
to a nivel total, como per-capita. Ademas el comportamiento de Ia
inflacion.

Salud y Educacién

Estos dos factores se encuentran directamente relacionados, por
cuanto una buena salud permite acceder a los sistemas educativos
sin faltas y a su vez la educacion basica permite conocer causas,
efectos y tratamiento de enfermedades comunes, reduciendo asi el
riesgo de mortalidad.

Mercado Laboral

El comportamiento del mercado laboral es el resultado de otras varia-
bles, como sectores productivos, inversion publica y privada; los prin-
cipales aspectos considerados son la poblacion con educacion secun-
daria, el nivel de ingreso de los trabajadores y la informalidad laboral.

Sistema Financiero

Las operaciones financieras, colocaciones y depositos, son un indi-
cador del comportamiento de los agentes econémicos, que han sido
incluidos en el analisis.

Innovacion

Como lo indica el World Economic Forum (WEF), la innovacion es
particularmente importante para los paises, que deben generar va-
lor a traves del conocimiento y no solamente adaptando tecnologias
exogenas.

Recursos

Los principales recursos propios que han originado su crecimiento,
son minerfa, pesca y agricultura. Arequipa es la principal productora
de cobre del pais, representando casi el 25% del total nacional; la pro-
duccion pesquera esta condicionada por factores climaticos, como la
temperatura del mar.

Agropecuario. La ubicacion geografica de Arequipa le permite contar
con temperaturas relativamente estables a lo largo del ano y, por lo
tanto, ofrecer produccion constante.

Turismo. La Region Arequipa, cuenta con recursos turisticas que no
se encuentran plenamente explotados; sin embargo, se viene cons-
tituyendo en una ciudad de convenciones, algunas muy importantes
a nivel internacional.

Relaciones Causales

Los Factores de Competitividad tienen un compor-
tamiento independiente, pero cada uno de ellos
puede ser afectado, positiva 0 negativamente, por
los otros; segln el World Economic Forum (The
Global Competitiveness Report 2007-2008. Gene-
va: 2007. p. 37) “.. they are not independent: not
only they are related to each other, but they tend
to reinforce each other”.

Las relaciones causa-efecto son las siguientes:

1. Crecimiento Econoémico,
Salud y Educacion

Muestra la relacion causal,
formando una causacion circular
acumulativa.

2. Infraestructura y
Crecimiento Economico.

Muestra la relacion causal entre
Infraestructura, como soporte del
Crecimiento Economico.

3. Institucionalidad y
Crecimiento Economico.

La Institucionalidad es una
condicion del Crecimiento, que suele
crear un circulo vicioso.

4. Salud Educacion
y Mercado Laboral

Esta relacion impacta
seriamente en la generacion de
empleo y calidad del trabajo.

5. Crecimiento Econémico
y Sistema Financiero

La relacion de las operaciones
financieras y crecimiento es doble:
el crecimiento impulsa el ahorro y
éste las colocaciones.

6. Dotaciones y
Crecimiento Economico

Los Recursos de una region, tienen
un fuerte impacto en el Crecimiento
Economico, en la medida que son
adecuadamente manejados.
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Institucionalidad y Macroeconomia
Crecimiento econémico

Se ha relacionado el Producto Bruto Interno Real
Per Capita con el promedio de las variables de
Ejecucion de Inversion Plblica y Percepcion so-
bre el mismo tema, asi como con Criminalidad y
Homicidios.

Infraestructura y Macroeconomia
Crecimiento econémico

Se ha relacionado el promedio de la cobertura de
servicios publicos basicos, cobertura de electrici-
dad, agua y desague, con el PBI real de la region;
siendo la comunicacion un factor fundamental de
la competitividad, se ha relacionado el porcentaje
de hogares con Internet y telefonfa celular con el
PBI per capita; la energia es un insumo funda-
mental para la produccion, relacionando genera-
cion de energfa eléctrica, con el comportamiento
del PBI real.

Saludy Educacion y Macroeconomia
Crecimiento econémico

La relacion entre los sectores salud y educacion
es indiscutible, por la doble relacion que existe:
crecimiento econémico, permite destinar mayo-
res recursos a estos sectores pero la calidad de Ia
educacion y de los servicios de salud, aumenta la
productividad laboral y el crecimiento economico.

En el campo de salud ha relacionado el grado de
desnutricion cronica con el PBI Real, por el impacto
que tiene el gasto publico, ademas del mayor ingre-
so de las familias para alimentar mejor a los ninos.

Otro analisis es la relacion entre la poblacion con
estudios de secundaria o mayores y PBI Real por el
aporte de los trabajadores a la produccion regional
y a su vez el crecimiento econémico.

Salud y Educacion con Mercado Laboral

En esta relacion encontramos dos criterios rele-
vantes, el nivel de ingreso por trabajo y el empleo
informal como porcentaje de la PEA; esto lo relacio-
namas con los niveles educativos.

Se ha analizado la relacion entre el ingreso por el
trabajo con el porcentaje de la poblacion que cuen-
ta con nivel de educacion secundaria a mas.

La otra relacion importante es entre el nivel de em-
pleo informal y la asistencia escolar inicial.
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Macroeconomia
Crecimiento econémico y Sistema Financiero

Encontramos una doble relacion entre estas dos variables: el fi-
nanciamiento, tanto a empresas como a personas naturales, que
es un factor de aumento de la demanda global.

La otra relacion es el nivel de depositos en sus diferentes modali-
dades con respecto al PBI Real per capita; el ahorro, fuente de los
depasitos, es la porcion del ingreso que no se consume.

Recursos y Macroeconomia
Dotaciones y Crecimiento econémico

Se ha tomado en cuenta los que mas aportan al crecimiento econo-
mico, particularmente la actividad minera; en el caso del cobre, al
ano 2016 represento el 22.2% de la produccion nacional; malibdeno
que representa el 30.7% del total del pais y oro que es el 10%.

Se considera también la pesca maritima, que tiene muy grandes
variaciones como consecuencia de Ias condiciones del mar, pero es
una fuente importante de empleo.

lgualmente el turismo tiene un alto efecto multiplicador, por su
contribucion con la economia regional; Arequipa esta posicionada
como una ciudad de turismo de eventos por lo que presenta modi-
ficaciones entre anos.

Conclusiones

Elanalisis de covarianza de Arequipa muestra que la interrelacion
de factores es importante para la competitividad por generar cir-
culos virtuosos; en la mayorfa de los casos se ha encontrado re-
laciones que interactlian entre si en el sentido esperado, como
es el caso de Crecimiento Econémico con Salud y Educacion; Cre-
cimiento Econdmico con Infraestructura; Salud y Educacién con
Mercado Laboral; Crecimiento Econémico con Sistema Financie-
ro; Crecimiento Econémico con Dotaciones.

En algunos casos no se verifica la relacion esperada, como Cre-
cimiento Economico e Institucionalidad, que se comportan de
manera inversa; en la relacion Educacion y Mercado Laboral, se
esperaba una relacién positiva, pero no ha sido asf; en el caso
de dotaciones hay dos sectores productivos, minerfa de oro y tu-
rismo, que presentan covarianza negativa con respecto al Creci-
miento Econdmico.

Conclusion Final

Segln el analisis de covarianza en la Region Arequipa, los fac-
tores que interactlan entre si y que generan competitividad,
son los siguientes: Institucionalidad, Infraestructura, Macro-
economfa, Salud y Educacién, Mercado Labaral, Sistema Finan-
ciero, Innovacion y Recursos.




El momento de acortar la brecha

Socio de Auditoria de EY Pert, responsable de la oficina de EY en Arequipa

proposito del documento de discusion que
publico el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF) el pasado 27 de julio sobre los princi-
pales ejes para impulsar la competitividad y
productividad en el Per( -estudio que tiene como objetivo
desarrollar la Politica de Competitividad del pafs-, es ne-
cesario revisar como afrontar este reto y qué debemos
hacer para aterrizarlo en el Per(, y en la Regioén Arequipa.

EI MEF plantea ocho ejes de trabajo: Infraestructura, Edu-
cacién, Mercado Laboral, Instituciones (que incluye jus-
ticia y lucha contra la corrupcion), Entorno de Negocios,
Comercio Exterior y Logistica, Finanzas (que incluye fi-
nanciamiento principalmente a Mypes) e Innovacion (que
busca impulsar la generacion de conocimiento y patentes
productivos entre regiones y sectores).

Pero, ¢queé significa productividad y competitividad? y
¢como impactan estos dos conceptos en la economia de
un pais o region? Podemos decir que la productividad
es la capacidad de producir mas bienes o servicios con
menos recursos. Eso quiere decir ser lo mas eficiente po-
sible en el uso de los factores productivos. La competiti-
vidad por su lado, se refiere (en términos de economia) a
la capacidad que tiene una persona, empresa 0 pafs para
obtener rentabilidad en el mercado frente a sus otros
competidores y, en términos de pais, al conjunto de ins-
tituciones, politicas y factores que determinan el nivel de
productividad de un pafs, de acuerdo con el Foro Econé-
mico Mundial, que mide la competitividad entre paises
desde 1979; ranking sobre el cual hemos retrocedido cin-
€0 posiciones en el tltimo ano.

Hoy en dia, la productividad de nuestro palis no es la mas
saludable. Por ejemplo, si hacemos comparaciones con
algunos pafses podemos ver que el Per(, en términos
de productividad, tiene mucho que remar. De acuerdo
al BID (Banco Interamericano de Desarrollo), a la fecha
un trabajador de la OCDE (entre los que se encuentran
México y Chile) es al menos 62% mas productivo que un
peruano -para empresas medianas-, en pymes la brecha
se vuelva mas dramatica.

Ivan Frias Lizama

Una segunda comparacion se hizo respecto a la economia
mas grande del mundo: Estados Unidos. De acuerdo a ese
analisis un trabajador estadounidense promedio es tan pro-
ductivo como cinco trabajadores peruanas.

El esfuerzo que hoy plantea el Estado, es clave para revisar la
agenda a futuro y replantear las bases de estos ocho ejes para
contribuir a un crecimiento sostenido como pafs. Debemos ate-
rrizar estas iniciativas en politicas concretas para identificary de-
finir prioridades, orientar acciones para cada sector que incluya a
las entidades publicas, gobiernos regionales y locales, y estable-
cer un binomio de espacios pUblico-privados, para asi lograr un
pais mas competitivo, productivo y formalizado.

El Per( es un pais con grandes oportunidades y en especial
la region Arequipa, que tiene un potencial atractivo para se-
guir avanzando. Si aplicaramos estos ocho ejes a la region (de
la mano con la estrategia nacional), Arequipa podria ser muy
competitiva en sectores como minerfa, agricultura, educacion,
infraestructura, energfa, construccion, textil y mypes. A esto
debemos sumar su sofisticada estructura turfstica, debido
al desarrollo del sector hotelero y a sus recursos naturales,
convirtiendola en la segunda region con mayores atractivos
para el turismo después del Cusco. Asimismo, Arequipa se ha
posicionado como la segunda region mas competitiva del pais
-despues de Lima- y una de las mas dinamicas a nivel nacional
de acuerdo al ICORE 2018. De igual forma, se ubica en el pues-
to 29 del Ultimo ranking de ‘Las mejores ciudades para hacer
negocios 2017 (elaborado por la revista América Economia),
sobrepasando a ciudades como Cordoba, Santo Domingo,
Fortaleza, Guayaquil, La Paz, entre otras. Esto la constituye
como un eje integrador en el sur del Per(

Como vemos, debemos establecer un plan de accion para re-
disenar la estrategia de competitividad y productividad en el
Per(y en especial en la region Arequipa. Esta estrategia es una
gran oportunidad de mejora pero también es un importante
reto que no se debe dejar de lado. Reto que sino se trabaja en
conjunto (gobiernos locales y regionales, autoridades, gremios
empresariales, entidades privadas y poblacion en general), po-
drfa ser un largo camino para terminar de insertarnos exitosa-
mente en el mercado internacional.




COMPETITIVIDAD

ompetitividad

en la regidon Arequipa

0 primero que debemos conocer es el signifi-
cado de competitividad empresarial. La com-
petitividad es la capacidad de proporcionar
productos y servicios con mayor eficiencia y
eficacia frente a sus competidores. Mucho se habla de la
competitividad, lo fundamental es ingresar a mercados
y triunfar en cuota de participacion comercial, ofreciendo
calidad, rapidez, confianza, adaptabilidad y por supuesto
rentabilidad. Lo primero de todo es tener una estrategia,
definirla en el plan comercial en donde incluyamos mejoras
continuas, procedimientos, innovacion, mejores recursos fi-
nancieros, visibilidad de empresas entre otros puntos.

Cada empresa tiene sus estrategias de acuerdo a su pre-
supuesto, las empresas pequenas y medianas pueden
triunfar si aplican sus estrategias de acuerdo a su sector
y a lo que ésta se enfoca, dependiendo del tamano de la
empresa, la industria, y sus recursos, etc. Y por supuesto
cada region puede mejorar sus sectores productivos. Are-
quipa se ubico en segundo lugar, avanzando en la mejora
del empleo formal. El indice de Competitividad Regional
(ICR) mide que tan preparadas estan las regiones para
ser productivas e integrarse a la economia local y global.
Hacemos notar que las cuatro primeras regiones Lima-
Arequipa-Moquegua-Ica (Segun IPE) ademas de ser las
mas competitivas tres de ellas cuentan con un entorno
econémico para seguir desarrollandose para articular la
economia regional.

Si bien es cierto que las autoridades publicas y privadas
deben promover la competitividad, deben coordinar con
las autoridades locales, gobierno central y autoridades
regionales. Se debe de tener claro a donde apunta la re-
gion, y que productos y servicios, pueden sobresalir junto
con la oferta actual, del mismo modo se debera contar
con las capacidades técnicas y personal, de acuerdo a lo
indicado por IPE.

Hace unos anos segln un estudio del CIES se determi-
no que las fortalezas de Arequipa estaban sobretodo en

ADEPIA - Asociacion de Empresas del Parque Industrial de Arequipa

Por: José Dario Dueras Sanchez
Docente de Adex-Consultor

el ambito educativo, recursos naturales y una excelente
ubicacion geografica, sin embargo también se determi-
no que existian algunos cuellos de botella especialmente
en el ambito de la infraestructura, mejoramiento de la
articulacion vial, partiendo de un reordenamiento vial
para el trafico de carga y asf ganar tiempo en el traslado,
articulaciones comerciales y paosicionar las empresas en
mercados, asi como en la celeridad en la resolucion de
expedientes y mejora de la seguridad.

En el campo de exportaciones; la promocion de las expor-
taciones regionales con valor agregado, y lo importante
de que cada empresa tenga una marca de regién como es
el caso de la Marca Arequipa, la busqueda de mercados
internacionales para los productos de las empresas de la
region, se debe acompanar con la informacion comercial
de las empresas arequipenas (BIR-Business Information
Report) fomentando su visibilidad y confianza para los
importadores.

De otro lado la capacitacion del personal sobre todo en
las pymes es fundamental para mantener y mejorar el ni-
vel de competitividad alcanzado. Organizar misiones co-
merciales regionales, explorando mercados y asi de esta
manera promover los productos, los servicios y la oferta
turistica de la region.

Finalmente la capacitacion es el primer punto que se debe
abarcar, mejorando la gestién y capacidades de las empre-
sas, innovacion en blsqueda de nuevos mercados y de-
sarrollo de las ofertas con productos con valor agregado.
Tener alianza con empresas de Informacion Comercial es
vital para el crecimiento de las empresas, esto genera una
relacion de confianza, si todos se alinean (proveedores, co-
laboradores de las empresa)éstas seran mucho mas com-
petitivas y definitivamente al ser competitivas mejoran la
calidad de vida de sus pobladores, habra mayor inversion,
mejores clientes, etc. Arequipa tiene mucho por producir,
innovar y sobre todo desarrollar en diversos campos.



.las cuatro primeras

regiones Lima,
Arequipa, Moquegua

e Ica ademds de ser
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Indice de competititividad Regional 2018

paJewele) ‘sz
ound ¢

012107 ‘g2
odnueny 2z
eJI[9ARIUBNH |2
Seuozewy 0z
oydndeAy ‘6l
03Sed ‘gl
11eAean 2L
yseauy ‘9|
upJeln Ues ‘g
Jewndy L
elnid "¢L

03sn) 2L

uunr L

S0IQ ap alpe 0L
pelsqr e7 6
saguin] ‘g
anbaAeque 2
SePUIA0Id BWIT 9
BUJE| 'S

By
en3anbojy ‘€
edinbaly 2

ewr |

Fuente: IPE Instituto Peruano de Economia

Lima incluye: Lima Metrompolitana y Callao.

Entorno Economico

Seuozewy g
oydNdeAY ‘€2
PJI|9ARIUBNH 22
edlewele) °L2
odnuenH ‘0z
02Sed ‘6l

Un.ejn ues ‘gl
032407 /I
Jewindy 9L
ound ‘sl

upunf 1

einid €l
penaqr e el
saquing “LL
anbaAequwie 0L
ysesuy ‘6
llefean g

e,

eUdE| ‘9

03SN) '§

S0IQ 3p 3JpeiN ¥
edinbaly ¢
endanbojy ‘2

ewi |

Fuente: IPE Instituto Peruano de Economia

Puesto entre 24 Regiones

PARQUE] ™"
INDUSTRIAL



INVERSION

Rafael Valencia - Dongo Cardenas
Presidente Ejecutivo del Grupo Estrategia

a batalla por lograr la aceptacion social o la
mal llamada “licencia social’, la estan empe-
zando a perder aceleradamente los sectores
formales de la economfa; ahora no solo son
los rubros de mineria, petroleo, gas, pesca, saneamiento,
APP viales, sino también sectores que antes no tenian esas
dificultades, como son los industriales y el gran comercio.

Los conflictos ligados a la inversién han sido exacerbados
por el populismo y por entidades que adolecen de dos con-
diciones basicas para ser Gobierno: convencer y obligar.

La decadencia del Sistema de la Democracia Representa-
tiva (SDR) -en el Per( y en el mundo- ha generado que los
gobernantes de los distintos niveles de gobierno (nacio-
nal, regional o local), cada vez gocen de menor confianza
del ciudadano y por lo tanto de capacidad para conducir,
convirtiendose asf en breve plazo en gobiernos populistas.

Por otro lado, es claro que los platillos de la balanza entre

los argumentos de los inversionistas y la de los sectores
antinversion (lldmese ecologistas “fanaticos’, ideologiza-
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Pactos de

Contra
peso

dos, populistas y lideres radicales que no estan dispues-
tos a ver la inversion social y ambientalmente amigable
como fuente de desarrollo), estén mas inclinados hacia
éstos Ultimos, por lo que estan ganando la partida. En este
escenario, los gobiernos a fin de -supuestamente- mante-
ner la calma adoptan posturas de “yo tengo que pasar mis
ocho meses de ministro o mis 4 anos de autoridad con el
minimo de problemas para sostenerme y que el siguiente
gobernante vea que hace”. Es decir, son adversos al riesgo,
por lo cual anteponen sus intereses politicos de corto pla-
z0 en desmedro del bienestar social.

Ante este panorama es claro que los inversionistas tie-
nen que lograr su propia sostenibilidad equilibrando los
platillos de la balanza, mucho mas si el sector en que se
encuentra implica un relacionamiento permanente con
personas (temas sociales) que por naturaleza son cam-
biantesy complejas. Ello se debe, como dirfa Richard Tha-
ler, Premio Nobel de Economia 2017, a que las personas
muchas veces toman decisiones que no van a medida con
un argumento racional, sino mas bien basados en un es-
quema irracional.
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Por ello es clave llevar adelante pactos que contrapesen a los
opositores, que se sustenten en un componente emacional y
que busquen una conexién con los sentires de la poblacion.
Con ello se podria cambiar la percepcion, por tanto alterar
los roles asignados inicialmente al opositor y a la empresa. Al
cambiar la percepcién, se cambia la realidad percibida.

Si se da efectivamente este tipo de contrapeso, entonces
los opositores a la inversion lo pensaran dos veces por
cuanto cualquier golpe que pretendan dar a la inversion,
es muy probable que termine dafiandolo mas a ellos que a
la propia inversion.

Generando equilibrio en juegos no cooperativos

¢Como lograr esto en escenarios donde lo planeado esta
sujeto -en principio- a que mas importante que las medi-
das que uno tome, son las movidas que adopte el tercero,
alo que se anade ademas una dosis de azar?

En principio hay que ponerle contrapesos a la balanza
para equilibrarla de modo que ambos, inversionistas y
opositores no les interese acabar con el otro, por cuanto
han llegado a un equilibrio. La teorfa de juegos del Nobel
de Economia, John Nash enunciaba “el equilibrio es una si-
tuacion en la que ningn jugador tiene interés en modificar
de forma individual su estrategia, teniendo en cuenta la
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“el equilibrio es
una situacion en
la que ningudn
Jjugador tiene
interés en
modificar de

forma individual

Su estrategqia,
teniendo en
cuenta la del

otro”.

del otro”. Obviamente esta situacion es ideal una vez que
se ha equilibrado la balanza, sino serfa el sometimiento de
la inversion a los opositores de la misma. Ademas, usual-
mente los enfrentamientos entre los inversionistas y los
opositores son de naturaleza competitiva y excluyente.

Por otro lado, los inversionistas no pueden contar plena-
mente con el imperio de la ley o el Estado de Derecho, ni
siquiera con normas y reglas de convivencia social que im-
pongan un cierto nivel de cooperacion entre las partes. Es
asi entonces que el inversionista se enfrenta con una reali-
dad: los permisos y las autorizaciones dadas por el Estado,
no le sirven totalmente para lograr la aceptacion social y
que el Estado no esta en condiciones de hacer valer lo que
firmo.

¢La situacion parece negra como un barril sin fondo? No
es para tanto, el opositor a la inversion es predecible y por
tanto con aproximaciones sucesivas y cambios de estra-
tegia cortos, se puede anticipar cual sera su actuar y por
ende tomar acciones para equilibrar -via contrapesos- la
balanza y llegar a un equilibrio del que nadie querra salir,
so riesgo de perder.

La repeticion permanente del accionar de los oposito-
res es parte inequivoca de su actuar predecible: uso de
argumentos emocionales antes que racionales, uso del
miedo, uso de la intimidacion, uso ilegal de los recursos
del Estado, uso de propaganda insistente y persistente,
extorcion a las ilegales actividades de mineria informal,
tala ilegal, trafico de drogas, contrabando; uso de redes
sociales como de maestros, salud, etc, son parte de su
men( de opciones de su actuar cotidiano y si bien no es
posible asegurar que estas estrategias se vayan a repli-
car en su préximo emprendimiento contra la inversion, es
altamente posible que asi sea.



Entonces conocido como actuaran, debemos preguntarnos como
generar los contrapesos que permitan equilibrar la balanza y lo-
grar el equilibrio estratégico deseado que permitiria la inversion.
En ese sentido, el inversionista deberfa tener en mente dos tipos
de equilibrio:

El primero es un equilibrio indiferente donde tanto opositor como
inversionista sean indiferentes al resultado final de la decision de
cada uno de ellos, ya que ambos buscan satisfacer sus intereses sin
necesidad del otro.

El segundo es un equilibrio estable, donde ambos estan comprome-
tidos por el desarrollo local y la inversion, a su vez satisfacen sus
necesidades particulares. Ello se podria ejemplificar como que una
pelota se encuentra en su totalidad en un hueco.

El objetivo deberfa ser descartar el equilibrio inestable (pérdida
total) y aspirar idealmente a un equilibrio estable, 0 como minimo
a uno de indiferencia donde nadie se haga dano.

Para ello la respuesta es sencilla, se deben usar mas argumentos
emocionales, los racionales son para las autoridades y expertos o
cientificos. Hay que hacer pactos conaciendo las capacidades de los
actores; por ejemplo el Estado es un buen socio para desarrollar pro-
yectos, pero muy malo para convertirlos en aceptacion social.

Seria mejor desarrollar proyectos de naturaleza blanda (que impac-
tan directamente en la mente de los ciudadanos) que proyectos de
infraestructura o duros (que impactan en el paisaje). Asi el esfuerzo
no se concentra en tener a las 50 autoridades de su lado, sino en
generar una plataforma de 5,000 ciudadanos que serviran como ca-
pital social y que luego impulsaran a la autoridad para actuar en uno
u otro sentido.

No escatime en la comunicacion, pero no en aquella que provenga
del inversionista mismo, sino de aquella que provenga desde ter-
ceros; el autobombo no funciona. El inversionista no debe olvidar
que su fin no es el de construir piscigranjas, programas de sa-
lud, canales de regadio, carreteras, etc., sino el de convertir esos
proyectos en una palanca para lograr la aceptacion social, esos
proyectos no son un fin sino un medio, por tanto mas importante
que el fin es el proceso.

Otro aspecto que esta totalmente al alcance del inversionista es
convertir a los trabajadores y sus familias en embajadores de la
inversion, como fuente de desarrollo. No debiera ser tan compli-
cado cuando hay algunos elementos que ayudan, como subordi-
nacion, pago de remuneraciones, exposicion directa a los valores
de la inversion, etc.

Finalmente, hay que tomar en cuenta que una vez colocado el
contrapeso y logrado el equilibrio, este se convertira en un juego
permanente hasta que alguna de las partes lo detenga por alguna
razén (se agotd la mina, se acabo la concesion, etc.). Lograr Pactos
de Contrapeso es completamente posible si se tiene el norte claro,
eso si toma algo mas de tiempo.
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on la construccion de la Auto-

pista La Joya - Yura, el nuevo

Ferrocarril Uchumayo - Yura 'y la

Plataforma de Actividad Logistica
en Pampa La Estrella, Arequipa se consolidara
como el centro de la logistica del sur peruano.
Este conjunto de proyectos al que hemos deno-
minado “Corredor Logistico Multimodal Sur” y
que originalmente los formulamos para el Plan
de Desarrollo Regional Concertado el ano 2010,
tiene ya 17 Km de autopista construidos, un
puente en plena construccion y empresas pri-
vadas con tramites en proceso para invertir en
la construccion, operacion y mantenimiento de
los componentes faltantes de todo el proyecto.

Tuvieron que pasar mas de 50 afos para que
Arequipa pueda rencontrarse con su rol histori-
co deliderar el desarrollo del sur peruano. Cinco
décadas de oscurantismo intelectual en la bus-
queda de los derroteros de nuestro desarrollo,
que un buen tiempo no fueron mas que impro-
visaciones omnipresentes, para luego pasar al
despilfarro de los escasos fondos plblicos en
obras faraénicas vy llegar hoy en dia al extremo
de realizar obras con fines subalternos que han
depredado y hasta destruido valiosos espacios
publicos de nuestra historica Arequipa.
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La bases del proyecto

Geograficamente Arequipa es el centro de las ocho regiones del
sur del Pert (Ica, Ayacucho, Apurimac, Cusco, Madre de Dios, Puno,
Tacna y Moquegua), y ademas tiene la cercania de los paises de
Bolivia, Brasil y Chile. Esta ubicacion es la principal ventaja compa-
rativa de Arequipa, que da lugar a su principal ventaja competitiva,
la de consolidarse como el centro de |a logistica del sur peruano.

Desde el punto de vista econémico productivo, se considera que el
desarrollo de la infraestructura vial y logistica genera la competiti-
vidad productiva de un territorio, es decir que, si se tiene mejor in-
fraestructura logistica, habra menores precios de transporte y mayo-
res utilidades para los productores. Es por ello que se puede afirmar
categoricamente que la ejecucion de este proyecto generara mayor
bienestary progreso de nuestra poblacion.

La necesidad de este proyecto desde la perspectiva del desarrollo
urbano de la ciudad de Arequipa, se sostiene en que los flujos de
carga ferroviaria y carretera no son compatibles y por lo tanto no
deben mezclarse con los flujos viales urbanos. En Arequipa con el
transcurso del tiempo los corredores de carga de trenes y camio-
nes que en el siglo pasado estaban en las afueras de la ciudad hoy
debido al crecimiento urbano se encuentran en el centro geografi-
co de la misma. En consecuencia, Arequipa no podra emprender un
reordenamiento y un desarrollo efectivo de nueva infraestructura
vial si no saca estos flujos de carga ferroviario y carretero fuera de
sus limites urbanos.
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Autopista La Joya - Yura

Intercambio vial a la
altura de La Joya

Autopista La Joya - Yura

Tunel de dos carriles en
la parte mas alta

Zona de actividad Logistica

Almacenes, zona de
bancos, C. comerciales

Aeropuerto La Joya
Aeropuerto internacio-
nal en La Joya

El conjunto de proyectos agrupados en el
“Corredor Logfstico Multimodal Sur” son los siguientes:

Autopista La Joya - Yura

Comprende la construccion de una Autopista 42 Km de doble calzada, en dos tramos;
el primero de 20 Km desde la Carretera Panamericana en La Joya hasta el Rio Chili en
Uchumayo; y el segundo de 22 Km desde Pampa la Estrella hasta |a fabrica de cemen-
to en Yura. Los 16 Km que conectan a la ciudad con esta autopista ya se encuentran
construidos.

Como obras de arte especiales de la autopista se consideran: Un Puente de cuatro
carrilesy 400 m. de largo a una altura de 150 m. sobre el rio Chili, que se encuentra ac-
tualmente en plena construccion; dos tineles de 800 m. de longitud de 2 y 3 carriles,
y tres intercambios viales a desnivel uno sobre la Panamericana, otro para el ingreso
a la Plataforma de Actividad Logistica y un tercero en Yura para conectar la via de
ingreso/salida norte de la ciudad.

Nuevo Ferrocarril Chili - Yura

Esta ferrovia, que ya esta incluido en el Plan de Desarrollo Ferroviario Nacional del
MTC, y que asi mismo ha sido declarado de “Interés Regional’, comprende: La cons-
truccion de 24 Km. de linea ferrea y un puente ferroviario de 300 m sobre el Rio Chili,
y la construccion de estaciones ferroviarias de pasajeros y de carga, con instalaciones
para la gestion y mantenimiento de todo el material rodante del ferrocarril del sur.

Zona de Actividad Logistica.

Ubicada en Pampa La estrella, se configura como el principal soporte para la con-
centracion y distribucion de carga del sur peruano. Con conexiones directas para el
transporte terrestre y ferroviario, y acceso directo a puertos y aeropuertos. Este foco
de actividades logisticas sera clave en el mapa estratégico internacional, ofreciendo
6ptimas condiciones para la instalacion de centros y operadores logisticos, fabricantes
y empresas de distribucion comercial.

La Zona de Actividad Logistica, que tiene los estudios de factibilidad aprobados por
el MTC, comprende: Aimacenes y Patio de Contenedores, Instalaciones especializadas
para cross-docking, packing, picking, Cadenas de frio. Truck Center y Servicios. Centros
de negocios, banca y aduanas y un Terminal de Intercambio Ferroviario.

Los Beneficios del Proyecto

Este proyecto satisface de un lado los intereses de los productores regionales y nacio-
nales, por tener mejores costos de transporte y facilidades de concentracion y distri-
bucion de mercancias, aprovechando la interconexién multimodal (camiones, trenes,
barcos y aviones) que es la base del proyecto; y de otro lado satisface también los
intereses de una ciudad que necesita de manera urgente sacar el corredor de trenes
y camiones fuera de sus limites urbanos, para asf recién dar inicio a la impostergable
necesidad del reordenamiento y desarrollo de su infraestructura vial urbana, que tie-
ne mas de 40 afos de atraso.

El "Corredor Logistico Multimodal Sur” es el proyecto de ingenierfa de infraestructura
logistica mas grande y mas avanzado que se ha realizado en la historia de Arequipa,
por lo que consolidara a Arequipa como el centro de la logistica de las regiones del sur
peruano y como un punto obligado de la logistica continental para Sudamérica en su
proyeccion al Asfa - Pacifico.

ADEPIA - Asociacién de Empresas del Parque Industrial de Arequipa
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El patrimonio
arguitectonico de

Franz Grupp

Director del Museo de Arte Virreinal de Santa Teresa

n pequeno grupo de espanoles fundé la ciu-

dad de Arequipa el 15 de agosto de 1540.

Ellos fundaron esta ciudad para tener un

centro poblado que sirviera de nexo entre
las ciudades de la costa y las de la sierra y el altiplano.
Cuentan los cronistas, que las primeras edificaciones de
la nueva poblacion debieron ser sencillas construcciones
de barro y piedra, con ligeros techos de canas y barro.
Pasado el tiempo, se comenzd a usar un recio material
pétreo de color blanco, del que habfa inmensas canteras,
que a decir de los naturales, procedian de las erupciones
delos volcanes vecinos. Con las piedras canteadas de este
fuerte material, es que los colonos espanoles comienzan
a edificar de manera mas solida la ciudad de Arequipa.

. ADEPIA - Asociacién de Empresas del Parque Industrial de Arequipa

areguipa

Para vivir en esta zona, relativamente fria y de suelos
temblorosos, lo mas razonable hubiera sido hacer casas
de sillar, pero de habitaciones pequefas en area y con
techos bajos, que resistan mejor al frio y sobre todo a
los constantes temblores. Pero la nobleza de los colonos
establecidos, al margen de su riqueza o pobreza, exigia
trasplantar a estas tierras los canones arquitectonicos
usados por los hidalgos espanoles: altas fachadas ador-
nadas con el escudo de armas del dueno de casa, solea-
dos patios, amplios salones, capilla, holgadas habitacio-
nes, y amplios espacios para la servidumbre y la crianza
de animales. Desde un principio, los arequipenos quisie-
ron vivir bien.

El frio en las grandes habitaciones, debid atenuarse con
el uso de braseros, pero nada apaciguaba los constantes
temblores y terremotos, que en varias ocasiones destru-
yeron a la ciudad entera. Los arequipenos de entonces,
lejos de trasladar la ciudad a suelos mas amables, o redu-
cir el tamano de sus casas, le hicieron terco frente a la na-
turaleza, forjando una arquitectura Unica, que se impuso
alos movimientos de la tierra. Es asi, que los muros ya no
solo fueron altos, sino tambien muy anchos, las bovedas
se hicieron mas pesadas, las columnas y pilastras eran
en extremo gruesas de la base al capitel, y las ventanas
eran pequenas.




Partiendo de sus primeras caracteristicas, la arquitectura
colonial arequipena, es un verdadero muestrario de las mas
ingeniosas soluciones que arquitectos v alarifes de otras
épocas, idearon para construir a su gusto, sobre un suelo
que de cuando en cuando se empenaba en tirar por tierra
todo lo construido. Ejemplos de esto se pueden ver por todo
el centro, en casas cuyas bovedas originales de sillar caye-
rony fueron sustituidas por bovedas de ladrillo, mantenien-
do su forma original. Con la llegada del ferrocarril, hacia el
fin del siglo XIX, alguien tuvo la feliz iniciativa de usar los
rieles para sostener hiladas de piezas de sillar y techar las
habitaciones en donde las bovedas habian caido. En esa
misma época comienzan a llegar de fuera las laminas co-
rrugadas de calamina, con las que - siempre manteniendo
la forma- se llegaron a hacer grandes techos abovedados.
Una muestra muy interesante de ello es la iglesia de San
Agustin, cuya boveda cayo con los terremotos, pero los are-
quipenas, lejos de demolerla, le hicieron una nueva boveda
de calamina. Como se puede ver, la solucion facilista de de-
moler y volver a hacer, desconociendo los disenos y estilos
originales, no formaba parte de la praxis de los sabios arqui-
tectos ni de las competentes autoridades de otros tiempos.

En Arequipa, tenemos verdaderos hitos de la historia del
arte de la arquitectura. La portada de la iglesia de la Com-
panfa de JesUs, obra inicial del estilo arquitecténico llama-

do barroco mestizo, el Monasterio de Santa Catalina, con
‘su ciudad” dentro de la ciudad, la casa Tristan del Pozo,
de noble portada barroca y dimensiones palaciegas, el
Monasterio de Santa Teresa con sus agiles arbotantes del
callejon de servicio, el aun habitado barrio de San Lazaro
0 nuestra espectacular Plaza de Armas, oasis rodeado de
arquerfas, al que da su frente la imponente Catedral.

Pero no solo lo colonial tiene valor patrimonial. Hay en la
calle La Merced, ‘pequenos palacios” inspirados en la ar-
quitectura europea del siglo XIX. Aunque lastimada por el
incalificable bulto verde que ocupa el antiguo Patio Puno,
aun sobrevive la zona cercana a la estacion del ferrocarril.
Estan el Puente Fierro, y el techo del Mercado San Camilo.
Y estan también las decenas de casas o habitaciones solas,
que pequenas y sin adorno alguno, tienen valor patrimo-
nial por ser testimonio de la arquitectura popular.

Con ejemplos tan ricos, tenemos motivos sobrados para
sentirnos orgullosos de nuestra historia arquitectonica,
solo hace falta conocerlos y valorarlos mas. No permita-
mos que autoridades ignorantes y huérfanas de estetica,
o profesionales sin especializacién en patrimonio cultural,
acaben con el testimonio glorioso del arte e ingenio de
quienes sin ambicion, proyectaron lo que hoy el mundo
ha reconocido como Patrimonio Cultural de la Humanidad.
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La bodega Majes Tradicion pertenece a la

mas antigua familia productora con diez

generaciones elaborando Piscos y Vinos de

manera ininterrumpida desde el ano 1775. La
bodega historica fue trasladada en 1978 desde Huancarqui
hasta las Vifias del Ocho, alli se llevan tinajas, damajua-
nas de quintal, herramientas y accesorios que Alejandro
ZUniga hered6 de sus ancestros. Esta tradicion familiar de
producir Vinos y Piscos en el Valle de Majes da el nombre
a la marca: Majes Tradicion, y en el afio 2008 da paso a la
creacion de la empresa Majes Tradicion SAC. Cubriendo las
expectativas que genera una empresa con tanta trayecto-
ria, la cual ha pasado por distintas etapas, como ser la pri-
mera bodega tecno artesanal con una certificacion HACCP,
el desarrollo de proyectos de innovacion, consolidandose
como una empresa lider en calidad organoléptica, sanita-
ria y con responsabilidad ambiental.

En mayo de 2016 la Empresa Majes Tradicion y la Univer-
sidad Tecnologica del Per( firman un acuerdo para parti-
cipar de la convocatoria Proyecto mejora de la calidad In-
dividual de INNOVATE PERU (Ministerio de la Produccion).
Es asi que en enero de 2017 se accede a los fondos y se ini-
cia el prayecto “Implementacion de la ISO 9001 en la Em-
presa Majes Tradicion S.A.C, en el proceso de produccion
de vino y Pisca’, con codigo: CMCEI-4-P-159-15. Contrato
336-FIDECOM INNOVAPERU-CMCEI-20716.

La Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO)
es una federacion de alcance mundial no gubernamental,
pero la integran grupos de estandarizacion de 130 paises.
La ISO fue establecida en 1947 para promover el desarrollo
de la estandarizacion en el mundo con la mira en facilitar el

Implementacion de
la norma ISO 9001-2015 en la
empresa Majes Tradicion

Universidad Tecnoldgica del Pert apoyando a empresas Arequipenas

intercambio de servicios y bienes y para promover la coo-
peracion en la esfera de lo intelectual, cientifico, tecnolégico
y econémico. La 1SO 9001:2015 verifica en una empresa su
capacidad para proveer productos y servicios de calidad
que atienden las necesidades de sus clientes, verifica los
requisitos legales y reglamentarios aplicables, para poder
aumentar la satisfaccion del cliente mediante mejoras de
proceso y evaluacion de la conformidad.

El alcance del Sistema de Gestion de la Calidad de Majes
Tradicion S.A.C.integra la produccion y comercializacion de
Piscos (Puros, Acholados y Mosto Verdes) y Vinos, tenien-
do en cuenta los requisitos del cliente, la comunicacion con
éste y la medida de su satisfaccion a través de un trabajo
eficiente, teniendo como soporte la calidad en todos los
niveles de la organizacion. Incorporar a la marca al sector
de productos sostenibles y con responsabilidad ambien-
tal, difundiendo esta fortaleza para estimular la conciencia
ambiental en la regién Arequipa y garantizando y mante-
niendo la calidad de sus productos a traves del manejo de
sistemas de gestion de calidad.

El proceso de implementacion involucrd la capacitacion por
parte de los responsables del sistema gestion de calidad, for-
macion del equipo directivo ISO 9001, diagnostico de la empre-
s, elaboracion de un plan de trabajo, asignacion de las tareas
a las areas o jefaturas. Finalmente se Implement6 la Norma
ISO 9001:2015, se realiz6 la auditoria Interna y la Certificacion.

Es importante destacar la alianza estratégica entre la Uni-
versidad, La Empresa y el Gobierno, que permite, en este
caso, mejorar la gestion de la calidad, un problema muy co-
mun en las empresas de Arequipa.
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INSTRUMENT

Representante exclusivo de:

SEWERIN

Tecnologias parn la doteccion de fugas.

www.h2oinstrument.com

Lideres en tecnologia para la detecciéon de fugas de agua y gas

Somos una empresa familiar de éxito inter-
nacional y tecnologia innovadora. Nuestros
productos y servicios punteros nos han con-

vertido en lider tecnologico en el mercadoy en
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INFRAESTRUCTURA

Historia de la

Infraestructura
aeroportuaria de la
ciudad blanca

Mg. José Renato Ballén Cusirramos
Universidad Alas Peruanas

ADEPIA - Asociacién de Empresas del Parque Industrial de Arequipa

requipa, la segunda ciudad del Perd, fue favo-

recida con la temprana llegada de la aviacion,

factor que dinamiz6 a la ciudad como sede de
eventos de importancia, propicio la llegada de
activos profesionales a la provincia y consolido a la region
como un destino turistico nacional e internacional; la ambi-
ciosa vision de las autoridades locales y nacionales del siglo
XX propulsaron la implementacion de una infraestructura
aeroportuaria local capaz de adecuarse a las necesidades
generacionales de cada epoca. Conozcamos mas sobre los
campos aeronauticos que ha tenido nuestra ciudad.

Arequipa, como ciudad mediterranea que es, recibio el siglo
XX a espaldas del desarrollo integrado del pais a compa-
racion de las ciudades costefias que son mas proximas a
la capital por via maritima, nuestra ciudad se integré mas
eficientemente al desarrollo nacional a través del mar, gra-
cias al servicio del ferrocarril Arequipa-Mollendo llegado
en 1874 (trayecto de 6 horas de duracién), propiciando el
embarque de los viajeros arequiperios a Lima y Valparaiso
en los barcos de las compariias Trasatlantica Espanola, The
Grace Line, The Navigation Steam Company y La Compariia
Peruana De Vapores Y Digue Del Callao.

El transporte terrestre a Lima, se realizaba en buses, ca-
miones y autos que partian de la calle el Huatanay (hoy la
Ultima cuadra de la calle Nicolds de Piérola); por tierra el
viaje atravesaba caminos de tierra cruzando los valles que
separan Arequipa de la capital; el viaje, dependiendo de las



condiciones duraba entre dos y cuatro dias. Otro medio de
transporte que quedod obsoleto en aquella época fue con
acémilas y equinos.

En los Estados Unidos de Norteamérica, en 1903, los her-
manos Wilbur y Orville Wright inventaron un aparato vola-
dor denominado Flyer, construido de madera y tela, estuvo
propulsado por un motor de poca potencia capaz de soste-
ner al aparato y a un piloto en el aire, este invento termino
por cumplir el mas anhelado deseo del hombre, el poder
volar. En 27 de septiembre de 1910, ocurri6 la muerte del
aviador peruano Jorge Chavez Dartnell en la localidad de
Domodossola -Italia, cuando intentaba cruzar volando los
Alpes desde la ciudad suiza de Briga; en conmemoracion
a su hazana, las ciudades peruanas implementaron los ae-
roclubes locales; asf, se fundé el 28 de octubre de 1910 el
Aeroclub de Arequipa llamado “Jorge Chavez’, curioso he-
cho ya que el primer avion que vold sobre Arequipa lo hizo
recién en 1915.

El primer campo aéreo arequiperio se construy6 en agosto
de 1915 sobre el fundo “Las Mercedes” en el Pago de Cha-
llapampa, cuando el aviador chileno Clodomiro Figueroa
Ponce, conjuntamente con el Ferrocarril del Sur organiza-
ron el primer espectaculo aéreo en la ciudad; el piloto habia
llegado procedente de Bolivia por via ferrea, pais donde le
habian sido negados los permisos para la realizacion de su
espectaculo. La pista de aterrizaje se construy6 sobre un
terreno agricola sin cultivos, y se ubicé en el angulo que for-

ma el camino al pueblo de Pachacutecy la via del ferrocarril.
Allugar, se podia acceder en los vagones de tren que por el
traslado y entrada al evento cobraron 1.00 sol a os ninos
y 2.00 soles a los adultos. Actualmente queda allf a urba-
nizacion Las Mercedes, muy cercana a la urbanizacion de
Piedra Santa.

En junio de 1920, la Liga Pro Aviacién de Arequipa organi-
z6 con el objetivo de promocionar a la aviacion peruana un
festival aéreo en la ciudad, en él participaron los aviadores,
el francés Emilio Romanet y el arequipeno Eduardo Bellatin
Arenas; tras la exhibicion, la ciudadania particip6 volunta-
riamente con un donativo econémico para la compra de
aviones, los que servirian para la instruccion del Ejercito y Ia
defensa nacional, los aviones italianos SVA fueron entrega-
dos recién en 1923. El campo aéreo se ubico en la pampa de
“Miraflores’, contando con una superficie de tierra de 200
metros de ancho totalmente despedrada, frente al hangar
de madera ubicado a la mitad de la pista de aterrizaje se
encontraba el plblico asistente calculado en mas de 10 mil
personas. Los boletos tuvieron un valor simbolico, pues el
ingreso al festival se permitid a quienes portaran una es-
carapela, las escarapelas fueron vendidas por senoritas y
damas voluntarias en el centro de la ciudad.

El primero de octubre de 1928, un avion Stinson Destroyer
Nro1. Pilotado por los norteamericanos Elmer J. Faucett.
y Mr. Tobin sobrevolaron la ciudad, los aviadores llegaron
para ofrecer transporte aéreo a la capital a los integrantes
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de una importante comitiva oficial del Gobierno, conformada por las
senoras hijas del presidente Augusto Bernardino Leguia y Salcedo,
la delegacion arribd en el vapor Mantaro y desembarcé en Mollen-
do, de alli se traslad6 en ferrocarril hasta Arequipa. El avion de color
amarillo de gran envergadura aterrizo en el campo aéreo existente
en el pago de “Porongoche’, ubicado en las cercanfas del hipodromo.
Con este hecho se inaugurd la aviacion comercial en Arequipa; a ruta
establecida por la compania Faucett era de 7 horas y 45 minutos ha-
ciendo escalas en Mollendo, Camang, Pisco, Cafiete donde también
se habilitaron campos de aviacion, llegando finalmente a Lima.

El campo de aviacion al que nos referimos, fue disenado por los te-
nientes del ejército Maximo Lagos Fuentes e Isaac Recabarren, llega-
dos de Lima para tal fin; en 1925, |a pista tuvo una longitud de 900
metros y para 1928 habia sido ampliada a 1,200 metros. La super-
ficie fue de tierra y los baches, piedras y desniveles fueron supera-
dos gracias a las obras realizadas con colaboracion de la Compania
de Bomberos, la Fundation (compariia encargada de la instalacion y
mantenimiento del alcantarillado de Arequipa) y los “viales” o traba-
jadores que prestaron mano de obra obligatoria, reclutados por la
Ley de Conscripcion Vial de 1922; esta Ley propiciaba a nivel nacio-
nal la construccion de carreteras, caminos, puentes y ¢Por qué no?
-Campos de aviacion. Sobre esta pista de aterrizaje existio una su-
perposicion con el camino al balneario de JesUs, razén por la cual el
Sr. Prefecto de Arequipa, prohibi6 el transito de vehiculos cuando los
aviones estuvieran por aterrizar.

El campo aéreo de “Porongoche” fue conocido también como los “Te-
becianos’, ya que por su cercania a los pabellones de cuarentena de
los enfermos de tuberculosis y lepra, adopto ese nombre derivado de
su abreviacion TBC. La pista de aterrizaje descrita, por su orientacion
y dimensiones, posiblemente sea la actual avenida John F. Kennedy.

En 1935, con el avance tecnologico de la aeronautica y la creciente
demanda de los pasajeros, comenzaron a llegar a la Ciudad Blan-
ca aviones cada vez mas grandes y potentes, como los trimotores
Ford de las companias Panagra, la nueva flota Stinson de Faucett,
los Junkers de Lufthansa y la compania de Transporte Aéreo Militar
TAM; por ello, fue necesario el traslado del campo de aviacién a un lu-
gar que ofreciera mayor amplitud y seguridad. El lugar fue escogido
por el especialista Ingeniero Emilio Basadre y Forero, quien proyectd
los planos sobre el terreno situado sobre kilémetro 8 del ferrocarril a
Puno, tras declararse como necesidad publica se procedio a la expro-
piacion del predio por Ley Nro. 4118 de 1920.

Este nuevo campo construido entre 1932 y 1935, conto al finalizar la
obra, con una pista de aterrizaje de tierra afirmada de 200 metros de
ancho por 2,000 metros de largo, una plataforma de parqueo para
cuatro aviones con suelo de sillar, un moderno edificio de una planta
constituido por salones de espera, boleterfas, accesos y salidas, ofici-
nas administrativas y zona de equipaje, jardines e inclinados techos
a dos aguas, una torre de control elevada de dos pisos de altura con
vista de 360 grados agregada a mediados de los anos sesenta. Fue
inaugurado con el nombre de “Chachani” pero en 1938 fue rebautiza-
do como aeropuerto Alférez Alfredo Rodriguez Ballon, en homenaje
al piloto aviador arequipeno que entrego su vida por la patria en el
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conflicto peruano colombiano de 1932-33, nominacion que
actualmente enaltece sumemoriay a la ciudad.

Entre 1935y 1978, el aeropuerto de la ciudad prestd servi-
cio eficientemente a los usuarios de las companias Satco'y
Panagra que emplearon aviones a hélice y turbohélice para
el transporte de pasajeros y carga, pero con la demanda
en aumento y la llegada de aviones de multiples turbinas y
gran envergadura como los Boeing de la compafia Faucett,
y los Fokker de la compafia de aviacion de bandera nacional
Aero Perd, tuvo que considerarse la sustitucion de nuestro
antiguo aeropuerto.

A mediados de los setenta, en 1975, durante el gobierno del
presidente General Juan Velazco Alvarado, fue aprobado por
Decreto Supremo Nro. 204-75 EF. un fondo econémico de 74
millones de soles, dicha partida provino del presupuesto bie-
nal de 1973-74 y sirvio para la ampliacion de Ia pista de ate-
rrizaje y la construccion de un nuevo recinto aeroportuario, el
desembolso fue producto de largas gestiones emprendidas
por las autoridades locales sélidamente dirigidas por el alcal-
dey piloto civil Guillermo Lira Harmsen, ante el Ministerio de
Aeronautica, Ministerio de Economia y Finanzas, Ministerio
de Transportes y Comunicaciones y la Fuerza Aérea del Per(
FAP; quedando asi superado el principal escollo, la falta re-
cursos para el proyecto y la ejecucion de las obras.

El antiguo aeropuerto construido hacia treintaicinco anos,
paso a ser el actual Cuartel General del Ala Aérea Nro. 3 de
la Fuerza Aérea del Per( (comando general de los grupos
aéreos Nro.2 de Vitor y Nro. 4 de La Joya); estas instala-
ciones quedaron unidas al nuevo aeropuerto por calles de
acceso para aviones a la remodelada pista de aterrizaje,
ampliada a 45 metros de ancho por 3 kilometros de largo,
la nueva superficie contaba con una doble carpeta asfaltica
vaciada en caliente optimizando asf su uso y duracion. Su
construccién, por otro lado, superé un enorme desnivel en
el terreno con un relleno de tierra de mas de dos metros de
altura; la via del ferrocarril a Yura tuvo que ser desplazada
mas de un kilometro hasta su actual ubicacion.

El nuevo aeropuerto se concluyo6 en 1978 bajo los canones
arquitectonicos arequiperios, con bévedas y arquerfas de
sillar con un estilo definido como moderno; el dia de su in-
auguracion, presento una torre de control de siete pisos de
altura con ascensor, una amplia sala de espera longitudi-
nal, un enorme balcon hacia la plataforma de los aviones,
oficinas administrativas, counters, servicios comerciales,
alimenticios, seguridad, embarques y desembarques, zona
de carga, una playa de estacionamiento de 130 mil metros
cuadrados, entre otros. La primera piedra de este edificio
fue colocada por el Teniente General FAP Rolando Gilardi
Rodriguez y la misa Te Deum la dio el Arzobispo de Arequi-
pa Monsenor Leonardo José Rodriguez Ballon, hermano del
piloto cuyo nombre lleva nuestro aeropuerto.

Bajo la administracion de la Corporacion Peruana de Aero-

puertos y Aviacion Comercial CORPAC, el aeropuerto Alfé-
rez FAP Alfredo Rodriguez Ballon, se consolidé rapidamente
como uno de los aeropuertos mas modernos e importantes
del Sur andino peruano, Oeste boliviano y Norte chileno; a
inicios de los afos noventa, comenzaria a operar vuelos In-
ternacionales con destino Bolivia y Chile.

El 05 de enero del 2011, el Estado peruano y la empresa
internacional Aeropuertos Andinos del Per( (AAP), suscri-
bieron un contrato de concesion a 25 anos, permitiendo me-
jorar los servicios de aterrizaje y despegue, parqueo de ae-
ronaves, embarque y desembarque de pasajeros con el uso
de mangas y de carga con fajas transportadoras, asi como
los servicios comerciales de counters y tiendas de souvenirs
y prendas textiles, restauracion, transporte de taxis, playay
peaje del aeropuerto. Quedando reservado para CORPAC, la
administracion y operacionalizacién de todos los servicios
aeronauticos (en vuelo) tales como: la torre de control, las
comunicaciones, el servicio de informacion meteorolégica y
pronostico, la iluminacion de pista para aterrizajes noctur-
nos. Con un promedio de 17 operaciones aéreas diarias, se
beneficia aproximadamente a un millén y medio de pasaje-
ros anualmente.

En la actualidad, la estética interior y exterior del aeropuer-
to le da un aspecto contemporaneo y moderno, la instala-
Cion de dos mangas de acceso a los aviones cuya plataforma
permite el parqueo para seis aviones, y el acceso desde el
segundo piso para el embarque a través de ascensores'y es-
caleras eléctricas, son algunas de las mejoras logradas por
Aeropuertos Andinos del Per(. En los Ultimos anos el aérea
edificada ha aumentado considerablemente, abarcando 32,
380 metros cuadros distribuidos en dos plantas (en 2011,
6,900 metros cuadrados). Es asi como la infraestructura ae-
ronautica de la Ciudad Blanca afrontara la segunda década
del siglo XXI.

Lainfraestructura aeronautica arequipefia, fue desarrollada
de acuerdo alas crecientes necesidades de la poblacion; por
un lado, la necesidad de campos de aviacion mas amplios
y seguros produjo la rehabilitacion, traslado, ampliacion y
construccion de nuevas aeropuertos; y por otro lado, la ex-
pansion urbanistica fue acercandose hasta quedar desapa-
recidos e inidentificables los lugares que ocuparon. Resalta-
mos la importancia de aplicar una eficiente planificacion, ya
que como hemos visto, el aeropuerto de Arequipa Alfredo
Rodriguez Ballon requerira en el futuro una expansion en el
terreno acorde crecimiento poblacional.

Bibliografia
BALLON C. (2018) ALFREDO RODRIGUEZ BALLON Y LA

HISTORIA DE LA AVIACION DE AREQUIPA EN EL PRIMER
TERCIO DEL SIGLO XX. Arequipa: Somar Ediciones.
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Armando Rafael Llaza Loayza
Presidente De Directorio

Humaniza Rse

Past Presidente-Adepia

| Parque Industrial de Arequipa surge
como parte de las importantes tareas rea-
lizadas por la Junta de Rehabilitacion de
Arequipa, después del terremoto de 1960.

De esa fecha a la actualidad es la zona industrial mas
importante de la ciudad de Arequipa, ademas de la
mas antigua. Su evolucion ha caminado de manera
semejante a la economia del Sur del Per(, presentan-
do buenos y 6ptimos afos, como también tiempos de
recesion; tal cual la economia Arequipena.

El Parque Industrial cuenta con las principales In-
dustrias Laneras, con muy importantes Industrias
alimenticias, con empresas comerciales muy grandes
en distintas lineas de distribucion, con distinguidos
y pequenos proveedores Mineros, con pequenas Ssu-
cursales de grandes empresas nacionales, con otras
empresas medianas y pequenas, antiguas y recientes
que se han ubicado en sus instalaciones. En general,
empresas que han apostado por Arequipa desde hace
muchisimos anos, via su operatividad, dentro del Par-
que Industrial.

ADEPIA es creada hace 40 anos atras, justamente,
para estar al servicio de las empresas que conforman
el referido Parque Industrial. Conforme al acta de su
fundacion, se registran siete (07) empresas que fueron
los pilares fundadores de la organizacion y que conti-
ndan, al dia de hoy, siendo miembros de la institucion.

De acuerdo a lo anterior, ADEPIA es una Asociacion, sin fines de
lucro, al servicio de sus empresas Asociadas. Como tal no genera
un gran movimiento, por el contrario el movimiento lo permite la
suma de los resultados de las cuarenta y cuatro (44) empresas
que conforman la organizacién y dentro de las cuales estan las
Industrias mas grandes del medio, asi como otras empresas dis-
tribuidoras y otras que dan una importante cantidad de empleos
basicos para la economia de la Ciudad y la Region.

Dentro de sus principales objetivos podemos considerar, entre
otros: Velar por los derechos de sus asociados, propiciar un am-
biente de cooperacion, apoyo mutuo y colectivo de sus empresas
miembros, promocionar productos y servicios de las mismas a ni-
vel nacional e internacional, cautelar el mantenimiento de relacio-
nes comerciales, industriales, financieras, otros con instituciones
y empresas similares. Realizar las acciones que garanticen y velen
por su seguridad, por la buena prestacién y mantenimiento de los
servicios publicos que brinden las instituciones asociadas, promo-
ver la defensa gremial, coordinar e implementar acciones o capa-
citaciones a favor de sus integrantes y de ser el caso, representar
a sus asociados ante organismos publicos o privados, asi como
organismos gremiales, entidades, asociaciones 0 agrupaciones
que busquen objetivos de interés colectivo.

Actualmente en el Parque Industrial funcionan cerca de cincuenta
(50) empresas, de las cuales como se ha sefialado cuarenta y cua-
tro (44) son miembros de ADEPIA.

Fuera de este importante recuento, se tiene hoy la preocupacion
de que hace muchos anos, no se instala en Arequipa una nueva In-
dustria; ello ante la falta de incentivos y ventajas comparativas en
nuestra Region, que sf se dan en otras Regiones de nuestro Pafs.

De acuerdo a los mismos factores de la economia han ido in-
gresando nuevas empresas, la mayoria de ellas comerciales y
han ido reemplazando a varias empresas Industriales, que por
factores de produccion y de mercado, han migrado a otros lu-
gares o han cerrado.

Indudablemente entre las dificultades mas importantes estan el
centralismo econémico del Per(, a favor de Lima y las mismas
desventajas que tienen los inversionistas de instalarse en una pro-
vincia lejos del gran mercado que es Lima y de las posibilidades
con las que se cuentan alld y no necesariamente aca. (por ejemplo,
la presencia o ausencia del gas).

Pese a estas limitaciones y/o preocupaciones ADEPIA esta
siempre a la vanguardia de sus empresas socias, para servirlas
con la mayor calidad posible y satisfacer sus expectativas en
todo sentido.

Son 40 afos, en el Parque Industrial, a disposicién de las empre-
sas Asociadasy sus colaboradores..el motor que mueve a ADEPIA.
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HISTORIA

Por: Hélard Fuentes Pastor —
Historiador

Ensayadores y plateros:

uando Arequipa inici6 sus actividades economicas, el

‘ensayador’ cumplié notable labor en la verificacion de

los metales para asegurar su calidad. La regulacion de

este oficio, seglin consta en documentos de Cabildo
de 1547, dependia del Comendador Mayor de Ledn, Francisco de los
Cobos -hombre de confianza del rey Carlos V- quien desde Espana
ejercia el cargo de fundidor y marcador mayor, y buscaba evitar el
fraude con acunaciones ilegales, regular las funciones del oficio y
actuar a favor de la Corona Espanola.

Se trataba de una de las obligaciones mas interesantes, delicadas
e importantes de la sociedad colonial pues sostenia el sistema eco-
nomico. A su vez, fue uno de los espacios mas corrompidos de Ia
dominacion espafiola, porque no faltaba quienes actuaban desde la
clandestinidad generando perjuicio a la Corona. En tal sentido, toda
pieza de metal y las monedas debfan estar acreditadas y firmadas
por las iniciales de un ensayador que nombraba el fundidor y mar-
cador mayor.

Las ordenanzas exiglan que dichos ensayadores no saquen algin
«bocado» para beneficio propio y, a su vez, gue ninguna barra lleve
el registro de dos ensayadores aln provenga de otra ciudad, entre
otras disposiciones. Pero, ;qué ocurrfa si un ensayador no acataba
las normas? En todos los casos, se suspendia su oficio y se some-
tlan a una multa. En el primer hecho, la pena era de 500 pesos de
oro que se destinaban en partes iguales para la Camara del Rey y
para las obras publicas, y, en el segundo, 300 pesos de oro que se
dividia en tres partes: la Cdmara, la persona que denunciaba el caso
y el juez que lo sentenciaba.

Uno de los primeras espanoles que ejercio el cargo de ensayador en
Arequipa fue Melchor Pérez, acreditado por Francisco de los Cobos
a través de su contador Juan de Caceres para cumplir dicha funcion
en 1548. Una vez que era acreditado por las autoridades que se en-
contraban en Espana, previo consentimiento de Su Majestad, se co-
municaba al cabildo a través de un mandato firmado por la primera
autoridad de sus dominios, en este caso fue informado por Pedro
de La Gasca, que actuaba como gobernador interino del virreinato.
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Hacia 1551 hubo un segundo ensayador. Se trataba
del espanol Juan de Madrid, que fue recibido por el
cabildo como ensayador, fundidor y marcador de
metales. Su hazana era mayor, en la medida que,
ademas, ejercia el oficio de platero, y no todos los en-
sayadores eran plateros. ;Cual es la diferencia de es-
tos oficios vinculados en Ia historia de |a orfebreria?
Los ensayadores ~como hemos visto- se encargaban
de determinar la ley de los metales, una especie de
funcionario que verificaba o comprobaba su autenti-
cidad; mientras que los plateros, eran los artifices de
objetos labrados en plata 'y oro.

Todo oficio era remunerado. EI nombramiento de
Juan de Madrid ofrece otras revelaciones sobre el
cargo de ensayador que refiere, textualmente, a
los derechos que ha de llevar sobre Ias barras de
plata, oro y tejuelos registrados/as con sus inicia-
les. Por el ensaye de cada barra de plata o tejo de
plata correspondia seis tomines, y por el ensaye de
cualquier barra de oro o tejo, un peso.

Muchos autores suponen que los plateros eran
considerados como un grupo de prestigio social
por el dominio de las técnicas que implica su arte,
ademas, los ensayadores debfan ser -si permite
el término- funcionarios virtuosos y honestos. De
igual forma, no fueron personas acaudaladas, pues
como afirma Juan de Madrid era un hombre casa-
do y pobre. Curiosamente, manifiesta su situacion
junto al carpintero Rostran Tuxia durante el cabildo
ordinario del 10 de diciembre de 1554.

Vale mencionar que Juan, entre los anos de 1546 y
1556, figura como un importante platero con ejer-
cicio en la ciudad. Pero, ¢cuantos plateros habran
existido durante dicho periodo? La historiadora
Carmen Cornejo de Balbuena en su libro «Historia
de Arequipa: periodo colonial» (1991), ha determi-
nado que entre 1550 y 1560 hubo 85 artesanos
distribuidos de la siguiente manera: «13 oficiales
de carpinterfa, 21 herreros, 6 plateros, 1 espadero,
10 zapateros, 11 sastres, 3 sederos, 6 calceteros, 4
confiteros, 3 albaniles y 7 canteros», aguellos acti-
varon la ‘naciente’ economia arequipena.

Finalmente, debemos recordar que la orfebreria en
el Per( también responde al periodo prehispanico,
donde hubo excelentes artesanos que manufactu-
raban con especial dedicacion las piezas de oro y
plata. La llegada de los orfebres europeos supuso
un mayor conocimiento sobre el dominio de las
técnicas y la introduccion de motivos iconograficos
de la religion catolica. Entonces, se produjo una
iconograffa mixta que se desarrollo desde el siglo
XVl hasta la época republicana.

PARQUE ™
INDUSTRIANL




Irma Gonzalez de Ortiz y Walter Ortiz Acosta General PNP en reunion Reynaldo Roberts, Elvis Delgado, Henry Ibafiez junto a Mauricio Pérez-Wicht
por el Aniversario de Arequipa San Roman, Presidente de Adepia en ceremonia de distincion de la SADA.
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Julio Caceres, Fernando Nufiez, Carmen Cardenas Gerente SN, junto a Lilia Pauca Alcaldesa de Arequipa y José Huerta Ministro de Defensa, en
Ivan frias en reunion de la Sociedad Nacional de Industria. ceremonia de distincion
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César Lutgens, Aldo Aranzaens, Yamila Osorio y Marco Orrego en reunion César Bravo Director de Senati recibe la medalla de oro y reconocimiento
empresarial. en ceremonia de distinciones.
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Andrés Bustamante Landazuriy Luis Canny Stein del Arequipa Golf Club Mauricio Chabaneix Belling y José Soto acompafados de sus esposas
junto a miembros del Directorio reciben reconocimiento y medalla. junto a Mario Cuzzi, Presidente del Club de Arequipa.
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DIRECTORIO DE ASOCIADOS

ABRALIT por mds de 40 afios investiga, desarrolla, fabrica
y comercializa abrasivos sélidos y flexibles, combinando

CORPORACION PERUANA DE PRODUCTOS QUIMICOS SA.
trabajo especializado, tecnologia de punta y un esfricio

cumplimiento de las normas infermacionales de control de

calidad. Desde su fundacién, ABRALIT ofrece a sus consumidores mds de diez mil productos de calidad que se ajustan
cada una de sus necesidades, convirtiéndonos en el aliado perfecto para su industria o negocio. No obstante, para poder
satisfacer las altas exigencias del mercado contamos con més de 25,000 m? de drea en dos plantas (Parque industrial,
Arequipa -EI Agustino, Lima) con infraestructura de punta y personal téenico especializado que nos permiten afender de
manera eficiente ol mercado local & internacional.

Direccion: Av. Miguel Forga 222-224, Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51) (54) 605050 - 605052 Fax: (51) (54) 605051

Email: aisa@abralit.com.pe Web: www.abralit.com.pe
Representante: Enrique Chavez Benavente - Coord. Administrativo - Coord. de Compras Locales
Productos: Ruedas de esmeril y lija

ACTIV INTERNATIONAL S.A.C

Compaiiia que inicia sus operaciones el afio

‘ I.ﬁu-_-l-n_- [H‘I‘EHM&TIFH‘-:M. 2007 en el campo de la produccién de colorantes

naturales, siendo el primer producto en ser
procesado el Carmin. Somos parte de una grupo
internacional presente en Suiza, Francia, Malasia y Estados Unidos. Estamos en proceso de implementar la
actividad de sabores y extractos de vegetales para atender la demanda de la industria alimenticia en Latino
América. El grupo Activ International cuenta con una red internacional que nos permite hacernos conocidos en
muchas partes del mundo donde debemos responder a los altos grados de exigencia.
Direccion: Calle Ambrosio Vucetich 200 - Parque Industrial - Arequipa
Teléfono: (51) (54) 607673 Fax: (51) (54) 607672
Email: contact.pe@activ-international.com
Representante: César Francisco Torres
cesar.francisco@givaudan.com

Productos: Colorantes para alimentos Carmin de cochinilla, Anato, Bixina.

ANIXTER JORVEX S.A.C.
Empresa pervana del grupo Anixter lider en o distribucion y
comercializacion de productos de alfa calidad, en el sector minero,
pesquero, pefrolero, de construccion, eléctrico, metal-mecdnico e

industria en general. Con mds de 40 afios en el mercado, Anixter Jorvex

S.A.C. cuenta con un inventario permanente que nos permite dar atencion rdpida a nuestros dlientes. El pertenecer ol
grupo Anixter nos permite acceder a mds de 450.000 productos y mds de 7000 proveedores de lase mundial, Somos
proveedores de soluciones y nuestros productos; Cables y alambres para cualquier aplicacién, tuberias de PVCy HDPE,
fajas transportadoras, eslingas, estrobos y accesorios para su insfalacién predial o industrial.
Direccion: Francisco La Rosa Calle 13 MZ 1 LT A-2 Parque Industrial
Telefox: ~ (51)(54) 285508 - (54) 288305 Web: www.jorvex.com
Repres:  Hernan Nucci - hernan.nucci @anixter.com / Vice Presidente Regional

Karla Villadeza Velasquez - karla.villadeza@anixterjorvex.com

Gerente de Administracion Region Sur
Productos: Distribucion y comercializacion de productos para el sector minero, pesquero, petrolero, de
construccion, eléctrico, metal-mecdnico e industria en general.

BODEGA NAJAR

@ “Bodega Najar tiene su origen en Arequipa el afio 1854. Cuenta con una

planta industrial donde se fabrican licores de alta calidad acreditados por
BODEGA HAJAR

su antigiedad y procedimientos empleados en su elaboracion. Bodega
Najar armoniza lo tradicional con lo moderno, combinando el empleo de
técnicas ancestrales e insumos 100% naturales de origen nacional con la
utilizacion de tecnologia de punta y normas de calidad infermacionales.”

i
Direccion: Av. Arturo Ibdiiez 130 Parque Industrial - Arequipa
Teléfono: (51) (54) 232456 - 232812 Fax. (51) (54) 213576
Email: info@mmn.com.pe Web: www.mmn.com.pe

Representante: Diego Mufioz-Ndjar Rodrigo - Director Gerente
Productos: Anis Najar, Pisco Centenario Najar, Vino Sefiorio de Najar, Destilados Alferado

ABBSA.

Empresa industrial cuyo presencia en el Perd se inicia hace mds de
40 afios, siendo Lider Mundial en Ingeniera Eléctrica. Ofrece diversos

" l' l' productos y soluciones eléctricas integrales en su especialidad, desde
|a elaboracion de proyectos, ejecucion de los mismos hasta el servicio

postventa en forma permanente. Provee un rango completo de productos para transmision y distribucion de energia
eléctrica, equipamiento de alta y media fension, sistemas de control y proteccién de redes, medicion de energia,
sistemas de potencia, bancos de condensadores, lineas de fransmision, entre ofros. Asimismo, servicio integral de

reparaciones evitando que la produccion se i pa. Final todo lo que corresponde a izacion y
modernizacion del sector industrial.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romadia 409 - Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: ~ (51) (54) 222 297 Fox (51) (54) 232 839

Email: rebeca.huarillocllo@pe.abb.com  Web: www.abb.com.pe

Representante: Rebeca Huarilloclla Espinoza - Administradora
Productos: Empresa industrial que ofrece diversos productos y soluciones eléctricas.

ALICORP SAA.

- “Nicorp S.A.A. es una de las empresas peruanas
a I % lideres en la elaboracion de productos industriales, de
Itu r P consumo masivo y nutricion animal. Nuestros productos

estdn presentes en mds de 23 paises. Contamos con

una serie de cerfificaciones intemacionales que demandan altos estdndares de gestion ambiental, A
industrial y calidad de produccion”.

Direccion: Av. Parra 400 - Arequipa
Teléfono: (51)(54) 382930

Web: www.alicorp.com. pe
Representante: Ing. Daniel Alfaro Delgado
Productos: Harinas, fideos, galletas alimentos balanceados, aceite, jabones y ofro.

Fox: (51)(54) 232755

AGROINCA PPX

Empresa agroindustrial del Grupo Inca, inicio sus operaciones

AGROIMCA PPX en oo de 1986 bajo lo denominacion de Agroindustrias

del Colca S.A;; realizando sus actividades en dos centros

agricolas experimentales ubicados en el desierto de La Joya,

a unos 60 Km. al sur oeste de la ciudad de Arequipa. Hoy en dia las unidades de negocio que abarca son: Palta,

(lementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granado, que son cultivados y comercializados en el mercado mundial. Ademds de

contar con una curtiembre que produce cueros exdicos como el Pecari y pieles de Baby Alpaca para la exportacién. Todas

nuestras actividades se desarrollan bajo una filosofia de respeto al hombre, a la tierra y @ nuestros grupos de inferés, que
se resumen en nuestro slogan corporativo: TRABAJANDO RESPONSABLEMENTE.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 143 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51-54) 226256 - 289464 Fax. (51-54) 288367

E-mail: sales@agroinca.com Web: www.agroinca.com

Representante: Antonio Bustamante Olivares - Gerente General

Productos: Palta, Clementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granada / Cueros de pecari, baby alpaca,
caprino, entre otros / Guantes de vestir y guantes industriales / Casacas y accesorios de cuero.

ASOCIACION CIVIL PATRULLA ECOLOGICA

Arboles y arbustos: Diferentes espécies (mioporo, fresno, huaranguay, vilco, tara,
huarango, molle serrano, molle costefio, cipres, papaya, lamo, cahuato, ceticio, guayaba
y menta), ademas de abono, composteras de hogares y hoteles, huertos organicos.
Libros: Arboles y lefiosas de Arequipa, Jardinerfa de Interiores y Exteriores, Huertos
Organicos.
Patrulla Ecolgica es una asociacidn sin fines de lucro cuya mision es ejecutar acciones
sostenibles de responsabilidad social y ambiental en Arequipa y el sur del Perdl. Nuestras
Fren oo woceme, actividades se dividen en un ambito “Sociedad” llevando a cabo campafias enfocadas al
apoyo de comunidades de bajos recursos en Arequipa y todo el sur del pais, y el ambito
“Planeta” reforestacion, descontaminacion del medio ambiente y concientizacion de la poblacion. Queremos que la
comunidad que estamos construyendo esgrima estas actividades como suyas, dado que es ésta comunidad la que har
su realizacion posible.

Direccion: Av. Miguel Forga No. 348, Parque Industrial Arequipa
Teléfono: 054-602500 Anexo 706

Correo-e: info@patrullaecologica.org.pe

Rep: Sr. Andrés Fernando Chaves Cuzzi

BUENAVENTURA

Empresa dedicada a lo extraccion minera, dentro
del departamento de Arequipa. Es un grupo

BUEN-'&VENTUHA de mucho arraigo en el Perd y con énfasis en la
explotacién minera, comprometida con el desarrollo
y crecimiento del Perd.

Direccion: Calle Cayetano Arenas Mz. D Lt.4A
Teléfono: (51-54) 289442

E-mail: mercedes.pachas@bu
Representante: Mercedes Pachas Cabrera

Fax: (51-54) 289432
.pe Web: b tura.pe




CARITAS DIOCESANA DE AREQUIPA

Cdritas Diocesana de Arequipa es una institucion de la Iglesia Catdlica,
que promueve y ejecuta proyectos de desarrollo social sostenibles, a
favor de los comunidades de escasos recursos, en cooperacion con
la empresa privada y entidades guberamentales. En el Parque
Industrial, se ubica el CEETPRO San Alberto Hurtado S.J., que imparte
formacion a jdvenes con necesidades educativas especiales.

CARITAS

AREDUIFA

Direccion: Calle Federico Barreto 146 - Ferroviarios

Teléfono: (51) (54) 608800 Fax: (51) (54) 226642

Email: carequipa@caritas.org.pe

Representante: César Arriaga Pacheco Secretario General

CEETPRO San Alberto Hurtado S.J.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romaiia 0 -13 - Pque. Industrial Teléfono: (51) (54) 220896
Actividad: Senvicio Social

CORPORACION ACEROS AREQUIPA S.A.

Empresa con capital y personal peruano con mds de 40 afios en el mercado;

dedicada a fabricar y comercializar productos de acero y derivados para la

indusria de la consfruccién, metal - mecdnica y mineria. Actualmente, utiliza

ACEROS la mds avanzada I?cnologl’u y \udmeiorhmuterirlj,p'ri_mu %nTIa fpn:duc;iép_de

acero ya que cuenta con un moderno homo eléctrico. Otro factor decisivo

ARECLIPS del éxito de Corporacion Aceros Arequipa es la inferiorizacién y compromiso

de directivos y trabajadores con la filosofia de Calidad Total, la cual les ha permitido el cumplimiento estricto de

las normas de calidad nacionales e internacionales y de esta manera satisfacer las necesidades del mercado fanto
nacional como infernacional.

Direcci6n Lima: Av. Enrique Meiggs 297 - Parque Internacional de lo Industria y Comercio Lima'y Callao, Callao 3, Perd

Teéfono: ~ (51) (1) 517 1800 For Central: (51) (1) 452 0059

Direccin Arequipo: Variante de Uchumayo Km. 5 Lt. E- Arequipa, Perd

Teléfono: ~ (51) (54) 232430 Fox: (51)(54) 219796 E-mail: mking@acerosarequipo.com

Web: WWW.acerosarequipa.com Repres: Ricardo illdniz Champin - Presidente Ejecutivo

Productos: ~ Barras Lisas y Perfiles de Acero, Barras de Construccidn, Alombrones, Planchas y Bobinas (LACy LAF), Barras Helicoidales.

CRUBHER SR.L.

Productos:  Perforadoras  rotativas,  retroexcavadoras,
CRUBHER cargad fronfales, comp de aire, plantas
de asfalto, chancadoras, pavimentadoras, forres de

iluminacion y ofros equipos para la construccion. Empresa
lider en la comercializacion de magquinaria para la mineria, industria y construccion de las marcas INGERSOLL
RAND, TEREX y DOOSAN. Ofrrece los equipos mds confiables y eficientes del mercado. CRUBHER brinda servicios
de mantenimiento para mineria e industria y cuenta con mecdnicos entrenados por los fabricantes.

Direccion: Av. Miguel Forga 0-2 Parque Industrial

Teléfono: (51- 54) 22 2244 Fax: (51-54) 22 2277
Email: karin.carpio@crubher.com Web: www.crubher.com
Representante: Karin Carpio - Administradora

FAMAI SEAL JETS.A.C.

Disefio, fabricacion y reconstruccion de  cilindros
hidraulicos y neumaticos para maquinaria pesada,
BieTmwmsn woskeuLicoa  Minerfa e industria. Soporte téenico permanente.

Direccion: Calle Jacinto Ibafiez 510 Parque Industrial

Teléfono: (51)(54)232827 Fax. (51)(54)243999
Email: stejadac@famaisealjet.com

Web: www.famaisealjet.com

Representante: Ing. Jhon Tejada - Gerente General

Productos:  Cilindros hidraulicos y neumaticos. Sellos y retenes de todo uso.

FRANKY & RICKY S.A.

Franky y Ricky confecciona productos en tejido de punto en
algodon, cuenta con un proceso productivo integrado con
plantas de tejeduria, tintoreria, corfe, confeccion, bordado y
estampado. Cuenta con maquinaria de oltima generacion y
con un excelente proceso de acabados de tela y confeccion,
que permife ofrecer productos de alta calidad y con alto valor
agregado. La calidad de sus prendas confeccionadas en 100% algoddn peruano (Pima o Tanguis) se percibe
a la vista por sus colores vivos y confeccin de altos estdndares, asf como el tacto por su tersura y suavidad.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 133 Parque Industrial
Teléfono: (51)(54) 282020 Fax: (51)(54) 239791
Email: fyrsa@frankyandricky.com Web: www.frankyandricky.com
Representantes: Oliver Nufiez Paz - Gerente General - onunez@frankyandricky.com

Abraham Carrasco Castro - Gerente de Operaciones - acarrasco@ frankyandricky.com
Productos: Prendas de vestir 100% en algodén.

Consorcio Industrial de Arequipa S.A. con mds de 40 afios

CONSORCIO INDUSTRIAL DE AREQUIPA S.A. CIDASA
en el mercado, es una empresa dedicada a lo produccin y

Q EIDPLS-II’I- comercializacion de productos de tocador y de aseo personal.

e lmdeaas e Aremenws 8. Nos preocupamos por suministrar productos de alta calidad,
acordes con las especificaciones regulatorias y las exigencias
de nuestros clientes.

La calidad de nuestros productos, sumada a la competitividad de nuestros costos y el alto nivel de servicio, nos permiten
tener como clientes a reconocidas empresas nacionales y extranjeras.

Direcci6n: Calle Juan Barclay H. 380 -382 - Parque Industrial - Arequipa
Telefox: + 51-54- 232768 / 232457 / 286599
E-mail: pedidos@cidasa.com.pe Web: www.cidasa.com.pe
Representantes:  Edward Cannock Brignardello -Director Gerente
Hugo Fernando Manrique Jimenez - Sub-Gerente General
Productos: Jabones de Tocador, Hoteleros y de Lovar , Shampoo, Acondicionadores, Jabon Liquido, Cremas
Humectantes, Gel Antiséptico, Talcos, Colonias, Aguas de Florida, Vaselinas y Brillantinas Reuter y Tonicos Capilares.

CORPORACION CISNESR.L.

Automotriz Cisne SRL: Concesionario Autorizado marcas
el P Chevrolet e Isuzu, venta de automéviles, camionetas,
E- I 5 N E camiones y demds vehiculos comerciales. Reencauchadora

Cisne SRL: Reencauche de llontas al frio para dmnibus,
camiones y camionetas; fabricacién de bandas precuradas y ofros compuestos de caucho. Llantas Cisne SRL:
Dedicada a lo venta de llantas nuevas accesorios y servicio: alineamiento, balanceo y suspension de vehiculos.
Gasocentro Cisne SRL: Comercializacion de combustibles: GLP, Gasohol 84 y 90 octanos y Petréleo B5. Transportes
Cisne: Transporfe especializado de vehiculos en cigiefias a nivel nacional.

Direccion:  Calle Jacinto Ibafiez 490 Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) (54)204100
Email: c.arenas(@cisne.com.pe
Repres:  Tomds Linares Pauca - Gerente General / Tommy G. Linares Zegarra - Gerente de Venta
Yaquely Linares Zegarra - Gerente Administrativa
Productos: - Conglomerado de empresas que busca satisfacer las necesidades comerciales del sector automotriz.

Fax (51) (54)243765

FABRICA DE CHOCOLATES LA IBERICA S.A.

La Ibérica, con mds de un siglo de pasién por el chocolate,
fabrica sus productos con ingredientes naturales de excelente
calidad, bojo cuidadosas recetas y exigentes estandares de
higiene.”Tradicion y Calidad desde 1909”.

Direccion: Av. Juan Vidaurrdzaga 131 - Parque Industrial

Teléfono: (51) (54) 215670 Lima: (51) (01) 4324143

Email: chocolates@laiberica.com.pe Web: www.laiberica.com.pe
W3/LolbericaPery B @!LalbericaPery

Repres: Bradley W. Silva - Gerente General

Debbie Manrique - Gerente de Administracion
Claudia Vidaurrazaga - Gerente Comercial
Julio Mogrovejo - Gerente de Produccion

Productos: Bombones, chocolates, mazapanes, foffees y turrones.

FLSMIDTH S.A.C.

&H’IIDTH

Direccion: Lima: Av. Juan de Arona 151 Of. 801-I San Isidro

Teléfono: 01-708-0500 Fax Lima: 01-708-0547
Avequipa: Variante de Uchumayo Km 5 - Sachaca - Arequipa

Email: flsmidthperu@*lsmidth.com

Representante: Jests Cabrera Costa - Gerente General

FLSmidth es un proveedor lider de equipos y servicios
para la industria de cemento y minerales. FLSmidth
provee desde una simple maguinaria hasta plantas
de cemento e insfalaciones de procesamiento mineral
incluyendo Servicios antes, durante y después de lo
construccion.

GAS NATURAL FENOSA PERU SA.

ﬂ‘ #" Multinacional pionera en la integracion del gas y

L electricidad, con 170 afios de experiencia, presente en
gusNutuml mas de 30 paises y con més de 23 millones de clientes
fenosa

en los cinco continentes. En Julio de 2013 el gobiemno de
Per(l adjudica a Gas Natural Fenosa la concesion para la
distribucion masiva de gas natural en las regiones de Arequipa, Tacna y Moquegua. Redes subterraneas
levardn el gas natural a industrias, domicilios, comercios y vehiculos, siendo este un energético:
econdmico, seguro y amigable con el medio ambiente.
Direccion: Arequipa: Av. Ejército 306, Yanahuara.
Email: ajhustamante@gasnatural.com

Web: http://www.gasnaturalfenosa.com
Representante: Alejandro Bustamante Romero (Responsable Grandes Clientes)



INCATOPS S.A.
Desde su fundacion en 1965, INCA TOPS ha logrado
desarrollar con gran éxito tops e hilados cuya calidad
cwhre los mds exigentes expectativas de los estdndares
internacionales, mediante la fusion y amalgama de una vieja

...I NCA TOPS
y noble tradicion, con citerios innovadores y un servicio al

diente altamente especializado y oportuno; todo ello dentro de un marco de respefo al medio ambiente, haciendo
eco a nuestra filosofia empresarial, expresada en nuestro eslogan corporativo: “TRABAJANDO RESPONSABLEMENTE”.
Direccion: Av. Miguel Forga 348 Parque Industrial
Tienda Francisco Velasco 126 - Parque Industrial - Arequipa
Lima: Av. Angamos Qeste 671 Miraflores
Teléfono: (51) (54) 602500 Fax: (51) (54) 288861
Email: sales@incatops.com Web: www.incatops.com
Representante: Roberto Fioretto Colombo - Gerente General
Productos: ~ Tops e hilados de pelo de alpaca y lana de ovejo.

LY B NEGOCIOS Y REPRESENTACIONES S.A.C.

L+B

HETGRECHIS ¥ AEFSI AR IOMES ST

L y B Negocios y Representaciones SAC fundada en
1992, dedicada ol disefio, produccion y comercializacion
de formatos continuos, comprobantes de pago, rollos
contémetros para terminales de venta. Envases Flexibles,
bolsas y ldminas de polietileno, mangas y ldminas
termocontraibles, polipasacalles publicitarios a todo color.

Direccion: Variante de Uchumayo Km. 6 Cerro Colorado

Teléfono: ~ (51) (54) 607777 Fox: (51) (54) 607757
Email: ventas@lyb.com.pe / jbecerra@lyb.com.pe

Web: www.lyb.com.pe

Representantes: José Becerra Cremidis - Gerente
Fernando Lira Gonzdles - Gerente

Productos: Impresi6n de formatos comerciales y envases flexibles. En Ofsett y flexografia

MEGACENTRO - MEGAMADSA INDUSTRIAL S.A.C.
Red Megacentro: Es una empresa con trayectoria internacional
con mds de 18 afios de experiencia, que cuenta con actividades
en EEUU, Chile y Perd. Especializada en la activided de
Arrendamiento de Oficinas y Almacenes, bajo los estandares de

. calidad mds altos y con un nuevo y moderno concepto de alquiler

de espacios.
=g
Direccion: Calle Jacinto Ibdiiez 315 - Parque Industrial - A
Teléfono: 054-221268
Web: www.megacentro.cl

Representante: - Joaquin konow Vial

Productos: Alquileres de Oficinas y Almacenes.
MICHELL & CIA. S.A.
Pasidn, innovacién, servicio al cliente, calidad, tecnologia y cuidado
del medio ambiente son los pilares de Michell & Cia, empresa lider
en la industrializacion de hilado de Alpaca en el mundo. Estamos
esfratégicamente integrados desde la crianza de Alpaca, dlosificacién
B AL de la fibra, lavado, cardado, hilatura y teiido de hilados dldsicos y de
[T, ——d1 | ; - PR .
b aLLL™ L fantasia para tejido a mano, mdguina y tejido plano.
Direccion: Av. Juan de la Torre 101 - Arequipa
Teléfono: (51) (54) 202525 Fax: (51) (54)202626
Email: michell@michell.com.pe

Representantes: Mauricio Chirinos - Gerente Administrativo
Juan Pepper - Gerente Comercial

Productos: ~ Tops e Hilados de Alpaca, Lana y Mezclas.

MOLY COP ADESUR S.A.

Productos: Bolas de Acero para molienda y minerales Moly
M DI?-E‘D Cop Adesur S.A., es una empresa miembro de Arrium Mining
Consumables, lider mundial en el suministro de productos
consumibles para el procesamiento de minerales. Moly-Cop
Adesur cuenta con 31 afios de experiencia en el mercado Peruano

fabricando bolas de acero forjadas en un rango de tamafios nominales entre 1"y 6” de diGmetro para operaciones de
molienda de minerales. Sus productos se venden en fodo el Perd y son exportados a diversos paises de Latino América.

Direccion: Calle Jacinto Ibdfiez #131 Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 234705 Fax: (51) (54) 232745
Email: wilfredo.fernandez@molycop.pe
Representantes: Javier Casfro - Gerente General
Alfredo Bustamante - Gerente de Produccin
Jorge Thiermann - Gerente Financiero
Jose Willstatter - Gerente de Ingenieria

LAIVE S.A.

Mds de 100 afios | do con Ali Saludables Empresa

Cenfenaria Fundada en 19]0 ded|cadu a la elaboracion de

derivados ldcteos y cdmicos. En Arequipa se afinca en 1980 para

fabricar quesos de maduracion de alta calidad, destacando el
fr Edam, Parmesano, Danbo, Gouda, Cuartirollo, Gruyere, Mozarella
y Andino, los que se comercializan en su mayoria en el Perd. LAIVE, acopia diariamente 250,000 litros de leche
arequipeia combinando asf, la gran calidad de esta materia prima, con alta tecnologia y mds de 100 afios de
experiencia y fradicién quesera.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romadia 112 - Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 234639 Fax. (51) (54) 215588
Email: mperez(@Iaive.com.pe Web: www.laive.com.pe
Representante: Mauricio Pérez-Wicht San Romdn - Gerente Regional
Productos: Elaboracién de derivados ldcteos.

MAQUINARIAS E INGENIERIA METAL MECANICA S.A. MAQUINSA

Productos y servicios: Disefio, fabricacion y montaje de

estructuras metdlicas, fajas transportadoras, tanques,

tuberias, mdquinas, mecanizado de piezas, corte,

plegado y rolado.

Mineria e Industria en General Con mds de 30 afios de
experiencia al servicio del desarrollo empresarial de la Region Sur. MAQUINSA una metalmecanica que proyecta,
fabrica e instala, para los diversos sectores de la economia: Minerfa e Industria en general.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romaia 188 - Parque Industrial

Teléfono:  (51)(54) 205188 Fax: (51)(54) 233410
Email: gerencia(@magquinsa.com.pe Web: www.maquinsa.com.pe
Representante: g. Victor A. Tejoda Paredes - Gerente

METALURGICA QUIMICAS.A.C.

Metalirgica Quimica cuenta con mds de 30 afios de
E II'ETFI].'I!I

experiencia en la fabricacién de productos de fibra de vidrio

y metalmecdnica.Somos la primera empresa peruana del

rubro de fibra de vidrio con certificacion 150 9001:2008.
s i nai. L0 Colidod de nuestras fabricaciones nos ha permifido estar
presentes en los proyectos mds importantes del pais.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romadia 149 - Parque Industrial

Teléfono: (51) (54) 282853 Fax: (51) (54) 284770

Email: ventas@metaquim.com Web: www.mefaquim.com

Representante: Alfonso Ramos Cdrdenas - Gerente General

Productos: ~ AREA DE FIBRA DE VIDRIO, Parrillas para Piso (Grating) FRP, Escalerillas Portacables
FRP, Tanque, Tuberias y Fittings en FRP, Escaleras ¢/ jaulas de Proteccion en Fibra de Vidrio, Estangues de
pre-alevinaje, bateas y canastillos para incubacién de truchas, Celdas de Concreto Polimérico, Coberturas
de Fibra de Vidrio (Calaminas, Calaminones, Perfil TR-4). AREA METALMECANICA, Equipos para Mineria:
Chancadoras, Zarandas, Maquinaria y Equipos especiales a desarrollar.

MITSUI AUTOMOTRIZ S.A.
Es una empresa que opera en el Perl desde 1971 y en la

ciudad de Arequipa desde el 2013 comercializando vehiculos
MI I 5 UI y repuestos originales Toyota, Lexus y equipos de su Division
Fir T ¥
TR, - ST L Somos eI mas grande concesionario de la marca Toyota en
el ey, OTTecemos una cadena ce proauctos y servicios completa, dentro del rubro automotriz. Los altos estandares
alcanzados en todos nuestros procesos nos han llevado ser considerados modelo de concesionario en el mundo.
En Mitsui, trabajamos comprometidos en ofrecer un buen servicio a nuestros clientes, realizando todas nuestras
actividades basandonos en la productividad, transparencia y el cliente primero.

Direccion: Calle Villa Hermosa No. 1151 Cerro Colorado - Arequipa
Teléfono: (51)(54) 602100

Email: csegura@nmitsuiautomotriz.com

Representante: César Segura

OSCAR PEREZ VIZCARDO S.R.L. OSCAR P SR.L.

Nuestra empresa fue gestada por iniciativa del Sr. OSCAR

e PEREZ VIZCARDO, en el afio 1974. En su casa de Av. Paris

& [ T E ] N° 100 Hunter, su principal actividad. Era lo fabricacién

y mecanizados de piezas de precision para lo industria y

‘... mineria sus principales Clientes eran Leche Gloria SA. ,

Plastisur SA. Cosapi SA. Ahora nuestros principales dlientes

son Corporacion Aceros Arequipa. Plastisur SA. Xstrata Tintaya
Graiia y Montero, y otros.

Direccion: Pedro Mufioz Najar 150 Parque Industrial
Teléfono: (054) 285891 - 981 668 686
Servicios: Mecanizado de piezas de precision para la industria y mineria



PAPELERA PANAMERICANA S.A. PANAM

Papelera Panamericana S.A., es una empresa industrial
constituida en el afio 1980, dedicada a la produccion
de papeles absorbentes - tissue - transformando fibra
de celulosa en arficulos de consumo masivo como papel
higiénico, servilleta y toalla, orientados al aseo y cuidado personal, para sus prestigiodas marcas IDEAL, TESS,
También contribuye a la preservacion del medio ambiente, gracias a sus avanzados sistemas de depuracién de fibras
y a lo ufilizacion de insumos certificados.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romaia R-4 Parque Industrial

Sucursal Lima : Jr. Rio Piura N° 291 - San Luis
Teléfono: (51) (54) 214736 - 203973 - 204548 Fax:  (51) (54) 236591
Email: mail@panam.com.pe Web: www.panam.com.pe
Representante: Alberfo Mufioz Ndjar Friedrich - Director Gerente
Productos: Papel higiénico, senvilletas, papel toalla, papel kraft y monoldcido.

PRAXAIR PERU S.R.L.

PRAXAIR, con cien afios de experiencia en el mercado,

. es una de las compaiias de gases mds importantes a

i _ﬁpm ,R nivel mundial. EI confar con tecnologia propia, personal
DRES altamente capacitado y altos estdndares de calidad
nos permiten brindarle soluciones integrales que

le proporcionardn productividad y mejoras en sus procesos. Praxair cuenta ademds, con un eficiente sistema de

distribucion y sucursales ubicadas estratégicamente a nivel nacional, lo cual nos permite asegurar a nuestros clientes
una cobertura y atencion eficaz.

Direccion: Calle Victor Lira N° 151 Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 232770 - (51) (54) 233258
Email: Jose_nunez(@praxair.com Web: www.praxair.com.pe

Representante: José Antonio NGfiez Gamarra - Gerente Regional del Sur
Productos: Gases industriales, medicinales, especiales, equipos y maquinas para corte y soldadura,

cilindros para GNV.
Somos el principal dliado estratégico de nuestros  clientes,

[
mﬂﬂ NSA s s
parficipando en el soporte de toda la cadena de suministros con

soluciones innovadoras que permiten optimizar su operacion y generar mayores refornos.

Nos especializamos en ofrecer servicios que integren todos los procesos logisticos, dando soluciones de alfo
valor agregado en sectores como Minerfa & Energio, Consumo Masivo & Retail, Hidrocarburos, Construccion e
Infraestructura, Agenciamiento de aduanas, Soluciones financieras para la logistica, Procesamiento de frutas y
hortalizas, Construcciones modulares, Industria, Gestion documental, y Logistica refrigerada.

Direccion: Av. Pizarro 113 J.LB y Rivero / Arequipa - Perl
Teléfono: (51) (54) 400324

Email: cihanezg@ransa.net

Representante: Carlos Ibafiez Guillén - Gerente Regional
Productos: Soluciones logisticas integrales especializadas por sector econdmico.

RANSA COMERCIAL S.A.

El Grupo Ransa es el operador logistico lider en el Perd, con una
importante presencia en Ecuador, Colombia, Bolivia, y Centroamérica.

Web: www.ransa.net

SENATI AREQUIPA

El SENATI es una insfituion de Formacion y
Capacitacion  Profesional, dindmica e innovadorg,
reconocida  nacional e internacionalmente.  Se
m distingue por la modernidad de su organizacién y por

la sostenibilidad técnica, metodolégica y econdmica de
SUS SeIvicios.

EI SENATI estd considerado dentro de las 20 mejores instituciones de Formacion Profesional a nivel mundial. Unica o

nivel americano cerfificada con el Sistema Integrado de lo Calidad y Gestién Ambiental.

SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO AL TRABAJO INDUSTRIAL

Direccion: Av. Miguel Forga 246 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51)(54) 605999 Fox: (51)(54) 232428

Email: arequipa@senati.edu.pe Web: www.senati.edu.pe

Representante: Ing. Pedro César Bravo Garcia - Director Zonal

Productos: Senvicio de ensefianza.

SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. SEAL

Empresa fundada en 1905, con capitales arequipefios y que dieron inicio al

‘ senvicio de energia eléctrica en Arequipa. La actividad principal de la empresa en
" la Distribucian y Comercializacion de energia eléctrica en la zona de Concesion
del dey de Arequipa, iend I

adici la generacion de
energia eléctrica en Sistemas Aislados. SEAL mantiene el cardcter de Empresa
Estatal de Economia Mixta.

Direccion: Calle Consuelo 310 - Cercado (Oficina Principal)

Av. Miguel Forga 131 Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 381377 Fax: (51) (54) 381199
Email: seal@seal.com.pe Web: www.seal.com.pe
Representante: José Vladimir Mdloga Mdlaga
Productos: Distribucién y Comercializacion de Energia Eléctrica

PERU QUIMICOS S.A.C.

Es una empresa dedicada a la comercializacion de
[ﬂ productos quimicos industriales con mds de 30 afios de
experiencia en diversos segmentos de a industria como
son, Textiles, papeles, productos de limpieza, construccion

F'Et'l'fl‘l:h.llmil:q:.."r y minerfa.

Contamos con una infraestructura adecuada a los requerimientos del mercado, ademds de apoyo técnico de nuestro
propio personal y de las empresas a las cuales representamos.

Direccion: Calle Manuel Vinelli No. 140
Teléfono: 222442 - 959920441

E-mail: wiong (@ peruguimicos.com.pe
Web: www.peruguimicos.com.pe
Representante: Victor Hugo Wong Calderdn

PROTEOUS SECURITY S.A.C.

“Somos la dnica empresa de seguridad que ofrece todas las soluciones
integrales utilizando la mds alta tecnologia garantizada con el servicio mds
confiable y personalizado del mercado. Contamos con productos y semvicios que
lepermifirdn no solo proteger lo que mds valora sino controlar y visualizar,
BROTEGUS desde sus dispositivos maviles, su inmueble, empresa, vehiculos o personas.”

Direccién: Calle Jacinto Ibafiez No. 315 Int. E201 Parque Industrial
Telefono (51)(54)200004

Email: fme@inverias.pe Web: www.proteous.com
Representante: Flavio Magheri Cubattoli - Gerente General
Productos: Equipos y monitoreo de alarma, equipos y monitoreo de cdmaras (CCTD) y equipos y

monitoreo de GPS.

SCOTIABANK PERU S.AA.

Scotiabank Perd forma parte del Grupo Scotiabank,
una de las instituciones financieras lideres de
Norteamérica, con 180 afios de experiencia en el
mundo. Se ha consolidado como la tercera entidad
financiera mas importante del pais.

T Scotiobank

Direccion: Av. Juan Vidaurrdzaga esquina Calle Jacinto Ibafiez - Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 282382 - 282376 Fax: (51) (54) 282369
Email: fredy.besich @ scotiabank.com.pe Weh: www.scotiabank.com.pe
Representante: Fredy Besich Ponze - Gerente Agencia Parque Industrial

SGS DEL PERU S.A.C.

Lider mundial en servicios de inspeccion, verificacion, andlisis y certificacin,

con mds de 1,750 oficinas y laboratorios ubicados en mds de 140 paises. En

| Arequipa lideramos con los servicios Medioambientales, donde contamos con

laboratorios, acreditados por el Instituto Nacional de Calidad INACA, para el

andlisis de agua. Ademds nuestras operaciones estdn certificadas con las 3 normas en 150 9001, 150 14001 y OHSAS

18001. También, brindamos el senvicio de Preparacion de Muestras Inorgdnicas (PMI) para las empresas mineras

del sur; y dictamos cursos de inferprefacion y formacion de auditores internos en sistemas de gestion integrados en
las normas 1S0.

Direccidn: Emesto Gunther N° 275. Parque Industrial, Arequipa, Arequipa.
Teléfono: (054) 213506
Email: pe.servicio@sgs.com Web: www.sgs.pe

Representante: Renzo Carbajal
Productos: Ofrece Servicios para Andlisis de Laboratorio, Supervisiones de Construccién y Seguridad,
Outsourcing de Laboratorios Onsite, Certificaciones, Cursos de formacidn, entre ofros.

SOLAR REPRESENTACIONES S.A.C.

Solar Representaciones es una empresa 100%

ﬂgn I a r Arequipefia, fundada en el afio 2005 y fue creada
e w0 e|.0b!eTl\{l)l de espec!allzurse en eficientes sistemas

de distibucion, principalmente en productos de

consumo masivo, y desde esa fecha viene manejando la representacion exclusiva para el Sur del pafs en la venta,

comercializacion y semvicios de la empresa SHELL LUBRICANTES DEL PERU.

Direccion: Av. Fray Martin de Porres 806 CP Semirural Pachacutec Cerro Colorado (Paralela a Via de
Evitamiento Rico Pollo)
Teléfono: (51) (54) 445102 - 445237
Email: administracion@solarperu.com.pe
aaranzaens@solarperu.com.pe
Representante: Aldo Aranzaens Yukimura - Gerente General
Productos: Representante de productos Shell en la zona sur peruana.



SUR MOTORS S.A.

Productos: Comercializacion y servicios automotrices

rﬁ? UR MOTORS o genel Su Motors SA. fundodo el afio

il = e s A e WAEEAR (945 con 68 g e experiencia, especializada en

comercializacion y servicios automotrices, contamos

con el complejo automotriz mds modemo y grande del sur de pais, que incluye salones de exhibicion, talleres de

mecdnica (mesa de fraccionamiento), falleres de planchado y pintura (homo y laboratorio de pinturas). Representante
de las marcas: VOLKSWAGEN AUTOS, VW COMERCIALES , VW CAMIONES, HYUNDAI, SSANG YONG y DONG FENG.

Direccion: Av. Venezuela 2515 Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) (54) 232660
Email: geuba@surmotors.com. pe Web: www.surmotors.com.pe

Av. Dolores 141 - José Luis Bustamante y Rivero - (054) 420 777

Av. Aviacion km. 6.5 Cerro Colorado - (054) 607 466
Representantes: Percy Olazabal Camero - Gerente General

Rogelio Diaz Villafuerte

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

h_ _,t La Universidad Catélica de Santa Maria, fue creada mediante el D.S. N° 024-61,
P rubricado por el Presidente Dr. Manuel Prado Ugarteche el 6 de diciembre de 1961,
M i constituyéndose como la tercera universidad particular o privada a nivel nacional y
Fw la primera fuera de la Ciudad Capital, siendo Santa Maria Virgen, Patrona de la Casa
L Marianista, se escogio como fecha de celebracidn, el 8 de sefiembre por tratarse de
F la fiesta de la Natividad de Maria.
Teléfono: (51) (54) 229525 - 382038
Ap. Postal: 1350
Email: uesm@ucsm.edu.pe
Representantes: Dr. Alberto Bricefio Ortega - Rector
Dr. César Cdceres Zarate - Vicerrector Académico
Dr. Maximo Corrales Calizaya - Vicerrector Administrativo
Dr. Gonzalo Ddvila del Carpio - Vicerrector de Investigacion

Fox: (51) (54) 251213

Web: www.ucsm.edu.pe

TRANSALTISA S.A.

Con més de 30 afios de experiencia, Transaltisa
S.A. es una empresa de Corporacidn Cervesur, uno
de los principales grupos econdmicos del Perd, lider
en la prestacion del servicio de transporte terrestre
de mercaderfas, materiales peligrosos y productos para las principales minas del pais. Cuenta con las
certificaciones 1S0 9001, 10 14001, OHSAS 18001 y Cédigo Internacional de Cianuro, cuyo alcance
se da a todos los procesos, negocios y rutas de transporte en que opera la compafifa. Los servicios
de transporte son disefiados de acuerdo a la necesidad de cada cliente, brindando una atencién
personalizada que garantiza la calidad de nuestro servicio.

Direccion:  Calle Eduardo Lopez de Romafia s/n
Teléfono: ~+51 054 606868

Lima: Calle 6 Mz. B, Lote 05, Urh. Industrial Oquendo - Callao / Panamericana Sur Km 25.6 Lurin
E-mail : contac_us@transaltisa.com.pe
Web: www.transaltisa.com.pe

Representante: Comité de Gerencia General
Productos:  Servicio de Transporte Terrestre de Materiales Peligrosos.

YURASA.

Construccion.
Material de Construccion.
Somos una empresa especializada en la produccion y comercializacion de

e T cemento de alta calidad. Tenemos participacion en el mercado inteno y en el
T s extranjero en paises como Chile, Bolivia, Ecuador y Brasil.
e e
Direccion: Av. General Diez Canseco N° 527 Arequipa
Teléfono: (51) (54) 495060 - 225000
Email: jcaceres(@yura.com.pe Web: www.yura.com.pe

Representantes: Humberto Vergara Quintero - Gerente General
Julio Cdceres Arce Gerente de Gestion Comercial
Productos: Produccion y comercializacion de Cemento, Concrefo, Agregados, Cal y Nitrato.

adep@

Lee la revista digital en: adepia.com.pe
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) o Contactenos:
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sala de directorio para doce personas _
y auditorio para cincuenta personas. nformacion@adepia.com.pe
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