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Arequipa, 18 de Septiembre 2023.
¢La Mineria aporta al desarrollo de Arequipa?

urante los Ultimos 22 afos los politicos, las ONGs y los activistas anti mineros han
estado pregonando la idea que la Minerfa no aporta al desarrollo de nuestro pais
y nuestra region, un caso emblematico es el proyecto "Tia Maria”. La oposicién
mostrada por estos sectores a este proyecto es tal que aun no se puede ejecutar a
pesar de cumplir con todos los pre requisitos que la ley exige. Asimismo es muy comun escuchar de
nuestros paisanos que la Mineria nos roba o peor alin que contamina nuestras tierras de cultivo.

Pero. ies esto cierto? srealmente la Mineria aporta al desarrollo de nuestra region?

Aquivan algunos datos que matan el relato, La Mineria contribuye con el 30% del PBI de Arequipa,
el 87% de las exportaciones de la region son mineras, 30,000 arequipenos trabajan de manera
directa en el sector y otros 180,000 de manera indirecta y lo mejor de todo es que la Mineria
aporta 1,400 millones de soles a los presupuestos de nuestros gobiernos locales y el GORE.

Entonces, (Por qué tanta animadversion contra la Mineria?

Desde mi personal punto de vista debo indicar que son dos razones principalmente, la primera
es que dada la incapacidad que tienen los politicos para ejecutar el gasto a favor de la poblacién
(Yarabamba solo ejecuto el 34% de su presupuesto en el 2022 y Cerro Colorado el 49%) es mas
facil culpar al sector minero que asumir la responsabilidad por la incapacidad. La segunda son
los intereses creados por los mineros ilegales, un sector muy poderoso de la economia que crece
cada dia e incrementa su influencia en detrimento de la minerfa legal.

Desde aqui invocamos a nuestras autoridades electas a que recuperen el principio de legalidad y
el principio de autoridad, la situacion se ha venido degradando afio a afio y si no damos solucion a
este problema después no nos quejemos de porque Arequipa o el Per( se volvid como la Republica
de EI Congo en donde los senores de la guerra dominan vastas areas mineras y las empresas
mineras legales necesitan de los cascos azules de la ONU para poder operar.

Ing. Bernardo Suarez






Miguel Cardozo

Perumin

Convencidn
Inera

Inversion que
genera bienestar
y desarrollo
sotenible

1. ¢Cudl es el lema para esta
Convencion Minera y qué resultados reales
se debe esperar al respecto?

PERUMIN 36 Convencién Minera trae un nue-
vo lema: “Inversion que genera bienestar y de-
sarrollo sostenible”. El mismo busca resaltar la
necesidad de impulsar las inversiones mineras
en el pais, pues éstas son esenciales para la
generacion de empleo y recursos fiscales que
coadyuvan al Estado a cerrar brechas socia-
les en el Per(. Este es el mensaje que esta-
mos planteando a las autoridades y empre-
sarios de todo el pais.

Nosotros estamos convencidos de que el im-
pulso de nuestra industria sera fundamental
para resolver estas necesidades que tiene el
pals.

Como industria, estamos seguros que encon-
traremos propuestas solidas que nos permitan
contar con inversiones que generen bienestary
desarrollo sostenible. Algunos de los retos pen-
dientes, son atender la permisologfa y la buro-
cracia, que retrasa la ejecucion de proyectos, asi
como la conflictividad social, generada por el
descontento de diversos sectores de la pobla-
cion frente a las brechas sociales. Son precisa-
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mente estas brechas las que podemos apuntar a resol-
ver, si contamos con mayores recursos y canalizamos
adecuadamente su distribucion.

2. Es oportuno que nos hable del futuro de este gran
evento Minero en Perl y especificamente en Arequipa

Desde 1954 organizamos PERUMIN la Convencién Mi-
nera lider en Latinoamérica y el mundo, y desde 1995
Arequipa es nuestra sede oficial.

PERUMIN 37 se desarrollara en el 2025 y volveremos a
la Ciudad Blanca. Es importante destacar que Arequipa
cuenta con una capacidad hotelera que permite recibir
al gran nimero de personas que asisten a la Conven-
cion Minera. Asimismo, el sistema de transporte, su
rica tradicion y los complejos disponibles de gran aforo,
hacen posible que se desarrollen eventos de talla in-
ternacional.

Que no quepa duda que PERUMIN seguira evolucio-
nando y marcara la agenda nacional. Para esto, se-
guiremos con nuestros objetivos: analizar y debatir
en torno a los desafios que enfrenta la minerfa, dar a
conocer su importancia para el desarrollo econémico
y social del pais y fortalecer el desarrollo de conoci-
miento a través de la investigacion, innovacion y nue-
vas tecnologfas.

Gracias a los objetivos planteados, nos permite desa-
rrollar a profundidad temas que son tendencia en la
actualidad para la industria. Entre ellos podemos des-
tacar cambio climatico, transicion energética, criterios
ESG, entre otros.

3. EI Congo se ha acercado a la produccion peruana
este Ultimo ano, ¢cudl es el principal motivo para que
haya sucedido esto?

Ellos han podido consolidar un proyecto de grandes
dimensiones como Kamoa-Kakula, que proyecta con-
vertirse en la tercera operacion minera con mayor
produccion de cobre en el mundo. En tanto en el Perd,
mas alla de Quellaveco, no tenemos nuevos proyectos
en desarrollo. Por otro lado, los yacimientos en el Con-
g0 se caracterizan por contener altos valores (hasta
6%) de cobre por tonelada, mientras que, en el Perd,
la mayoria de los grandes proyectos contienen entre
0.4y 0.6% de cobre. Por nuestro lado, es necesario
abordar temas como la permisologfa y la burocracia,
que pueden demorar hasta 4 - 5 afios para la emision
de un permiso. A ello se suman temas como la inesta-
bilidad politica y social, que generan preocupaciones
y desconfianza en los inversionistas.
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4. ;Como ustedes sector minero podrian ayudar con ideas
concretas para posibilitar que el Estado active las licencias de
nuevos proyectos que estan paralizados?

En primer lugar, debemos establecer una politica de desarrollo
de infraestructura en el pais que sea consensuada y de largo
plazo. La misma debe involucrar normativas eficientes y efecti-
vas para agilizar el desarrollo de las inversiones, tanto pUblicas
como privadas. Vemos desde la industria que hay un interésy
esfuerzo por querer trabajar en esa direccion (agilizar proce-
s0s). Un ejemplo de ello es la ventanilla Gnica que ha anuncia-
do MINEM para la agilizacion de tramites administrativos. No
obstante, hay una tarea pendiente, unificar los criterios en el
Ejecutivo para reconocer y contribuir a destrabar los proyectos
en cartera.

Esimportante destacar que el desarrollo de la mineria trae con-
sigo progreso y bienestar para el lugar en donde se lleva a cabo
el proyecto minero, sus zonas de influencia directa e indirecta
y sus pobladores. En ese sentido, es valido recordar que actual-
mente se viene trabajando propuestas de desarrollo territorial
que coadyuven al gobierno al cierre de brechas sociales.

Ante ello, es necesario mantener el dialogo entre autoridades,
empresas y comunidades, para llegar a consensos que permi-
tan generar oportunidades y contribuir con el progreso de la
poblacion.

5. ¢Cudles son las expectativas de crecimiento y desarrollo
para la industria minera peruana en los proximos anos?

A pesar de los desafios que enfrenta la industria, hacemos
los esfuerzos para seguir prosperando. Por ejemplo, nuestra
produccion viene aumentando, gracias a la eficiencia de nues-
tros profesionales y al desarrollo tecnologico. Y, ademas, nos
estamos preparando para el futuro. Tenemos una importante
cartera de 46 proyectos valorizados en mas de USD 50,000
millones. Tenemos que brindar las condiciones favorables en
términos de seguridad politica, econdmica vy juridica para su
viabilidad.

La actual demanda del precio de los metales, el desarrollo
sostenible, la implementacién de tecnologia y automatizacion,
hacen ver a la minerfa peruana con grandes expectativas,
pero todo esto dependera no solo del trabajo de la industria
sino tambien de la sinergia que haya para brindar la certidum-
bre que se necesita.

6. ;Cual es el impacto econdmico de la industria minera en Per(
en términos de empleo, exportaciones y contribucion al PIB?

La minerfa es uno de los sectores econémicos mas importan-
tes para el pafs. Segln el Ultimo Boletin Minero Estadistico
del MINEM, el sector minero ocupa el 12% del total del PBI.



Una cifra no menor, considerando que la industria minera
emplea a 233,359 personas a nivel nacional y que, por cada
uno de estos puestos, se generan 6 adicionales de manera
indirecta. Finalmente, y con respecto a las exportaciones mi-
neras, estas han llegado a montos bastante altos, teniendo
un crecimiento del 3,7% con respecto al primer semestre
del 2022, llegando a un total de USD 20, 206 millones. Sin
duda alguna, el sector minero es una industria que aporta
de manera exponencial al pais y sobre todo a los lugares en
donde se desarrollan las operaciones mineras, dinamizando
sectores clave e impulsado la educacion, y coadyuvando al
Estado al cierre de brechas sociales.

7. ¢Cuales son los mecanismos de participacion de las
comunidades y los pueblos indigenas en las decisiones
relacionadas con la mineria en sus regiones?

Las comunidades tienen una participacion activa en el de-
sarrollo de la minerfa. Para responder a esta consulta, po-
demos destacar la consulta previa, la cual debe efectuarse
de manera eficiente y en momentos oportunos. Por ejem-
plo, aplicarla en el proceso de exploracion minera no se
justifica, pues se trata de proyectos cuyo posible impacto
ambiental es entre leve y moderado y siempre remediable.
El Per( esta adherido a la norma 169 de la OIT, la cual cre6
la consulta previa para proyectos de inversion que tienen
un impacto de largo plazo sobre los pueblos indigenas.
Estos impactos deben ser explicados por la empresa y el
Estado a dichas comunidades. En el caso de proyectos de
exploracion, en los cuales no se conocen aln las reservas,
el valor ni la factibilidad del proyecto en estudio, esta in-
formacién no esta disponible y no se puede cumplir con las
exigencias de la norma.

Por otro lado, las estadisticas globales indican que, de cada
1,000 proyectos de exploracion, solo 100 llegan a la etapa de
perforacion y son requeridos por la norma peruana de hacer
la consulta previa a los pueblos indigenas, y de ellos, solo un
proyecto llegara a la etapa de construccion de la operacion
minera, en la cual se justifica efectuar la consulta previa.

En esa misma linea, existen otros mecanismos para obte-
ner la aceptacion de las comunidades, tal como las mesas
de didlogo, que tamhién se encuentran dentro del grupo de
estos mecanismos en donde interviene la empresa, la comu-
nidady el Estado, permitiendo llegar a una concertaciony la
revision del cumplimiento de acuerdos de las partes involu-
cradas en este proceso.

Por otro lado, tenemos a los monitoreos participativos en
donde interviene la comunidad. Esto permite que sean par-
te de esta herramienta de verificacion que permite recoger
y analizar datos, y comunicar los resultados, en un intento
conjunto de identificar y mitigar algun tipo de problema.

Finalmente, no podemos dejar a los programas so-
ciales priorizados, que se determinan entre las em-
presas mineras y las comunidades, para poder aten-
der sus principales demandas y contribuir al cierre
de brechas sociales, coadyuvando de esta manera al
Estado.

8. ¢(Tiene datos de las proyecciones de crecimiento
de Perd, Chile y el Congo, en el sector minero para los
proximos anos?

Actualmente, Per( ocupa el segundo lugar como mayor
productor de cobre en el mundo, siendo superado solo
por Chile. No obstante, el Congo ha venido creciendo y
llegando al tercer lugar. Segun la proyeccion, el Per( pro-
duciria algo mas de 2,8 millones de toneladas de cobre
en 2025, mientras que el Congo llegarfa a 3 millones para
ese entonces, seglin el Ministerio de Minas de la Republi-
ca Democratica del Congo.

Acello se sumala necesidad de una estabilidad politica tanto
econémica como social. En ese punto, podemos destacar
que es dificil sacar proyectos en el Per( por el exceso de
procesos regulatorios que conlleva cierta repulsion a las in-
versiones. Ademas, y si vamos por la parte social, grandes
proyectos no se han podido gestar (Tia Maria y Conga), por
la falta de acuerdos con la comunidad.

Peru cuenta una importante cartera de proyectos, sin em-
bargo, después de Quellaveco, el proyecto que tendrfa una
produccion importante serfa Zafranal. Esta en el Estado
y la industria poder trabajar en conjunto para recuperar
la inversion minera, ya que asi, la economia no creceria a
tasas de 2%, sin por encima del 4%, por ende, debemos
aprovechar nuestro potencial en el sector minero.

9. A través de nuestra Revista ¢algln pedido para el
Gobierno con el fin de ayudar a destrabar conjuntamente
los proyectos paralizados?

Necesitamos principalmente dar certidumbre, desde el
punto de vista politico y economico y atender la conflicti-
vidad social con un esquema de prevencion, atendiendo
oportunamente las necesidades sociales del entorno.

Asimismo, hacemos un llamado al Estado para que
pueda agilizar los procesos (principalmente tramites
y permisos), para hacer mas eficiente el inicio de ope-
raciones mineras. El Perl no puede dejar de crecer,
por ende, es necesario un trabajo articulado, en donde
ambas partes tengan un objetivo en comUn, contribuir
con elevar la competitividad del Per( a nivel interna-
cional y atraer inversiones que permitan alcanzar el
desarrollo del pafs.



MINERIA

Roque Benavides

Presidente del Directorio de Compariia
de Minas Buenaventura

Peru, pais cuprifero
Apuntes sobre la mineria
peruana con Motivo

de Perumin 36, “Inversion gue
genera bienestar y
desarrollo sostenible”.

erumin es el evento minero mas importan-

te de Latinoameérica que relne a lideres y

profesionales de la industria minera local e

internacional para analizar la agenda pals
y ratificar el permanente compromiso del sector con el
desarrollo nacional y, principalmente, con el desarrollo
descentralizado de las areas geograficas donde se ubican
nuestras actividades.

Precisamente la edicion nimero 36 de Perumin tiene como
eje tematico “Inversion que genera bienestar y desarrollo’,
y el titulo es propicio porque la minerfa formal representa
una gran oportunidad para los peruanos de cara al futuro,
en el que, como lo indican las proyecciones de las princi-
pales consultoras de economia y negocios, afrontaremos
retos como la desaceleracion y los conflictos de las poten-
cias mundiales, el impacto de los eventos climaticos y la
inestabilidad politica de nuestro pals.

En este contexto, queremos subrayar que el potencial cu-
prifero del Perd, como parte del potencial geologico del
pals, representa una oportunidad real para que nuestra
economia navegue en mejores condiciones entre los vai-
venes de la coyuntura nacional e internacional.
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El cobre es uno de los recursos naturales mas valiosos
que posee nuestro pais. Seguin el Ministerio de Energia y
Minas (MINEM), el Per( es el segundo productor de co-
bre en el mundo, solo superado por Chile, y cuenta con
diversos proyectos cupriferos que representan oportuni-
dades de inversion por mas de 40 mil millones de délares.
Imaginemos lo que esta cifra representa en términos de
empleos directos e indirectos, construccion de carreteras,
comunicaciones y electricidad, estudios, compras locales
de bienes y servicios, adquisicion de maquinarias y tecno-
logia, aportes al erario e iniciativas de inversion social en
diversas partes del pafs.

Los principales proyectos de cobre en el Per( se loca-
lizan en Cajamarca, Apurimac, Moquegua y Arequipa,
esta Ultima, actualmente, ya con la mayor produccion
nacional que asciende a un promedio de 496 mil tone-
ladas anuales.

A pesar de todo este potencial, un proyecto cuprifero,
como ocurre en general con todo proyecto minero formal,
debe afrontar una serie de retos que ponen en riesgo su
viabilidad.

Por un lado, tenemos un contexto internacional cada vez
mas exigente y cambiante, en el que, si bien la demanda de
cobre se incrementa por el creciente impulso de Ia electro-
movilidad en pafses como China, India, Indonesia y Japon,
habra problemas para satisfacer dicha demanda hacia el
ano 2030. Esto implica que el precio del cobre seguira des-
puntando, con algunos altibajos, pero manteniéndose alto.

Por otro lado, tenemos un contexto nacional marcado por
la inestabilidad politica, la conflictividad social, la tramito-
logia y la falta de infraestructura.

Estos factores afectan negativamente la confianza y la se-
guridad para invertir en el sector minero y por consiguien-
te en el potencial cuprifero, asf como en la eficiencia y la
rentabilidad de las operaciones. Segun el Ultimo reporte
del Instituto Fraser, el atractivo del Per( como pais para
explorar y construir nuevos proyectos mineros sigue ca-
yendo desde 2018.

Ante esta situacion, es necesario tomar acciones urgentes
y coordinadas entre todos los actores involucrados: em-
presas, Estado y comunidades. Un consenso nacional en el
que cada uno tiene un rol que cumplir para impulsar el de-
sarrollo de inversiones saludables y asi generar beneficios
compartidos para todos.

En el caso del sector minero, Ias empresas tienen que

invertir de forma eficiente y responsable, tanto en lo
econémico como en la salud y seguridad, y en lo social
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y ambiental, todo ello con visién de sostenibilidad y con
responsabilidad social compartida.

El Estado, por su parte, tiene que definir reglas claras y
acelerar los procesos para facilitar la inversion privada en
el sector minero. Es importante que nuestras autoridades,
en los diferentes niveles de gobierno, promuevan espacios
de didlogo y concertacion para prevenir y resolver los con-
flictos sociales, generen entornos favorables para el desa-
rrollo de la actividad minera, aseguren servicios basicos a
la poblacion y garanticen la distribucion equitativa de los
beneficios generados por la actividad minera.

Y las comunidades tienen que conocer los beneficios y
aportes que genera la inversion privada en el sector mine-
ro, tanto en términos de empleo, ingresos, infraestructura,
servicios y capacitacion, entre otros impactos positivos.
Deben ademas propiciar un clima de armonia y entendi-
miento con las empresas y autoridades, y participar acti-
vamente en los espacios de dialogo y consulta. Todos es-
tamos de acuerdo en que las comunidades sean exigentes
con sus derechos, pero también deben cumplir con sus
deberes y responsabilidades como ciudadanos.

Creo que a estas alturas a nadie le cabe duda de que la mi-
nerfa tiene una gran importancia en la economia nacional.
Representa mas del 14% del producto bruto interno, mas
del 16% de la inversion privada, mas del 60% de las expor-
taciones y mas del 19% de los tributos del sector privado.
Es importante sehalar también que la industria minera
consume el 50% de la energia eléctrica del pafs, justifican-
do asf la generacion eléctrica del PerU.

Ademas, genera un gran impacto en el empleo y el desa-
rrollo social, ya que por cada empleo minero directo se
crean nueve empleos en el resto de la economia, segun
el Instituto Peruano de Economia (IPE). Si se pusieran en
marcha todos los proyectos mineros que tenemos en car-
tera, se generarfan dos millones 300 mil nuevos puestos
de trabajo.

En conclusién, el cobre, como parte del potencial minero
del PerU, es un recurso estrategico para el pais. Es, como
lo hemos visto, una enorme oportunidad para impulsar el
desarrollo econdmico y social, en un contexto nacional e
internacional muy complejo.

Para aprovecharlo al maximo se requiere de una vision
pais y una accion conjunta entre todos los actores invo-
lucrados. Perumin siempre sera un excelente espacio de
convocatoria para tomar accion sobre Ias tareas pendien-
tes y buscar soluciones que nos permitan hacer realidad
los objetivos que queremos como peruanos y en los que
la minerfa formal puede y debe cumplir un rol estratégico.
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"La existencia de una
accion o situacion
determinada puede
provocar una serie de
acciones o situaciones
sucesivas que terminan
provocando un efecto
considerable que no
parece corresponderse
con la situacion o
evento que lo empezd”,
dice la teoria del
Efecto Mariposa.

El efecto mariposa:

la inversion y la teoria del crecimiento

las 3:30 p.m. del 17 de agosto de 1999, entre

mas dudas que razones, el Puerto de Mata-

rani se convirtio en el primer terminal por-

tuario concesionado en el Per(. Y sucedio en
un momento en el que el pais empezaba a salir de afios
de hiperinflacion y desempleo, nos reponiamos de una lu-
cha contra el terrorismo- que habfa tomado casi 20 afios
ganarla-, y una evidente necesidad de desarrollar infraes-
tructura suficiente para acompanar la apertura al comer-
cio exterior y lo que serfa la década de mayor crecimiento
de nuestra historia.

Esa accion vista en retrospectiva 24 afos mas tarde fue,
sin duda alguna, un hecho relevante para el futuro del pais
y el desarrollo de la industria portuaria.

Inversiones previstas de 100 millones de soles, en el trans-
curso del tiempo se convirtieron en mas de 1,000 millones
de soles para el desarrollo de infraestructura y equipamien-
to portuario en Matarani, las mismas que permitirian- ade-
mas- que mas de 24,000 millones de dolares de inversiones
de laindustria minera encontraran una alternativa competi-
tiva y confiable para exportar sus productos.



Un puerto que inici6 con alrededor de 70 colaboradores,
24 anos después, es una operacion con oportunidades la-
borales para casi 700 familias, quienes a su vez acompa-
nan oportunamente al desarrollo de la minerfa en el sury
con ello la generacion de mas de 200 mil puestos de tra-
bajo en la region, sin contar un importante nimero de em-
pleos formales e indirectos producto de estas actividades.

Los resultados de esos primeros anos de trabajo consis-
tente, producto de la buena interaccion entre el Estado y la
empresa privada, establecieron un excelente antecedente
para que multinacionales de la industria portuaria pusie-
ran su mirada en PerUy que, posteriormente, el desarrollo
de infraestructura y equipamiento del sector portuario
registrara un crecimiento sin precedentes. Este a la fecha
suma mas de 3 mil millones de dolares entre inversiones
realizadasy en proceso, todas ellas contribuyendo en igual
0 mayor medida a al desarrollo del comercio internacional,
permitiendo tener en el mercado y a disposicién de todos
los peruanos productos elaborados en el exterior; pero so-
bre todo que nuestros productos puedan salir al mundo,
contribuyendo asf a la generacion de empleo, recaudacion
de tributos y por ende al crecimiento del pafs.

Simiramos con mas detenimiento cuantos puestos de tra-
bajo se han generado desde el desarrollo de esta infraes-
tructura en el Puerto de Matarani, cuantas oportunidades
se han logrado para las industrias, cuanto desarrollo ha
traido para nuestro pals, seguro que ni el mas optimista
de los peruanos lo habria previsto...

Ese potencial multiplicador que tiene el desarrollo de in-
fraestructura en transporte y comunicaciones en la econo-
mia de un pais. Esa capacidad de unirlo con vias para llevar
oportunidades a todos los rincones, de crear puertas de
ingreso y salida con puertos y aeropuertos para la produc-
cion y comercializacion de empresas pequenas, medianas
y grandes, de generar mejores condiciones de conectivi-
dad, y asi mejores condiciones de vida, educacion y salud,
debe de ser tomado en cuenta con prioridad en nuestro
gobierno y, de la mano de la inversion privada, canalizar
todas estas oportunidades con politicas claras y decisio-
nes concretas.

Mas de 90 millones de toneladas han pasado por el puerto
de Matarani desde 1999; la misma cantidad de soles ha in-
vertido Tisur en salud, educacion, servicios basicos, pistas
y veredas, deporte y bienestar en la provincia de Islay, a
traves de diversos mecanismos como: Obras por Impues-
tos, desembolsos relacionados a responsabilidad social y
pagos de retribucion, que permiten que el mayor impacto
de nuestra concesion se dé principalmente en la zona de
influencia.

Muchos podran pensar que ese hecho aislado no tiene
necesaria conexién con esa cadena de hechos poste-
riores. Yo prefiero pensar que SI. Y seguro que Charito;
quien hace 24 anos-en una época en la que no se consi-
deraba a la mujer como una opcion para el trabajo por-
tuario- encontré una oportunidad de desarrollo en Tisur,
también. Al igual que su esposo, Mario, quien nos acom-
pana desde hace 12 anos con labores en la parte opera-
tiva. O su hijo, Jason, quien tuvo la oportunidad de tener
estudios técnicos, trabajar en el terminal de Matarani y
en otros puertos del Perd. O su hija, Mariana, quien hoy
estudia una carrera universitaria gracias a su esfuerzoy
a la oportunidad que le da sus Padres.

Y aunque “El Efecto Mariposa’, en realidad explica la
teoria del caos que no es equivalente a los resultados
de un desarrollo sinérgico y estructurado en estos 24
anos, es si una referencia que ilustra como a partir de
un suceso especifico como lo fue la concesion del Puer-
to de Matarani en 1999, seguido de buenas decisiones
empresariales, inversion, el entendimiento entre el Es-
tado y el sector privado, la apuesta por el pais y las
mejores intenciones, se provocaron una serie de su-
cesos que desencadenaron un efecto de amplificacion
del crecimiento y desarrollo, efecto que trascendio a
las casi 700 familias que trabajan en el puerto, que
alcanzo a las familias de la region, del sur y de todo
nuestro pafs. En todo caso; es bueno tener en cuen-
ta que, cualquier accion o decision que se tome hoy
seguramente provocara situaciones futuras, ojala tan
positivas como las que hoy comparto. No hacer nada
o simplemente esperar a que pasen las cosas nunca
tendra el mismo efecto.

Jamas podremos opinar sobre acciones que no se dieron,
minas que no operaron, carreteras gque no se construye-
ron. Seguro que esta primera concesion fue una accion,
como otras, que permitio- con modernidad, eficiencia
y sobre todo oportunidades- que las familias del Peru
avancen.

Hay mucho mas por hacer alin. Quizas es tiempo de que
otra accion desencadene efectos importantes, o que
simplemente los efectos sinérgicos de esa primera ac-
cion continlien conectando oportunidades para un fu-
turo mejor. Hay proyectos mineros y agroindustriales
esperando decisiones valientes, esperando contar con
las condiciones adecuadas para reiniciar este circulo vir-
tuoso de inversion, trabajo y oportunidades que tanto
necesitamos. El Estado y la inversion privada en un tra-
bajo de consenso debe lograrlo para que asi, unos anos
mas tarde, nuestros hijos puedan opinar sobre acciones
y decisiones que efectivamente hoy tomamos.
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No me preocupa el
grito de los violentos,
de los corruptos, de
los deshonestos, de
los sin ética. Lo que
si me preocupa es el
silencio de los buenos.
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VOLVER A
CREER, VOLVER
A CRECER

Centro Cultural de la | URUBAMBA
NOVIEMBRE

Ciudadela de Salud Infantil
Virgen de Vidawasi CUSsCO

3jo el lema “volver a creer, volver a crecer’,

IPAE Accion Empresarial presenta la edicion

61 de CADE Ejecutivos que se realizara del

14 al 16 de noviembre en el Centro Cultural
de la ciudadela infantil Virgen de Vidawasi, en Urubamba,
Cusco. Con el compromiso del empresariado de trabajar
por el desarrollo del Per(, promoviendo la descentrali-
zacién y poniendo en la agenda publica los retos de las
distintas regiones.

CADE vuelve a Urubamba, luego de 13 anos, como una
senal de la determinacion de los empresarios de impulsar
Compromisos y acciones para restablecer la confianza, la
inversién, el empleo que aceleren el crecimiento y condi-
ciones de desarrollo para los peruanos.

Mediante propuestas de inversion y recuperando compe-
titividad en los sectores que generan mas empleo, mejo-
rando la gestion de servicios publicos con apoyo privado,
promoviendo valor compartido se impulsara la accion
publico-privada en el cierre de brechas.

INVERSION

Gonzalo Galdos
Presidente del/ CADE

La sede sera el Centro Cultural de Vidawasi, una organizacion so-
cial, que construyo la primera ciudadela de salud infantil, atendien-
do miles de nifos, con servicios de pediatria especializada y lucha
contra el cancer infantil.

CADE Ejecutivos se realizara en un contexto de estancamiento eco-
nomico y deterioro institucional, que afecta la confianza ciudadana
y la construccion de condiciones de desarrollo por ello el programa
esta dividido en cinco bloques:

Inaugural: En él se presentara el tema de CADE vy analizaran las
oportunidades, necesidades y limitantes de las regiones para recu-
perar el crecimiento y desarrollo.

Inversion privada para generar desarrollo real: Compuesto de se-
siones para conocer acciones de estimulo a la inversion privada, los
planes y rutas del gobierno para generar crecimiento y empleo, el
rol de los empresarios en la reactivacion econémica y generacion
de bienestar social, y los compromisos de trabajo conjunto entre el
sector privado y el Ejecutivo.

Reactivacion de los motores del crecimiento y empleo: Con las
tendencias y comportamientos que esta adoptando el sector pri-
vado en el mundo, para encaminar sus paises hacia el desarrollo.
Asimismo, exposiciones enfocadas en reactivar los sectores clave
para el crecimiento y generacion de empleo, como la minerfa, la
construccion, la actividad agricola, la agroexportacion y el turismo.
Asimismo, se hara un balance de los compromisos de CADE 2022y
Se presentaran las nuevas propuestas para elevar la productividad
y competitividad.

Accién conjunta del sector privado y el Estado para reducir brechas:
Conoceremos iniciativas empresariales que impactan socialmente
a través del valor compartido, iniciativas conjuntas entre privados
y Estado sobre la crisis alimentaria, de salud y educacion, que afec-
tan a las poblaciones vulnerables. Finalmente, se promovera el uso
y mejora de las APP (alianza publico-privada) y Ox! (Obras por Im-
puestos), para generar dinamismo y dejar un legado concreto del
sector privado en la region Cusco.

Restablecimiento de la confianza para crecer: En el quinto bloque
se plantearan los desafios pais para restablecer la confianza, asi
como las propuestas integrales desde el sector privado para en-
frentar la informalidad y la corrupcion. Finalmente, se presentaran
las conclusiones y el legado de CADE Ejecutivos en la region Cusco.
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n las Ultimas semanas se ha habla-

do bastante sobre la importancia de

la mineria en el Perl y en Arequipa

especialmente. Ahora que se acerca
PERUMIN 36, abordaremos un poco mas sobre
esta importante actividad para nuestra econo-
mia. La minerfa peruana representa un 14% del
PBI, incluyendo los proveedores, 60% de las ex-
portaciones totales, el cobre con un 32% es el pri-
mer producto de exportacion y guia la trayectoria
de los ingresos fiscales y de las exportaciones,
aparte el cobre sera mucho mas importante en
la transicion energética hacia las energias limpias
en el futuro. La minerfa genera 234,000 empleos
directos y cerca de un millon los indirectos. En el
primer semestre del ano, la minerfa saco la cara
por la economia, creciendo un 10% de su PBI,
mientras otras actividades econémicas mostra-
ron un retroceso, esto hizo que el decrecimiento
de nuestra economia no sea tan traumatico, que
llegd a -0.5% del PBI, siendo el mas bajo después
casi dos décadas.

Ahora, abordaremos algunos aportes de la mine-
ria para Arequipa. En el 2022 Ia region aporto el
6.1 % al PBI nacional, ocupando el segundo lugar
después de Lima, otro dato importante, del 2013
al 2022, Arequipa tuvo un crecimiento econdmico
promedio anual de 3,6 % del PBI, superior en 0.8%
al promedio nacional. Entre las actividades eco-
némicas que mas destacaron el afio pasado en la
region tenemos en primer lugar a la mineria que
contribuyd con un 31 % del PBI regional, seguida
par; servicios 16,6 %, manufactura 11,4 %, comer-
€io 9,9 %, construccion 8,7 %. La contribucion del
agro fue cerca del 6 %, entre otras actividades.

La mineria representd casi el 90 % de las expor-
taciones de la region. De los ingresos fiscales ge-
nerados por la mineria a nivel nacional, /76,685
millones recaudados por concepto de canon vy
regalias mineras entre el 2004 y el 2022, Arequi-
pa ha recibido 5/10,775 millones, el 14% del total.
Arequipa es la segunda regién que mas dinero ha
recibido por concepto de canon y regalias mineras
despues de Ancash. Cerca del 37 % del presupuesto
de inversiones del gobierno regional proviene de
las transferencias mineras y genera algo mas de
los 30,000 empleos directos y 180,000 empleos
indirectos en la region, entre otros indicadores.

Arequipa no solo es mineria, es también agricul-
tura, turismo, gastronomia. En el agro, el proyec-

to de irrigacion Majes Siguas Il es una necesidad
emblematica, tiene que destrabarse mediante la
gestion de una sola autoridad meritocratica e in-
dependiente. Permitiria el cultivo de productos
de agro exportacién como: paltas, uvas, alcacho-
fas y otros productos, que generarian para la
region, exportaciones adicionales por USS$ 1,010
millones anuales (en su etapa de produccion re-
presentarfa un 11 % del PBI de Arequipa, y el 0,5
% del PBI nacional).

Arequipa es una region que cuenta con una gran
variedad de recursos. No olvidemos que la te-
nencia de recursos naturales no es suficiente,
ademas se tiene que saber generar bienestar con
los ingresos de estos recursos. Eso es lo que esta
faltando en Arequipa, region que posee ademas
una extraordinaria gastronomia e importantes
centros turisticos pero que, sin embargo, conti-
nda mostrando zonas de su territorio con ele-
vados niveles de pobreza. Tengamos en cuenta
que el crecimiento econémico es sélo el medio, el
fin es el desarrollo territorial sostenible. El desa-
rrollo territorial es la capacidad para superar la
pobrezay esa es aln la tarea pendiente en esta
pujante region.

Hoy, que nos encontramos en el inicio de un pro-
ceso de descarbonizacion global para mitigar los
efectos del calentamiento global debido al exce-
so de emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI), tenemos que aprovechar la gran oportuni-
dad que se nos presenta. En el informe “Apalan-
cando el Crecimiento de la Demanda en Minerales
y Metales por la Transicion a una Economia Baja
en Carbono’, editado en enero de 2022 por el Ban-
co Interamericano de Desarrollo donde se indica
que para enfrentar el cambio climatico tenemos
que reducir la emision de los GEl y para lograr
esto se incrementara el consumo de cobre, zinc,
manganeso, litio y plomo, especialmente el cobre
que sera mucho mas importante en Ia transicion
energética hacia las energfas limpias en el futuro.

Arequipa tiene importantes proyectos de cobre
como Tia Marfa, Zafranal, Don Javier y los Cha-
pitos, posee ademas un importante proyecto de
hierro (Pampa de Pongo), todos con una inver-
sion necesaria de unos US$ 8,000 millones. No
podemos perder esta gran oportunidad, Arequi-
pa tiene mucho futuro para generar recursos y
hacer de la region, la mas competitiva y desarro-
llada del Perd.




SOSTENIBILIDAD

Transformando Arequipa:

La importancia de nuevos proyectos en la region

requipa es una region con muchas oportuni-

A dades y a su vez, enfrenta una serie de desa-
fios que requieren una cuidadosa atencion,

con soluciones innovadoras que permitan

lograr un desarrollo sostenible para mejorar la calidad de
vida de sus habitantes, a traves del crecimiento economi-

co, el fortalecimiento de la educacion y el bienestar de la
poblacion.

Para el despliegue de nuevos proyectos de innovacion
y emprendimiento, orientados a promover iniciativas
que transformen la sociedad, estimulando el desa-
rrollo social y econdmico, planteamos una adecua-
da sinergia entre el gobierno local y regional, insti-
tuciones académicas, empresas, organizaciones

sin fines de lucro y la comunidad en general.

Este entorno es denominado Ecosistema de
Innovacion y Emprendimiento, el cual se

ha desarrollado y evolucionado a

lo largo del tiempo como resul-

tado de la combinacion de fac-

tores, acciones y colaboracio-

nes entre diversos actores

en un area geografica.

Patricia Castillo Aranibar

directora de Investigacion
en la Universidad Catolica
San Pablo. Doctora en Mul-
timedia y Comunicaciones
por la Universidad Carlos 11/

ade Madria, master en Cien-
c/as de Jelecomunicaciones
con especialidad de Micro-
ondas y Antenas por la Uri-
versidad de Gavle, Suecia.




Dentro de la dinamica de los ecosistemas de innovacion y
emprendimiento, la iniciativa gubernamental desempena
un papel fundamental. Contribuye con la creacion de politi-
cas y regulaciones favorables, |a inversion en infraestructu-
ras como parques tecnolégicos o incubadoras, y la asigna-
cién de fondos para programas de apoyo a emprendedores.

El rol de las instituciones académicas en este proceso es
fundamental para lograr una fase de transformacion que
las vincule a otros actores y juntos, dinamicen las activi-
dades necesarias para apoyar cambios culturales en los
ecosistemas, a traves de la generacion del conocimiento
mediante la investigacion. Para lograr esto, es esencial es-
tablecer vinculos con las expectativas de los agentes exter-
nos, permitiendo la contribucion de la universidad median-
te sus conocimientos y competencias.

La region de Arequipa esta avanzando en el desarrollo e
implementacién de un plan destinado a impulsar su Eco-
sistema Regional de Innovacién y Emprendimiento. Este
esfuerzo se lleva a cabo mediante la coordinacion entre el
sector publico, las asociaciones empresariales y la acade-
mia. El objetivo principal de esta iniciativa, es fortalecer la
competitividad de las principales cadenas productivas de
la region y brindar apoyo a emprendedores que destacan
por su espiritu innovador. De esta forma, se pretende crear
nuevos proyectos que permitan el desarrollo regional.

Durante décadas, la economia de Arequipa estuvo estre-
chamente ligada a la agricultura y la minerfa, con énfasis
en la produccion de alimentos y minerales como el cobre y
el oro. Si bien estos sectores fueron fundamentales para la
economia regional, también han expuesto a Arequipa a la
volatilidad de los precios y las fluctuaciones del mercado
internacional. La diversificacion econémica es esencial para
reducir esta vulnerabilidad. La implementacion de nuevos
proyectos en areas como el turismo, la tecnologia, la manu-
facturay la agroindustria puede generar empleo, estimular
el crecimiento econdémico y reducir la dependencia de sec-
tores tradicionales.

El turismo, de forma particular, ofrece un inmenso po-
tencial para Arequipa. La region alberga tesoros
culturales y naturales como el canén del
Colca, uno de los mas profundos del
mundo, y su impresionante centro
historico, declarado Patrimonio
de la Humanidad por la Unesco.
El desarrollo de proyectos turis-
ticos responsables y sostenibles
aumentarifa los ingresos y los em-
pleos en este sector, al tiempo de
preservar la belleza y autenticidad
de la region.

La inversion en proyectos de infraestructura en Are-
quipa, como la construccion de carreteras modernas,
puentes seguros, aeropuertos eficientes y una red de
transporte publico de calidad es esencial para mejo-
rar la conectividad, tanto dentro de Ia regién como con
otras areas del pals. Esto no sélo facilitarfa el movimien-
to de personas y mercancias, sino que también atraeria
inversiones y fomentaria el turismo, brindando un im-
pulso significativo a la economia local. El mejoramiento
de la infraestructura no se limita a la movilidad fisica;
también abarca el campo digital. La conectividad a In-
ternet de alta velocidad en areas rurales y urbanas es
fundamental para impulsar la economia digital y brindar
oportunidades de educacion y empleo a mas personas.

Por otro lado, el capital humano es un recurso inesti-
mable para cualquier region. La formacion de nuevos
profesionales con una mirada integral que participen de
los proyectos de investigacion, innovacion tecnologica y
emprendimiento, puede abrir oportunidades en sectores
emergentes y fortalecer la competitividad regional.

En un mundo cada vez mas preocupado por el cambio cli-
matico y la sostenibilidad, Arequipa tiene la oportunidad
de liderar la transicion hacia fuentes de energfa mas lim-
pias y sostenibles. La inversién en proyectos de energia
solar, edlica y otras fuentes renovables no s6lo puede re-
ducir la huella de carbono de la region, sino también crear
empleos en sectores relacionados con la energia verde.
La sostenibilidad no se limita a la energia; también se
aplica a la agricultura y la gestion de recursos naturales.

La implementacion de nuevos proyectos debe llevar-
se a cabo de manera inclusiva, teniendo en cuenta las
necesidades y opiniones de la comunidad. La partici-
pacion activa de los ciudadanos en la planificacion y
ejecucion de proyectos es esencial para garantizar que
estos sean efectivos y beneficien a todos los estratos
de la sociedad.

Como vemos, la implementacién de nuevos proyectos
en la region de Arequipa es un paso esencial para su
desarrollo y crecimiento sostenible. La diversificacion
econdmica, el mejoramiento de la infraestructura, el
fortalecimiento de la educacién, la adopcion de ener-
gias renovables y la promocion del turismo sostenible
son elementos clave para un futuro mas prospero y
equitativo para sus habitantes. La inversion en pro-
yectos innovadores y la vision de un desarrollo integral
pueden marcar la diferencia en la vida de las personas
y en el destino de Arequipa en los anos venideros. Esta
en nuestras manos aprovechar esta oportunidad y
transformar a nuestra region en lider, en el panorama
nacional e internacional.
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laimportancia de ésta en el crecimiento y desarrollo, tanto
de la provincia, como de la region y del pals, especialmente
en la generacion de empleo.

En determinado momento, durante el proceso de gestio-
nar la asamblea publica sobre el impacto ambiental, se
identifico en el Valle la presencia de politicos nacionales
asi como alguna ONG internacional, todas “preocupadas”
por el impacto ambiental del proyecto y su posible efecto
negativo en la agricultura; lamentablemente no conocian
la realidad ni obtuvieron informacion técnica al respecto.

Impacto Positivo

El caso del Valle de Tambo, es solamente un ejemplo de las
reacciones populares, generalmente infundadas, que se
oponen a proyectos mineras, sin tener en cuenta el impac-
to positivo sobre el crecimiento econémico, inversion pri-
vada, empleo, ingresos fiscales y canon para las regiones.

En el Marco Macroeconomico Multianual 2024-2027, pu-
blicado el 29 de agosto de este afo por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), se indica que en el afio 2023
la inversion privada se reducira en 4.5% y que la mineria
metalica aporta el 12.1% del PBI nacional y que este aho se
espera que crezca en 7.0%. Es por ello la importancia de la
mineria para el pals.

En el analisis que realiza el MEF, se considera el aumento
de las ordenes de embarque de exportacion minera, que
tuvieron un incremento de 10.9% en el Ultimo mes de julio
y que estiman continuaran en la segunda mitad del afio, en
parte impulsado por la produccion de Quellaveco.

En cuanto a la inversion en minerfa, ha disminuido al ha-
ber concluido Ia ejecutada por Anglo American, que ya se
encuentra en operacion; sin embargo hay proyectos en
desarrallo, no tantos como serfa conveniente, uno de ellos
es Zafranal en la Regién Arequipa con una inversion de
aproximadamente 1,400 millones de dolares.

Otro aporte muy importante para las regiones es el canon
minero, que proviene del 50% del impuesto a la renta pa-
gado por las empresas del rubro, que se destina a inver-
sién en los gobiernos sub nacionalesy a la universidad pu-
blica de la region; lo lamentable es que en muchos casos,
los recursos no se utilizan plenamente.

Que se Espera
Para el desarrollo de esta importante actividad se es-

pera que la poblacién en general, y en especial en las
zonas directamente vinculadas, se tome consciencia de

su aporte real; para ello contribuiran de manera impor-
tante, las campanas de difusién de las empresas, por
todos los medios posibles y a todos los segmentos de
la poblacién.

Eventos como el proximo PERUMIN, son una enorme
oportunidad para hacerlo, no solamente en EXTEMIN, sino
en la propia convencion; es un medio para conocer las ne-
cesidades de la poblacion, para lograr este concepto dis-
cutible de la "licencia social’, cuya ausencia se utiliza como
una justificacion, o mejor como pretexto, para la oposicion
a algunos proyectos.

Los intereses de la poblacion, dependiendo de la zona, van
desde disponibilidad de agua para la agricultura, sistemas
sanitarios para la poblacion y, especialmente, generacion
de empleo, que tanto se necesitay cuya principal fuente es
la inversion privada. Se dice que el sector minero no es un
gran generador de empleo, pero se debe tener en cuenta
que por cada empleo directo, se tiene siete indirectos, con
lo que cambia claramente esta percepcion.

En reciente visita a la ciudad de Arequipa, el Ing. Bena-
vides, Presidente de Compania de Minas Buenaventura,
planted una alianza con las mineras para mejorar el abas-
tecimiento de agua para la agricultura; ante la escasez de
agua que se viene por el Fenémeno El Nifo, es un tema
crucial para la agricultura, que en el Valle de Tambo no se
aprovech6 oportunamente,

El clUster minero, identificado por Michael Porter al rea-
lizar un estudio de competitividad de la Region Arequipa,
fue promovido por la Camara de Comercio e Industria
de Arequipa, en convenio con el Banco de Desarrollo de
América Latina (CAF) para desarrollarlo, mediante la par-
ticipacion y compromiso a largo plazo de todos sus parti-
cipantes, esperando incrementar su productividad y com-
petitividad, asf como generar un sistema de innovacion y
emprendimiento.

A nivel local, las universidades podemos y debemos con-
tribuir con Is difusion del aporte de la mineria a la region y
al pais; los jovenes estan ansiosos de informacion y son un
medio importante para llegar a las familias.

Conclusion

La minerfa es un motor fundamental para el crecimiento y
desarrollo de la region y del pafs, hagamos todos nuestro
mejor esfuerzo para contribuir con su desarrollo, contra-
rrestando los mensajes negativos de algunos actores de Ia
sociedad, de manera que se logre el titulo de este comen-
tario "Agro si, Mina si”
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INMEMORIAM

Mavuricio
De Romana:

El andariego
del Perd



auricio tenia la mirada honesta, calmada,
nostalgica y cruzaba los dedos de las manos
con actitud de buen caballero. Fue un hom-
bre decidido, pero cauto, en la medida que
-dentro de aquella practicidad que demostro a lo largo
de su carrera profesional en el campo de la agricultura 'y
de la ganaderia- siempre tuvo lugar la reflexién sobre las
posibilidades y limitaciones. Fue un profundo conocedor
del empresariado arequipeno y gozaba una extraordinaria
capacidad intelectual, ademas de ser intuitivo desde que
curso sus estudios en el colegio La Salle de Arequipa.

También se caracterizd por su sonrisa risuena, a veces
hablando del valle del Colca, desde su casa en Sabandia,
o, dialogando de la importancia de promover proyectos
turfsticos en la provincia de Caylloma. Precisamente, en
1987, publicé en Barcelona su histérico libro: “Descubrien-
do el valle del Colca / Discovering the Colca Valley” junto a
dos amigos suyos: Jaume Blassiy Jordi Blassi. Uno de ellos
conocido fotografo y artista espariol.

Hace poco mas de una década, el conductor de Peruanos
en su Salsa, Raul Vargas, visito la ciudad de Arequipa para
entrevistar a Mauricio, "el caminante” que habia recorri-
do los pueblitos de la sierra nacional como Puno, Cusco 'y
Arequipa. El solia decirse: “Sabandia”. Yo soy un sabandfa,
donde establecio su propia nacion, en medio de la cam-
pina, los manantiales con el gorjeo de los chiguancos y el
majestuoso molino; un balneario que frecuentd desde pe-
queno junto a sus padres J. Ernesto de Romana Olazabal
y Ventura Bustamante y Corzo, quienes contrajeron ma-
trimonio un 9 de septiembre de 1933, cuando él tenfa 25y
ella 22 anos. Acto registrado por el recordado cura rector
de la Catedral, Gregorio Martinez.

Ernesto era un hombre proactivo, visionario, que tenifa una
hacienda en Puno, mientras Ventura, una senorita que vivia
en las inmediaciones de la calle Mercaderes, junto a su dis-
tinguido padre José M. Bustamante y Rada -quien fue presi-
dente de la Corte Superior de Justicia de Arequipa-y Marfa
Elena Corzo, heredera de la tradicion familiar arequipefa.
Cinco anos después de la union conyugal, el 19 de abril de
1935, nacio Mauricio, en cuya infancia y nifiez, conectado con
la naturaleza, no imagind que mas tarde se interesarfa por
las vicuAas, menos auin, en una ciudad que particularmente
se caracteriza por la industria lanera.

La reforma agraria gener¢ inestabilidad en la familia;
sin embargo, José Mauricio Ernesto -que vivio de forma
nitida esa época- encontré en el campo y el turismo su
quehacer de vida. De este modo, consider6 que la profe-
sionalizacién de los ciudadanos arequipefios tuvo como
pilar la agricultura ofreciendo la posibilidad de acceso a
la educacion o formacion.

Lo llamaron
caminante, andariego
y visionario. Nj
dudarlo.

Su primer contacto con el Colca fueron las lecciones escolares
en las que se hablaba de las provincias “alejadas” de Arequi-
pay recien a fines de los anos 60, trabajé organizando a los
criadores de alpaca en el Per(y organizo diferentes comités.
Uno de ellos fue el de Callalli, en Caylloma. Alli aprendi6 de
la cultural y las tradiciones de la zona andina de la region,
interiorizo en dichos espacios, que considera las reducciones
olvidadas de la republica [como periodo histérico]. Un jeep
de los 50, de color amarillo, le permitié llegar al Colca cuando
alin no habfa una carretera propiamente dicha.

Algunas expediciones las realiz6 con su esposa Patricia Perla
Gibson Alcantara, compartiendo inolvidables experiencias,
durmiendo en carpas 0 andado por carreteras pedregosas
y polvorientas, a pesar de que era una mujer muy citadina.
Mauricio se caso la mafana del 19 de agosto de 1966 en Lima,
tras culminar sus estudios en la Universidad Agraria de La
Molina, siendo ingeniero agronomo, cuando vivia en la aveni-
da Javier Prado No. 897 de San Isidro. Tenia 31afios, mientras
que Patricia, hija del recordado Percy Gibson, frisaba los 21,
limena radicada en Paseo de los Virreyes, de dicho distrito.

Mauricio retorno a su tierra natal entre fines de la década del
60 einicios del 70, volviéndose propulsor cultural, ecologista,
publicista, operador de turismoy otras tantas cualidades que
desarroll6 en la cotidianidad de su labor, ya sea visitando los
pueblitos, elaborando propuestas como su idea de conver-
tir el Mismi en “Parque Nacional” o presidiendo instituciones
como Prodema Arequipa (Pro Defensa de la Naturaleza).
A proposito de aquellas importantes gestiones, también
se preocupd por la conservacion de espacios, por ejemplo,
el Santuario Nacional Lagunas de Mejia, motivo por el cual
recibié un reconocimiento en el marco del 39 aniversario de
establecimiento de dicho santuario.

A'sus 88 anos, tuvo una vida fecunda y de largo aliento. Lo
llamaron caminante, andariego y visionario. Ni dudarlo. A
pesar de un cancer que lo aguejaba y lo problemas en las
vértebras de su espalda, hasta sus Ultimos momentos lu-
cho por aquellos ideales que enriquecieron esa férrea per-
sonalidad, alcanzado el vuelo o el rugido del Valle de los
Volcanes. Asi, el imbatible hombre, cerr6 los ojos Ia tarde
del 1 de septiembre del 2023.






"Diez afios atras, el escenario estaba mas orientado a “ca-
rreras duras’, hoy los estudiantes deben estar capacita-
dos también en competencias como la gestion de bases
de datos, aplicaciones informaticas, gestion de recursos y
habilidades blandas. Se ha migrado a la automatizacion,
robotica, inteligencia artificial y la industrial 4.0; por ello
SENATI, que esta en cosntante comunicacion con la indus-
tria, genera carreras téecnicas que cubran estas necesida-
des, asegurando egresados competentes que se insertan
de manera exitosa en la industria” aseguré José Luis Ce-
rron, directror zonal Arequipa-Puno de SENTATI.
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Un informe reciente

publicado por la Fundacion Ellen
MacArthur afirma que impulsar

la conversion hacia la economia
circular en los sectores del acero,
el plastico, el aluminio, el cemento
y la produccion de alimentos
permitiria una reduccion del 40%
para 2050 de la produccion global
de emisiones de CO2, es decir 3,7
mil millones de toneladas. Sin
embargo, solo se podria lograr un
resultado similar adoptando un
enfoque integrado:

la reduccion de residuos en

toda la gama de produccion podria
contribuir con una reduccion

de -900 millones de toneladas

de CO2 al ano.

La reutilizacion de productos

y componentes garantizaria -1100
millones de toneladas

de CO2 al ano.

El reciclaje podria contribuir
con una reduccion de -1.700 millones
de toneladas de CO2 al ano.

Por lo general, la oportunidad viene de las grandes
ciudades que generan una gran cantidad de residuos y en
muchos casos, se encuentran con vertederos llenos o peor
aun, jcolapsados!
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Plantas de separacion, seleccion y
valorizacion de residuos

Estas ciudades -al ingreso de los residuos en sus vertederos-
podrian implementar plantas de separacion y seleccion de
los diferentes materiales recuperables, para enviarlos a las
plantas de reciclaje existentes en el pals y la fraccién de resi-
duos “no recuperables” en lugar de terminar en el vertedero,
podria ser valorizada con el coprocesamiento en plantas de
produccion de cemento y/0 otros procesos industriales.

La valarizacion gracias al reciclaje y la valorizacion gracias el
coprocesamiento, de hecho, estan intrinsecamente unidas,
son dos caras de la misma moneda.

En Europa el coprocesamiento es una practica comdn inicia-
da en Roma a mitad de los afos ‘80 y hoy en dia, en casi
todas las ciudades de Europa, podemos encontrar plantas
de termovalorizacion para la produccion de energia térmica
y energfa eléctrica, alimentadas con
CDR. (Combustible Derivado de Re-

El neumatico fuera de uso es un material que tiene muchas
potencialidades. Su total recuperacién nos permite reducir
nuestra huella ecolégica, promoviendo la sostenibilidad
ambiental y la creacion de una economia circular completa.

De hecho, como ocurre con otros materiales, también en
el caso de los NFU, el proceso de recuperacion se lleva a
cabo con un proceso mecanico de corte y trituracion. El
granulado producido tiene un uso mas noble: se tratay se
recupera para producir, por ejemplo, pavimentos deporti-
VoS Y aislantes acusticos. Mientras que la parte restante
‘no recuperable” se destina a valorizacion energética.

De los tres componentes principales que componen el
neumatico (caucho, acero vy textil), el caucho, utilizado
como combustible no convencional, tiene un poder ca-
lorifico que varia entre 6.800 - 7.800 Kcal/kg que es ab-
solutamente necesario valorizar. El acero también tiene
su camino de valorizacion en las siderlrgicas, aunque

también una parte menor del acero

contenido en los neumaticos se uti-

siduos). El combustible que proviene ...ng]CfOS al liza en la produccion de cemento,
del tratamiento de residuos, también . sustituyendo a los 6xidos de hierro
llamado CSS -Secondary Solid Fuel, C0,0I'OC@SGITII@I’IZ’O S€ que de otro modo se utilizarfan
es un combustible de bajo contenido emitieron 478.000 en el proceso de produccion. Por

en carbono compuesto por la fraccion
seca y la fraccion bio-seca, resultante
del tratamiento mecanico biologico
de los residuos s6lidos urbanos.

Actualmente, la mejor opcién para re-
ducir la huella de carbono y enfrentar
la grave crisis climatica y energética
es la de impulsar el desarrollo de nue-
vas fuentes de energfas renovables, y
el coprocesamiento cobra alin mayor
importancia, gracias a la recuperacion
de energia de los residuos solidos no recuperables.

La valorizacion de la energfa contenida en los residuos se lleva
a cabo en los hornos de cemento sin consecuencias negati-
vas sobre las emisiones y la calidad del producto, permitiendo
ademas a las cementeras, reducir su huella de carbono con la
sustitucion de los combustibles fésiles. Esta forma de valori-
zar los residuos se avala de una tecnologia bien desarrollada
y establecida gracias a anos de experiencia, que es apoyada
por muchos gobiernos nacionales y representa en promedio
alrededor del 46% del calor total inyectado en los hornos de
cemento en Europa y otros paises del mundo.

Un modo de iniciar procesos de coprocesamiento en el Perd,
podria encontrarse con el tratamiento de los NFU - neumati-
cos fuera de uso, para después seguir desarrollando esta tec-
nologia con otros materiales residuales.

ADEPIA - Asociacién de Empresas del Parque Industrial de Arequipa

toneladas menos
de CO2, mientras
que, si se analiza el
consumo de recursos,
se utilizaron 1.066
millones de toneladas
menos.

dltimo, el material textil, el ele-
mento utilizado que permite crear
carcasas robustas y ligeras para
los neumaticos, no ha encontrado
hasta ahora alternativa al vertede-
ro, aunque se sigue buscando una
forma de valarizacion.

Detras de un proyecto de soste-
nibilidad de esta envergadura se
requieren importantes inversiones
tecnolégicas. Se requieren sistemas
articulados y mecanizados, capaces de gestionar de for-
ma consistente y segura los diferentes materiales. Por lo
tanto, para desarrollar una economia circular en el Per(
se requiere jugar un doble papel gestionando nuevos eco-
sistemas: por un lado, identificar y asegurar los flujos de
residuos y, por otro lado, las habilidades para transformar
estos residuos en recursos materiales y en energia.

Si el vertedero (en la mayoria de casos de propiedad pu-
blica) estuviese dispuesto a entregar estos materiales
‘pre-tratados’, vale decir, sin compuestos organicos, sin
imperfecciones, triturados a <300 mm, empaquetados a
granel en big bags o prensados en fardos, garantizando un
volumen fijo mensual interesante a la planta de cemento,
podria ser el incentivo para que la empresa privada se in-
terese en la inversion y el desarrollo del proyecto.



En este sentido, el sector de la valorizacion energética se di-
rige a un mercado industrial y el enfoque industrial requiere
calidad, consistencia y seguridad en el suministro. Necesi-
tamos construir una relacion de confianza entre proveedor
y cliente, pero también con el gobierno que debera expedir
las normas y autorizaciones necesarias para implementar
estas formas de recuperacion y valorizacion de residuos.

Creando sinergias entre los diferentes actores podemos lo-
grar un resultado positivo para el Perd.

Eficientes sistemas de control y gestion de los humos.

Ademas, tanto las plantas que producen combustibles
secundarios como las que los utilizan, encuentran dificul-
tades desde el punto de vista de la autorizacion, proba-
blemente también influenciadas por la perspectiva social.
Cada vez que hablamos de exceso de residuos que no se
pueden reciclar y que deberfan valorizarse para producir
energia en plantas industriales, de hecho, crean proble-
mas para las comunidades locales que viven cerca de las
propias plantas, de modo que incluso las autorizaciones
de procesos de las autoridades competentes son dificiles
de obtener. El miedo de las poblaciones locales deriva de
que recuerdan las incineradoras del siglo pasado, donde
no existian sistemas de control y gestion de los humos que
existen hoy y que se utilizan en estas plantas, respetando
las mas estrictas normas ambientales europeas.

En este sentido, la Fundacion para el Desarrollo Sostenible
en ltalia, que apuesta por la actualizacion continua y la difu-
sion de investigaciones y estudios sobre los temas estratégi-
cos de la economia verde, realizd una encuesta centrada en
la diferencia en términos ambientales entre la recuperacion
de material de los NFU y coprocesamiento. Lo que se puede
comprobar es que, en términos de impacto medioambiental,
gracias al coprocesamiento se emitieron 478.000 toneladas
menos de CO2, mientras que, si se analiza el consumo de re-
cursos, se utilizaron 1.066 millones de toneladas menos. Esto
se debe a que, por un lado, el uso de NFU permite reducir las
emisiones en comparacion con los combustibles fosiles tradi-
cionalesy, por otro, evita el uso de nuevos recursos virgenes.

Por lo tanto, una de las cuestiones mas importantes a re-
solver es explicar a estas personas que en realidad el uso
de combustibles secundarios es ventajoso tanto desde el
punto de vista econémico como medioambiental. “Las emi-
siones de polvo y atros contaminantes distintos del CO2 son
muy limitadas cuando se utilizan neumaticos fuera de uso'y
otros residuos, y ademas en comparacion con el petroleo y
el carbon, los residuos plasticos, papel, carton, etc. son com-
bustibles mas limpios. Con los sistemas de eliminacion de
humos que se utilizan actualmente, las emisiones se pue-
den reducir al minimo.
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ALICORP S.AA.

- “Nicorp S.A.A. es una de las empresas peruanas

a I .cor @ lideres en la elaboracién de productos industriales, de

p consumo masivo y nutricion animal. Nuestros productos

estdn presentes en mds de 23 paises. Contamos con

una serie de certificaciones internacionales que demandan altos estandares de gestion ambiental idad
industrial y calidad de produccion”.

Direccion: Av. Parra 400 - Arequipa
Teléfono:  (51)(54) 382930

Web: www.alicorp.com. pe
Representante: Percy Valencia Durand
Productos: Harinas, fideos, galletas alimentos balanceados, aceite, jabones y ofro.

Fox: (51)(54) 232755

ATLAS COPCO PERU SA.C.

[ s un grupo industrial con 150 afios y presencia en mds de 70 paises. En Perd contamos con
Atlas Copco  mésde 70 afos, atendiendo o la industria local: mineria, alimentos y bebidas, fext, pefréleo
I Y 005, construccion, farmacéutica y solud. Nuestros equipos han sido disefiados con el medio

ambiente en mente, buscando ayudar a la meta mundial de reduccion de emisiones de (02 o
través de soluciones indusfriales eficientemente energéticas y un uso responsable de materias primas. A fravés de ellas es
que empoderamos a nuestros clientes para crecer y hacer que la sociedad avance. Asf creamos un mafiana mejor.

Direccion: ~ Av. Los Frutales 115, Ate — Lima | Av. Italia 105, Cerro Colorado — Arequipa
Confacto:  Laura Machicao - Business Partner de Markefing y Comunicaciones
Teléfono: 0800 77877 Email: compresores.peru@pe.atlascopco-com
Email:  compresores: de aire industrial, libres de aceite, de gos natural; sopladores de
Productos y semvicios: ~ aire, generadores de oxigeno, nitrégeno y (02, secadores y filtros para tratamiento
de aire wmpnmldo tanques auxiliares, tuberios; mantenimiento correctivo y
iforeo remoto, controladores y servicios de auditoria
de consumo energemn y calidod del gire.

BUENAVENTURA

Empresa dedicada a la extraccién minera, dentro
del departamento de Arequipa. Es un grupo
de mucho arraigo en el Perd y con énfasis en la
explotacién minera, comprometida con el desarrollo
y crecimiento del Perd.

Direccion: Calle Cayetano Arenas Mz. D Lt.4A

Teléfono: (51-54) 289442 Fax: (51-54) 289432
E-mail: mercedes.pachas@buenaventura.pe  Web: buenaventura.pe
Representante: Mercedes Pachas Cabrera

COMPARNiA DE BEBIDAS ARTESANALES

En Compaiiia de Bebidas Artesanales, combinamos fodo el arte, conocimiento
y cardcter de 2 generaciones de auténticos maestros cerveceros para comparti
nuestra gran pasién por la cerveza. Nuestro standard es lo- excelencia,
y lo aplicamos en cada detalle, contando con ingredientes de excelente
calidad, con recetos conscientemente elaboradas y exigentes estdndares de
produccién. “Dos Generaciones de Auténtica Maestria Cervecera”.

Direccion:  Pasaje Pedro Mufioz Najar 121 - Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) 959 213 689
Email:  ecar@chaperu.com
Representante:  Esteban Caro Lucioni - Gerente General
Producto:  Cerveza Artesanal

Web site: www.cbaperu.com

AGROINCA PPX

Empresa agroindustrial del Grupo Inca, inicio sus operaciones

en Mayo de 1986 bajo la denominacion de Agroindustrias

del Colca S.A.; realizando sus actividades en dos centros

agricolas experimentales ubicados en el desierto de Lo Joya,
a unos 60 Km. al sur oeste de la ciudad de Arequipa. Hoy en dia las unidades de negocio que abarca son: Palta,
(lementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granado, que son cultivados y comercializados en el mercado mundial. Ademds de
contar con una curtiembre que produce cueros exdticos como el Pecari y pieles de Baby Alpaca para la exportacion. Todas
nuestras actividades se desarrollan bajo una filosofia de respeto al hombre, a la tierra y a nuestros grupos de interés, que
s resumen en nuestro slogan corporativo: TRABAJANDO RESPONSABLEMENTE.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 143 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51-54) 226256 - 289464 Fox: (51-54) 288367

E-mail: sales@agroinca.com Web: www.agroinca.com

Representante: Antonio Bustamante Olivares - Gerente General

Productos: Palta, Clementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granada / Cueros de pecari, baby alpaca,

caprino, entre otros / Guantes de vestir y guantes industriales / Casacas y accesorios de cuero.

ANIXTER JORVEX S.A.C.

Empresa pervana del grupo Anixer, lider en distribucion y comercializacion
de productos de alta calidad en el sector minero, pesquero, petrolero,
de construccion, eléctrico, metal-mecdnico e industria en general. Mds
de 40 afios en el mercado e inventario permanente que permife rdpida
atencién. 450,000 productos, mds de 7000 proveedores de dase mundial.
Proveemos productos y soluciones; cables y alambres para cualquier
aplicacin, tuberias de PVCy HDPE, fujas trasportadoras, eslingas, estrobos
y accesorios para su instalacion predial o industrial.

ANIX(ER

Direccion: ~ Av. Tingo Maria 311 - Brefia Lima
Teléfono: 959968042
Email:  karlo.villadezo@anixterjorvex.com
Ventas:  arequipa@jorvex.com
Web site: ~ https.//www.anixfer.com/es lo.html

BODEGA NAJAR
“Bodega Najor tiene su origen en Arequipa el afio 1854. Cuenta con una
T plnmu |ndusmul donde se fabrican licores de alta calidad acreditados por
d y procedimi leados en su elaboracidn. Bodega

BODEGA NAJAR

—

DESDE

Nu|ur amoniza lo fradicional con lo modemo combinando el empleo de
téenicas ancestrales e insumos 100% naturales de origen nacional con la
utilizacion de tecnologia de punta y normas de calidad interacionales.”

Direccion: Av. Arturo Ibdiiez 130 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51) (54) 232456 - 232812 Fax: (51) (54) 213576

Email: info@mmn.com.pe Web: www.mmn.com.pe
Representante: Diego Mufioz-Ndjar Rodrigo - Director Gerente

Productos: ~ Anis Najar, Pisco Centenario Najar, Vino Sefiorio de Najar, Destilados Alferado

CARITAS DIOCESANA DE AREQUIPAZ

Critas Diocesana de Arequipa es una institucion de la lglesia Catélica,
que promueve y ejecuta proyectos de desarrollo social sostenibles, a
favor de lus comunidades de escasos recursos, en cooperacién con
la emrpesa privada y enfidades gubenamentales. En el Parque
Industrial, se ubica el CEETPRO San Alberto Hurtado S.J., que imparfe
formaci6n a j6venes con necesidades educativas especiales.

Direccion: ~ Calle Federico Barreto 146, Ferroviarios
Teléfono: ~ (51) (54) 608800  Fax: (51) (54) 226642
Email:  carequipa@caritas.org.pe
Representante:  César Arriaga Pachecho - Secretario General
Direccion CEETPRO:  Calle Eduardo Lopez de Romaiia 013, Parque Industrial - Teléfono: (51)(54) 220896
Actividad:: ~ Senvicio Social

CONAUTO SA.C.

Concesionarios Autorizados S.A.C, CONAUTO; es una empresa lider del sector
automotriz en el Sur del Perd. representantes oficiales para la venta de unidades
nuevas, seminuevas, repuestos y senvicios de mantenimiento de vehiculos Toyota
, camiones Hino y motocicletas y equipos de fuerza Honda, en Avequipa, Juliaca y
Puno. Con 20 aiios de experiencia en el mercado, somos una empresa arequipefio
comprometida con la excelencia y un alfo nivel de atencion a nuestros clientes.

CONAUTO
——20. |

Direccion:  Avequipo: Av.Alfonso Ugarte 206, Arequipa. | Telef: 054206655
Juliaca: Av. Martires del 4 de Noviembre A4-6, Urb. Municipal Tuparachi | Teléf: 051207070
Puno: Jirén Tactna 700 | Teléf. 051 351533
Website:  wwwioyotaconauto.com
Email:  conauto@conauto.pe
Representante:  Juan Carlos Calderon Bellido- Gerente General



CONSORCIO INDUSTRIAL DE AREQUIPA S.A. CIDASA

Consorcio Industrial de Arequipa S.A. con mds de 40 afios en el mercado,

es una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de productos

de tocador y aseo personal. Nos preocupamos por suministrar productos de

alto calidad, acordes con las especificaciones regulatorias y las exigencias
de nuestros clientes. Lo calidad de nuestros productos, sumada a la competitividad de nuestros costos y el alto nivel de
sevicio, nos permiten tener como clientes a reconocidos empresas nacionales y extranjeras.

Direccion:  Calle Juan Bardlay H 380 - 382 - Parque Industrial, Arequipa
Telgfono: ~ (51) (54) 232768 - 232457 - 286599
Email:  pedidos@cidasa.com.pe
Representantes:  Christopher Murdoch Peschiera - Gerente General
Hugo Femando Manrique Jimenez - Sub Gerente General
Producto: Jabén de tocador, liquido, hotelerosy de lavar, shampoo, acondicionadores, cremas humectantes,
gel antiséptico, colonias, aguas de florido, vaselinas, brillninas Reuter y tonicos capilares.

Web site: www.cidosa.com.pe

CRUBHER SR.L.

Productos:  Perforadoras  rotativas,  retroexcavadoras,

cargodores  frontales, compresores de aire, plantas

de asfalto, chancadoras, pavimentadoras, torres  de

iluminacidn y otros equipos para la construccion. Empresa
lider en la comercializacion de maguinaria para la minerfa, industria y construccion de las marcas INGERSOLL
RAND, TEREX y DOOSAN. Ofrrece los equipos mds confiables y eficientes del mercado. CRUBHER brinda servicios
de mantenimiento para mineria e industria y cuenta con mecGnicos entrenados por los fabricantes.

Direccion: Av. Miguel Forga 0-2 Parque Industrial

Teléfono: (51-54) 22 2244 Fox: (51-54) 22 2277
Email: lucia.diaz@crubher.com Web: www.crubher.com
Representante: Lucia Diaz — Administradora

FABRICA DE CHOCOLATES LA IBERICA S.A.

La Ibérica es una empresa reconocida por lo calidad y autenticidad de sus
productos. Desde 1909 fabrica productos con ingredientes naturales, como el
cacao Chuncho del Cusco, y recetas tradicionales.

Direccion:  Av. Juan Vidaurrdzaga 131, Parque Industrial
Teléfono: ~ 51-54-215670 Lima: 51-01-4324143
Email: ~ senvicioaldiente@laiberica.com.pe  Web: www.laiberica.com.pe
Facebook: /laibericaperu Instagram: /chocolates.laibericapery
Representantes:  Bernardo Sudrez Vivanco - Gerente General

Claudia Vidaurrdzaga - Gerente Comercial
Julio Mogrovejo - Gerente de Produccién
José Torres - Gerente de Contabilidad y Finanzas
Boris Nuiez - Gerente de Ventas Provincias y Exporfaciones

Productos:  Chocolates, bombones, foffees, mazapanes y turrones.

FERREYROS S.A.

Con 100 afios de operaciones, Ferreyros
es lo empresa lider en la provision
de moquinarioc pesada y servicios
especializodos en el Per. Empreso
bandera de lo corporacidn Ferreycorp, es
distribuidora de Caferpillar desde 1942,
asi como de otras prestigiosas marcas.
Tiene mds de 80 afios de presencia en
Arequipa.

+erreyros
una empresa Ferreycorp

Direccién: ~ Av. Alfonso Ugarte 207 - Arequipa
Teléfono: ~ (51) (54) 380100
Email: ~ christopher.abanto@ferreyros.com.pe
Representante:: ~ Christopher Abanto Assereto
Producto:  Provision de maguinaria pesada y semvicios especializados

G&S COMEX SAC

Somos G&S (OMEX SAC, empresa importadora y distribuidora de
complementos para | construccidn, contamos con mds de 10 afios de
experiencia en el sector, atendiendo a diversos proyectos en la macro
region sur del Perd. Hemos desarmollado nuestras propias marcas como
ALEV®, ALUFORT®, POLIGLASS® y DURATEK®. Nuestro propdsito es
ser la mejor alternativa y superando sus expectativas de nuestros dlentes.

Direccion: ~ Calle Juan Bardlay N° 259 — Parque Industrial de Arequipa
Teléfono: ~ +51 959582061 +51 990093077 +51 960066942
Email:  ventas@gyscomex.com; marketing.gyscomex@gmail.com
Website: ~ www.gyscomex.com  Facebook: /GyS COMEX
Representantes:  Alexander Valverde B., Gerente General; David Larota C, Jefe Administrativo
Enrique Zuniga R, Jefe Comercial
Porductos: ~ Pisos laminados, perfiles de aluminio (para sistemas de acristalamiento), policarbonato
alveolar, cielo raso, y sus diversos accesorios para su correcta insfalacion.

CORPORACION CISNE SR.L.

Automotriz Cisne S.R.L: Concesionario autorizado de los marcas

Chevrolet e lzuzu, venta de automéviles, camionefas, camiones

y demds vehiculos comerciales. Reencouchodora Giste SR.L:

reencauche de llantas al frio para mnibus, camiones y camionetas;

fabricacion de bandas precuradas y otros compuestos de caucho.
Llantas Cisne S.R|.: dedicada a la venta de llantas, accesorios y sewvicios como alineamiento, balanceo y suspension
de vehiculos. Gosocentro Cisne S.R.L.: comercializacion de combusfibles: GLP, Gasohol 84 y 90 octanos y pefréleo B5.
Transportes Cisne: transporte especializado de vehiculos en cigefias a nivel nacional.

Direccion: ~ Calle Jacinto Ibafiez 490 Parque Industrial
Telsfono: ~ (51)(54) 204100 - Fax (51)(54) 243765
Email:  j.aguire@cisne.com.pe
Representantes ~ Tomds Linares Pauca - Gerente General
Tommy G. Linares Zegarra - Gerente de Ventas
Productos:  Conglomerado de empresas que busca safisfacer los necesidades comerciales del sector automotiz.

DISTRIBUIDORA CUMMINS PERU S.A

Lider global en la industria energética y fabricante mds importante del mundo de
motores diésel de mds de 50HP, presente en 190 paises a fravés de 550 distribuidores
y mds de 5,000 dealers. En el Perd, Distribuidora Cummins es el distribuidor oficial de
Cummins Inc, con mds de 10 aios en el mercado, Cummins Perd ha logrado generar
lazos importantes con clientes en lus diferentes industrias. Actualmente atendemos todos los sectores comerciales del pais como:
minerfa, consfrucci6n, pesqueria, industrial, automotriz, oil & gas, entre ofros. Apostamos por ¢l desarrollo del mercado en el
sur del pais, por ello en Noviembre del 2020 inauguramos una modema y ecoamigable sucursal en Arequipa, ubicada en el
Parque Industrial, en ella se afiende la demanda de motores, generadores eliciricos, renta de equipos, soluciones solares, bombas,
repuestos, lubricantes, filros, refrigerantes, bateriasy equipos de proteccidn personal y senicios post venta a través de nuestro taller.

Direccion:  Parque Industrial J-3- A. Cercado-Arequipa
Teléfono: ~ (054) 605170,/ 997548050/ 956269981 / 0800-00450
Email:  Gonzalo. Torres@cumminsperu.pe / cummins.repara@cumminsper.pe
Website:  www.cumminsperu.pe
Representante:  Erick Ruiz Caro - Gerente General / Gonzalo Torres - Gerente Regional Sur.

FAMAI SEAL JET S.A.C.

® Disefio, fabricacion y reconstruccion de  cilindros
@ FAMA’ hidrdulicos y neumdticos para maguinaria pesada,

Mineria e industria. Soporte técnico permanente.

Direccion: Calle Jacinto Ibdiiez 510 Parque Industrial

Teléfono:  (51)(54)232827 Foe (51)(54)243999
Email: stejadac@famaisealiet.com

Web: www.famaisealiet.com

Representante: Ing. Jhon Tejada - Gerente General

Productos:  Cilindros hidrdulicos y neumdticos. Sellos y refenes de todo uso.

FRANKY & RICKY S.A.

Franky y Ricky confecciona productos en tejido de punto en
algoddn, cuenta con un proceso productivo infegrado con
plantas de tejeduria, tintoreria, corte, confeccion, bordado y
estampado. Cuenta con maquinaria de Gltima generacion y
con un excelente proceso de acabados de tela y confeccion,
que permite ofrecer productos de alta calidad y con alto valor

agregado. La calidad de sus prendas confeccionadas en 100% algodén peruano (Pima o Tanguis) se percibe

a la vista por sus colores vivos y confeccién de altos estdndares, asi como el facto por su tersura y suavidad.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 133 Parque Industrial

Teléfono: (51)(54) 282020 Fax: (51)(54) 239791

Email: fyrsa@frankyandricky.com Web: www.frankyandricky.com

Representantes: Oliver Nufiez Paz - Gerente General - onunez@frankyandricky.com

Abraham Carrasco Castro - Gerente de Operaciones - acarrasco@frankyandricky.com

Productos: Prendas de vestir 100% en algodon.

INCATOPS S.A.

Desde su fundacion en 1965, INCA TOPS ha logrado
desarrollar con gran éxito tops e hilodos cuya calidad
cwhre los mds exigentes expectativas de los estdndares
internacionales, mediante la fusion y amalgama de una vieja
y noble fradicién, con criferios innovadores y un servicio al
dliente altamente especializado y oportuno; todo ello dentro de un marco de respefo ol medio ambiente, haciendo
eco a nuestra filosofia empresarial, expresada en nuestro eslogan corporativo: “TRABAJANDO RESPONSABLEMENTE”.
Direccion: Av. Miguel Forga 348 Parque Industrial
Tienda Francisco Velasco 126 - Parque Industrial - Arequipa
Lima: Av. Angamos Oeste 671 Miraflores
Teléfono: (51) (54) 602500 Fax: (51) (54) 288861
Email: sales@incatops.com Web: www.incatops.com
Representante: Roberto Fioretto Colombo - Gerente General
Productos: ~ Tops e hilados de pelo de alpaca y lana de oveja.



LAIVES.A.

Mds de 100 afios | do con Alimentos Saludables Empresa

Centenaria Fundada en 1910, dedicada a la elaboracion de

derivados ldcteos y cdrmicos. En Arequipa se afinca en 1980 para

fabricar quesos de maduracion de alta calidad, destacando el

Edam, Parmesano, Danbo, Gouda, Cuartirollo, Gruyere, Mozarella
y Andino, los que se comercializan en su mayoria en el Perd. LAIVE, acopia diariamente 250,000 litros de leche
arequipefia combinando asf, la gran calidad de esta materia prima, con alta tecnologia y mds de 100 afios de
experiencia y fradicion quesera.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romadia 112 - Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 234639 Fax: (51) (54) 215588
Email: mperez@Iaive.com.pe Web: www.laive.com.pe
Representante: Mauricio Pérez-Wicht San Roman - Gerente Regional
Productos: ~ Elaboracién de derivados ldcteos.

MALL PASEO CENTRAL

En diciembre de 2019, Mall Paseo Central abre
sus puertas buscando ser la opcion cercana para
todos los arequipefios. Paseo Central cuenta con
marcas reconocidas como Cineplanet, s como
también los mejores marcas de emprendedores
locales. Hoy Paseo Central estd posicionado
como el mall del entrefenimiento familiar y su
proyeccion es sequir creciendo para convertirse
en un referente del retail arequipefio.

Direccién:  Calle Arturo Ibafiez SN, al costado del Termapuerto
Confacto:  Juan Frandisco Gdlvez Chirinos - Gerente Comercial
Teléfono: ~ +51 977 898 768
Email:  jgalvez@bastis.pe
Representante:  Renato Orlando Constantini Gallo - Gerente General

MEGACENTRO - MEGAMADSA INDUSTRIAL S.A.C.

Red Megacentro: Es una empresa con trayectoria infernacional con
mds de 18 afios de excelencia, que cuenta con actividades en Estados
Unidos, Chile y Perd. Especializada en la actividad de Arrendamiento de
oficinas y almacenes, bajo los estdndares de calidad mds altos y con un
nuevo y moderno concepto de alquiler de espacios

Direccion:  Calle Jacinto Ibdfiez 315 - Parque Industrial - A
Teléfono: ~ (054) 221268
Email:  contacto@megacentro.pe
Web site:  www.megacentro.dl
Representantes: ~ José Miguel Sanz Laguna / José Pedro Tocornal kast
Productos: ~ Alquiler de oficinas y almacenes

MICHELL & CIA. S.A.

Pasidn, innovacién, servicio al cliente, calidad, tecnologia y cuidado
del medio ambiente son los pilares de Michell & Cia, empresa lider
en la industrializacion de hilodo de Alpaca en el mundo. Estamos
esfratégicamente integrados desde la crianza de Alpaca, dlsificacién
de la fibra, lavado, cardado, hilatura y tefido de hilados ddsicos y de
fantasia para tejido  mano, maquina y tejido plano.

Direccidn: Av. Juan de la Torre 101 - Arequipa

Teléfono: (51) (54) 202525

Email: michell@michell.com.pe

Representantes: Mauricio Chirinos - Gerente Administrativo
Juan Pepper - Gerente Comercial

Productos: ~ Tops e Hilados de Alpaca, Lana y Mezclas.

Fax: (51) (54)202626

OSCAR PEREZ VIZCARDO SR.L. OSCAR P SR.L.

Nuestra empresa fue gestada por iniciativa del Sr. OSCAR
PEREZ VIZCARDO, en el afio 1974. En su casa de Av. Paris
N° 100 Hunter, su principal actividad. Era lo fabricacién
y mecanizados de piezas de precision para lo industria y
mineria sus principales Clientes eran Leche Gloria SA. ,
Plastisur SA. Cosapi SA. Ahora nuestros principales dlientes
son Corporacion Aceros Arequipa. Plastisur SA. Xstrata Tintaya
Graiia y Montero, y ofros.

Direccion: Pedro Mufioz Najar 150 Parque Industrial
Teléfono: (054) 285891 - 981 668 686
Senvicios: Mecanizado de piezas de precision para la industria y mineria

LY B NEGOCIOS Y REPRESENTACIONES S.A.C.

B

Negocios y Representaciones S.A.C.

L y B Negocios y Representaciones SAC fundada en
1992, dedicada al disefio, produccién y comercializacion
de formatos confinuos, comprobantes de pago, rollos
confometros para terminales de venta. Envases Flexibles,
bolsas y Idminas de polietileno, mangas y ldminas
termocontraibles, polipasacalles publicitarios a todo color.

Direccién: Variante de Uchumayo Km. 6 Cerro Colorado

Teléfono: (51) (54) 607777 Fax: (51) (54) 607757
Email: ventas@lyb.com.pe / jbecerra@lyb.com.pe

Web: www.lyb.com.pe

Represenfantes: José Becerra Cremidis - Gerenfe
Fernando Lira Gonzdles - Gerente
Productos: Impresién de formatos comerciales y envases flexibles. En Ofsett y flexografia

MAQUINARIAS E INGENIERIA METAL MECANICA S.A. MAQUINSA

Productos y servicios: Diseio, fabricacion y montaje de
estructuras metdlicas, fajas transportadoras, fanques,
tuberias, mdquinas, mecanizado de piezas, corte,
plegado y rolado.

Mineria e Industria en General Con mds de 30 afios de
experiencia al servicio del desarrollo empresarial de la Region Sur. MAQUINSA una metalmecdnica que proyecta,
fabrica e instala, para los diversos sectores de la economia: Mineria e Industria en general.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romaiia 188 - Parque Industrial

Teléfono: (51)(54) 205188 Fax: (51)(54) 233410
Email: gerencia(@maquinsa.com.pe Web: www.maguinsa.com.pe
Representante: g. Victor A. Tejoda Paredes - Gerente

METALURGICA QUIMICA S.A.C.

Confamos con mds de 30 afios de experiencia en la fabricacion de productos de
fibra de vidrio y metal mecdnica. Somos la primera empresa peruana del rubro de
fibra de vidrio con la cerfficacion 150 9001:2008. La calidad de nuestros productos
nos ha permitido estar presentes en los proyectos mds importantes del pais.

Direccion: ~ Calle Eduardo Lopez de Romafia 149 - Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) (54) 262853 Fax: (51) (54) 284770 Email: ventos@metaguim.com
Representante: ~ Giscart Cheneaux Vidsquez - Gerente General
Productos: ~ Fibra de vidrio: Parrlas para piso (Gating) FRP, escaleillos porfacables FRP, tangue,
tuberdas, ittings en FRP, escaleras con jaulas de profeccién en fibra de vidrio, estanques de
pre-alevinaje, bateasy canastillas para incubacion de truchas, celdas de concretopolimérico,
coberturas de fibra de vidrio (calaminas, calaminones, perfil TR-4). Metalmecdnica: Equipo

www.mefaquim.com para mineria, chancadoras, zarandas, maguinaria y equipos especiales.

MOLY COP ADESUR S.A.

Molycop es una empresa lider del mercado mundial en la produccin y suministo de
medios de molienda para la mineria. Con alrededor de 40 afios en el mercado peruano
y presencia global en 14 paises ubicados estratégicamente en todo el mundo, Molycop
suministta bolas de acero para molienda de 17 a 5.5”, y productos quimicos que
maximizan el rendimiento de los minerales para as proporcionar valor agregado a sus
dientes. Todo esto dentro de un marco de responsabilidad social y sostenibilidad.

Direccion: ~ Calle Jacinto Ibdfiez No. 131 Parque Industrial
Teléfono: ~ (54) 234705 - 241808 | Email: brunno.gambetta@molycop.pe
Representantes:  Javier Castro - Gerente General
Alfredo Bustamante - Gerente de Operaciones
Brunno Gambetta Paredes - Jefe de Asuntos Externos
Roberto Campos - Gerente Comercial

PAPELERA PANAMERICANA S.A. PANAM

Papelera Panamericana S.A., es una empresa industrial constituida en
¢l aio 1980, dedicada o la produccion de papeles absorventes, fissue,
transformando fibra de celulosa en articulos de consumo masivo como papel
higiénico, senvilleta y toalla, orientados al aseo y cuidado personal, para su
presfigiosa marca IDEAL, también confribuye a la presenrvacion del medio
ambiente, gracias a sus avanzados sistemas de depuracion de fibras y a la
ufilizacion de insumos cerfificados.

Direccion: ~ Calle Eduardo Lopez de Romafia R-4 Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) (54) 214736 - 203973 - 204548 | Faxi: (51) (54) 236591
Email:  mail@panam.com.pe
Website:  www.panam.com.pe
Productos:  Papel higiénico, senvilletas, papel toalla.



PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO

Lo Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa inicid oficialmente lus actividades
del primer Parque Gientifico Tecnoldgico en diciembre del afio 2020, declarado de
necesidad pablica e interés nacional por el Congreso de lo Repiblica, segin Ley 31067.
Tenemos como objefivo producir y transferir el conocimiento: generado por actividades y
proyectos de investigacion bdsica-aplicada y de desarrollo tecnolégico, generados por la
UNSAy su vinculacion con organismos de nivel nacional e internacional, contribuyendo a
la solucidn de los desaffos que plantea el desarrollo y la innovacidn de la region y del pafs.

Direccion: ~ Calle Francisco Velasco 125 - Parque Industrial - www.unsa.edu.pe
Teléfono: 054 - 211536 - Anexo 2116 Email: vri.pcientificotecnologico@unsa.edu.pe
Representante:  Dr. Hugo Rojas Flores, Rector
Director: ~ Dr. Alejandro Silva Vela, Director PCTA
Producto: ~ Gestidn, desarrollo y transferencia tecnoldgica para la innovacién.

PETROPERU S.A.

Somos una empresa de propiedad del Estado peruano y
de derecho privado dedicoda al transporte, lo refinacion,
lo distribucion y la comercializacién de combustibles y
ofros productos derivados del petréleo.

Actualmente administramos el senvicio péblico de gas
natural en los regiones de Arequipa, Moguegua y Tacna.

Direccién: ~ Av. Eiéricto 306 — Yonahuara
D Alejandro B Romero (R
email: abustamante(@petroperu.com. pe
Website: ~ gnsur.pefroperu.com.pe

ble de Grandes Clientes)

RANSA COMERCIAL S.A.C.

Ransa es el operador logistico 3PL Lider en el Perd y Lafinoamérica, con una importante presencia en
Ecuador, Colombia, Bolivia, £l Salvador, Guatemalay Honduras. Somos el prindipal aliado estratégico
de nuestros clientes, participando en el soporte de foda cadena de suministros con soluciones
innovadoras que permiten opfimizar su operacion y generar mayores reforos. Nos especializamos en
offecer servicios que integren procesos logisticos, con alto valor agregado en sectores como mineria y
energa, consumo masivo & retail, hidrocarburos, construccidn  infraestructura, salud, agenciamiento
de aduanas, soluciones financieras para la logisfica, procesamiento de frutas y hortalizas, industria,
gestion documental y logistica refrigerada. Resolvemos tramo de la dftima milla en la distribucicn.

Direccion:  Direccion: Av. Pizarro 113 J.LB y Rivero / Arequipa —Perd
Teléfonos: ~ (51) (54) 400324
Email:  cibanezg@ransa.net
Representante:  (orlos Ihiiez Guillén — Gerente Regional
Web site: . ransa.net
Productos:  Soluciones logisticas integrales especializadas por sector econdmico

SENATI AREQUIPA
SERVICIO NACIONAL DE ADISTRAMIENTO AL TRABAJO INDUSTRIAL

El Senati s una institucion de formacién y capacitacion profesional, dindmica
e innovadora, reconocida nacional e inferacionalmente. Se distingue por la
modernidad de su organizacion y por la sostenibilidad técnica, mefodoldgica y
economica de sus senvicios. El Senati esta considerado entre las veinte mejores
s E N ATI insfituciones de formacion profesional a nivel mundial. Unica a nivel americano
certfificada con el sistema integrado de la calidad y gestion ambiental.
Direccion: ~ Direccin: Av. Miguel Forga 246 Parque Industrial - Arequipa
Teléfonos: ~ (51) (54) 605999 Foe: (51)(54) 232428
Email:  orequipa@senati.edu.pe
Representante:  Ing. José Luis Cerr6n Argandofia - Director Zonal
Web site:  www.senati.edu.pe
Productos:  Sewvicio de ensefianza

SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. SEAL

Empresa fundada en 1905, con capitales arequipefios que dieron inicio
al senvicio de energia eléctrica en Arequipo. La actividad principal de
lo empresa es la distribucion y comercializacion de energia eléctrica
en la zona de concesién del departamento de Arequipa, manteniendo
adicionalmente lo generacion de energia eléctrica en sistemas aislados.
SEAL mantiene el cardcter de empresa estatal de economia mixta.

Direccion: ~ Calle Consuelo 310 - Arequipa (Oficina Principal)
Av. Miguel Forga 131 Parque Industrial
Teléfono: ~ (51)(54) 381377 Fox: (51)(54) 381199
Email:  seal@seal.com.pe Web site: www.seal.com.pe
Representante:  Ing. Poul Rodriguez Ochoa
Producto: ~ Distribucion y Comercializacion de Energia Eléctrica

PERU QUIMICOS S.A.C.

Perd Quimicos SA.C. es una empresa dedicada o lo
comercializacion de productos quimicos industriales con
mds de 30 afios de experiencia en diversos segmentos de la
industria como son, textiles, papeles, productos de limpieza,
construccion y mineria.

Contamos con una infraestructura adecuada a los requerimientos del mercado, ademds de apoyo técnico de nuestro
propio personal y de los empresas a los cuales representamos.

Direccion: ~ Calle Manuel Vinelli No. 140
Teléfonos: ~ (51)(54) 222442 - 959920441
Representante:  Victor Hugo Wong Calderén
Email:  vwong@peruguimicos.com.pe
Website:  www.peruquimicos.com.pe

LINDE PERU SR.L.

Con cien afios de experiencia en el mercado, s una de las compaiias de
goses mds importantes a nivel mundial. EI contar con tecnologia propia,
personal altamente capacitado y alfos estindares de calidad nos permifen
brindar soluciones  integrales que le proporcionardn productividad y
mejoras en sus procesos. Linde cuenta ademds, con un eficiente sistema de
distribucion y sucursales ubicadas estratégicamente a nivel nacional, lo que
nos permite asegurar a nuestros dlientes una cobertura y atencion eficaz.

Direccion: ~ Calle Victor Lira 151 - Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) (54) 232770 - Fax (51) (54) 233258
Email:  Serguei.Stakeff @linde.com
Representante: ~ Serguei Stakesff Tijero
Web sife:  www.linde.com.pe
Productos: ~ Gases Industriales, medicinales, especiales, equipos para corte y soldadura, cilindros para GNV.

SCHARFF

envia.
recibe.

. acerca. Express

iHola! Somos Scharff; creemos en acercar empresas, personas y mercados a través de la logistica, tenemos mds
de 35 afios experiencia en servicios nacionales como distribucion, almacén y fransporte domeéstico; y en servicios
internacionales, como carga internacional, aduanas y courier internacional. Somos representantes de FedEx
Express en Perd y Bolivia desde hace mds de 25 afios. Hemos aperturado nuestra drea de proyectos, en donde
diseflamos proyectos logisticos de gran alcance.

Direccién: ~ Calle Jacinto Ibafiez 117 — Parque Industrial
Representante:  Carlos Alberto Prado Mazzini
Email:  carlos.prado@holascharff.com
Web:  www.holoscharff.com

SGS DEL PERU SA.C.

Lider mundial en servicios de inspeccion, verificacion, andlisis y certificacion, con mds de
1,750 oficinas y laboratorios en mds de 140 paises. En Arequipa lideramos con los servicios
medioambientales; contamos con laboratorios acreditados por el Insfituto Nacional de
Calidad INACA, para el andlisis de agua. Nuestras operaciones estdn certificadas con los
tres normas 1509001, 15014001 y OHSAS18001. Brindamos el servicio y preparacion de
muestras inorgdnicas para las empresas mineras del sur y dictamos cursos de inferprefacion
y formacion de auditores infernos en sistemas de gestion integrados en las normas 150.

SGS

Direccién:  Emesto Gunther N° 275 Parque Industrial, Arequipa
Teléfono: ~ (054) 213506
Email:  pe.servicio@sgs.com
Representante: Patricia Espinoza Saldarriaga
Productos:  Senicio de Andlisis de laboratorio, supenvisiones de construccion y seguridad, outsourding de
laboratorios onside, certificaciones, cursos de formacién, entre ofros.

Web site: www.sgs.pe

SOLAR REPRESENTACIONES S.A.C.

Solar Representaciones es una empresa 100%
Arequipeiia, fundada en el afio 2005 y fue creada
con el objetivo de especializarse en eficientes sistemas
de distribucion, principalmente en productos de

consumo masivo, y desde esa fecha viene manejando la representacion exclusiva para el Sur del pais en la venta,
comercializaci6n y servicios de la empresa SHELL LUBRICANTES DEL PERU.

Direccion: Av. Fray Martin de Porres 806 CP Semirural Pachacutec Cerro Colorado (Paralela a Via de
Evitamiento Rico Pollo)
Teléfono: (51) (54) 445102 - 445237
Email: administracion@solarperu.com.pe
aaranzaens(@solarperu.com.pe
Representante: Aldo Aranzaens Yukimura - Gerente General
Productos: Representante de productos Shell en la zona sur peruana.



S.OTUSALUD SA.C.

Clinica especializada en Salud Ocupacional con sedes en Arequipa e Ilo, pioneros en
el rubro, confamos con amplia experiencia; nuestro personal estd alfamente calificado
y trabajamos con tecnologia de punta y un software nativo especializado en Salud
Ocupacional desarrollado por nuestro equipo, que permite agilizar procesos y lograr
esultados en menos de 24 horas, contribuyendo a una oportuna foma de decisiones.

Direccion:  Urbanizacion Valencia H-6 Yanahuara, Arequipa
Proximas sedes: ~ Urb. Daniel Alcides Carrion Mz 3 Lt 6 Pampa Inaldmbrica llo, Moguegua

Pasaje Lima 107, Yanahuara y Calle Jacinto Ibadez 131, Parque Indsutrial en Arequipa

Teléfono: ~ +51 973589488

Email:  informes@tusludsac.com
Representante legal:  Dra. Guiuliana Gallegos Flores | Especialista en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente

Productos: ~ Senvicio de Salud Ocupacional, evaluaciones médico ocupacionales, contamos con

acreditacion S6S de buenas prdcticas en eximenes médico ocupacionales.

TRANSALTISA S.A.

Somos parte de Corporacién Cervesur, uno de los mds importantes holdings del Perd, con mds de 120 aios
contribuyendo con el desarrollo del pais en diferentes sectores econdmicos (Alimentos, agroindusria, transporfe,
texil, inmobiliario, semvicios, inversiones, entre ofros). En 1986, se crea Transaltisa con la vision de convertimos
en la empresa lider del pais con un enfoque en la sequridad e innovacion. En 1997, Iniciamos nuestros servicios
de transporte al sector de hidrocarburos y mineria, prestamos un servicio diferenciado, acorde a lus necesidades de
nuestros dlientes, cumpliendo con las exigentes cerfificaciones intermacionales 150 45001, 10 9001, 150 14001 y
(édigo de Cianuro. Y en este 2021, cumpliremos 35 aios siendo lideres en transporfe.

Direccién:  Calle Eduardo Lopez de Romaiia s/n - Parque Industrial
Teléfono: ~ +51 054 606868
Email:  contact_us@transaltisa.com.pe
Website:  www.transaltisa.com.pe
Representante: ~ Gerente General - Alfonso Corzo de la Colina
Actividad: ~ Senvicio de transporte ferrestre de materiales peligrosos

UNIVERSIDAD CATOLICA SAN PABLO

La UCSP, a través del Centro de Servicios Empresariales - CENDES, y
comprometida con el desarrollo del sector empresarial de la region, pone
asu disposicion todo el conocimiento y experiencia acumulada de sus
deparfamentos académicos y centros de investigacién, atenrizado en una
gama de senvicios empresariales de alto impacto, que estamos seguros
favorecerd el logro de objefivos en su organizacién.

Direccion:  Urbanizacion Campifia Paisajista s/n Quinta Vivanco, Arequipa
Teléfono: ~ (51)(54) 605630 - 959 035 279 - web:cendes.ucsp.edu.pe
Email:  cendes@ucsp.edu.pe - kamenabar@ucsp.edu.pe
Representante:  Kathy Amendbar Almonte - Directora de CENDES
Senvicios:  Servicios empresariales de Alto Impacto

Lee la revista digital en: adepia.com.pe

SUR MOTORS S.A.

Sur Motors S.A. fundado el afio 1945 con 78 afios de

experiencia, especializoda en  comercializacion y  servicios

aufomotrices, cuenta con el complejo automotiz mds grande y
moderno del sur del pafs , con salones de exhibicidn, talleres de mecdnica (mesa de traccionamiento), falleres de
planchado y pintura (horno y laboratorio de pinturas). Rep de las marcas: Volkswagen, Honda, Hyundai,
Ssangyong, Geely, Jetour, Kaiyi, Karry, Zx Auto, Volkswagen Camiones, Kyc.

Direccion: ~ Avenida Venezuela 2515, Parque Industrial
Teléfono: ~ +51 54 232660
Email:  cneyra@surmotors.com.pe Website: www.surmotors.com.pe
Avenida Dolores 141, José Luis Bustamante y Rivero / -+51 54 420777
Representantes:  Avenida Aviacion Km. 6.5, Cerro Colorado / +51 54 607466
Percy Olazabal Carnero - Gerente General
Jean Carlos Neyra Tapia - Gerente Comerci

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

La Universidad Catlica de Santa Maria, fue creada mediante D.S. N° 024-
61 rubricado por el presidente Dr. Manuel Prado Ugarteche el 6 de diciembre
de 1961, constituyéndose como la tercera universidad particular o privada
a nivel nacional y la primera fuera de la ciudad capital, siendo Santa Marfa
Virgen, patrona de la cada Marianista, se acogi6 como fecha de celebracion,
¢l 8 de sefiembre por tratarse de la fiesta de la Natividod de Maria.

Ap. Postal: 1350
Teléfono: ~ (51) (54) 382038 Fox:  (51) (54) 251213
Email:  usm@ucsm.edu.pe Web site:  www.ucsm.edu.pe
Representantes:  Dr. Manuel Alberto Briceiio Ortega - Rector Universidad Catdlica de Santa Maria
Dr. César Caceres Zarate - Vice Rector Académico
Dr. Gonzalo Davila del Carpio - Vice Rector de Investigacion
Dr. Jorge Luis Caceres Arce - Vice rector Administrativo

YURASA.

Construccion.

Material de Construccion.

Somos una empresa especializada en lo produccidn y comercializacion
de cemento de alfa calidad. Tenemos participacion en el mercado
interno y en el extranjero en paises como Chile, Bolivia, Ecuadro y Brasil.

YURA

Direccion:  Avenida General Diez Canseco N° 527 Arequipa
Teléfono: ~ (51)(54) 495060 - 225000
Email:  jcaceres@yura.com.pe / www.yura.com.pe
Representantes:  Juan Carlos Burga Valles - Gerente General
Julio Caceres Arce - Director Comercial
Productos:  Producci6n y comercializacion de cemento, concreto, agregados, cal, nitrato.









