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erramos el ano 2025 con un crecimiento del Producto Bruto Interno (PBI) de 3.44%,

impulsado principalmente por sectores como la construccion y la manufactura. Este

resultado evidencia una relativa independencia del desempefo econémico frente a un

contexto politico marcado por la volatilidad e inestabilidad. En este escenario, la solidez y
autonomia del Banco Central de Reserva del Pert en la conduccion de la politica monetaria brindan un
importante grado de certidumbre para el planeamiento empresarial. Sin embargo, persisten variables
externas que contintan influyendo en el entorno econémico y cambiario.

El principal desafio para este ano sera sostener y fortalecer el crecimiento del PBI, que ha mostrado
una tendencia positiva en los Ultimos periodos. Lograrlo requiere un esfuerzo articulado entre todos
los sectores econémicos. Desde Arequipa, es clave seguir impulsando actividades estratégicas como
la minerfa, la agroindustria, la manufactura, la construccion y el turismo, que constituyen pilares
fundamentales para el desarrollo regional, la generacién de empleo y la dinamizacion econémica.

A este contexto se suma un escenario politico relevante, marcado por la proximidad de un nuevo
proceso electoral presidencial. El rumbo del pais en los proximos cinco anos dependera en gran medida
de la responsabilidad y criterio de los ciudadanos al momento de elegir a sus autoridades. Resulta
fundamental analizar con prudencia las propuestas y evaluar suimpacto en la sostenibilidad econémica
y el desarrollo nacional.

La experiencia de varias décadas nos recuerda gue algunos gobiernos aplicaron teorias economicas
desfasadas que no lograron impulsar el crecimiento de sus nacionesy que, por el contrario, generaron
mayores niveles de pobreza, desempleo y subdesarrollo. Estas lecciones deben servirnos como
referencia para tomar decisiones responsables y orientadas al bienestar colectivo.

En este contexto, el sector empresarial cumple un rol esencial. Los lideres organizacionales deben
promover la importancia de la actividad empresarial en la generacion de empleo, el desarrollo de las
ciudades y la creacion de valor para los inversionistas. Fortalecer esta vision contribuira a consolidar
un entorno empresarial comprometido con el desarrollo sostenible y la competitividad del pafs.

Finalmente, expreso mi sincero agradecimiento al equipo y a los asociados de ADEPIA por la confianza
depositada en mi gestion como presidente. Han sido dos anos de intensa labor gremial, marcados por
el compromiso conjunto y el fortalecimiento institucional, lo cual deja una profunda satisfaccion y
gratitud por el trabajo realizado.

Muchas gracias. Ha sido un gran honor presidir el Consejo Directivo 2024-2026.

MBA. Alexander Valverde Begazo
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| mundo vive una competencia estructural

entre Estados Unidos y China. No es un

episodio pasajero, sino un reordenamiento

global que redefine cadenas de suministro,
inversiones y tecnologfa. En este nuevo tablero, el Per(
no puede limitarse a elegir bando. Debe elegir desarro-
llo propio.

La designacion del Per como Major Non-NATO Ally por
parte de Estados Unidos abre oportunidades en finan-
ciamiento, cooperacion tecnolégica y acceso a cadenas
de valor estratégicas. Al mismo tiempo, China es nuestro
principal socio comercial y un actor clave en infraestruc-
turay comercio exterior. Ambas relaciones son relevantes.
El error serfa convertirlas en una dicotomia ideologica o
emocional.

La verdadera pregunta es si tenemos una estrategia nacio-
nal para transformar esta coyuntura en crecimiento sos-
tenido. Sin proyecto propio, cualquier alianza nos reduce
a exportadores primarios. Con proyecto, nos convierte en
s0cios estratégicos.

Aqui entra la Revolucion Productiva.

No es un eslogan, sino una decision de transformar nuestra
estructura econémica. Significa pasar del cobre como con-
centrado a cobre con fundicion, refinacion y fabricacion de
insumos para electromovilidad y transicion energética. En un
mundo que compite por minerales criticos, no basta extraer:
hay que industrializar con tecnologia y valor agregado.

Significa también llevar la agroexportacion a un nuevo
nivel. No solo vender arandanos o paltas, sino invertir en
biotecnologia, riego tecnificado y encadenar a pequenos
productores para que la prosperidad no se concentre en
pocos valles, sino que se extienda a mas regiones produc-
tivas del pafs.

Ni Waspington ni

Beljing:
oductiva

El megapuerto de Chancay, desarrollado con capital chi-
no, puede convertirnos en plataforma logistica del Pacifico
sudamericano. Pero solo sera estratégico si a su alrededor
surgen parques industriales, centros de transformacion y
servicios de valor agregado. De lo contrario, sera apenas
un punto de salida de materias primas sin mayor impacto
interno.

A su vez, la cooperacion con Estados Unidos puede tra-
ducirse en asistencia técnica en ciberseguridad, infraes-
tructura critica, innovacion agricola y financiamiento para
proyectos estratégicos. La confianza estratégica reduce
riesgos y atrae inversion, pero exige estabilidad jurfdica y
vision de largo plazo.

Ni Washington ni Beijing haran la tarea interna. Las po-
tencias defienden sus intereses. El Per( debe defender los
suyos con inteligencia y firmeza.

Pero el objetivo final no es geopolitico. Es social.

Industrializar el cobre significa empleo técnico mejor re-
munerado. Encadenar la agroexportacion con pequerios
productores significa ingresos rurales sostenibles. Con-
vertir a Chancay en hub industrial significa oportunidades
reales para miles de jovenes en logistica, manufactura y
servicios formales.

El desarrollo no puede medirse solo en exportaciones ré-
cord. Debe medirse en familias que salen de la vulnerabili-
dad, en regiones que dejan de depender del asistencialis-
mo y en ciudadanos que encuentran oportunidades en su
propio territorio.

La soberanfa moderna no es escoger entre potencias. Es
tener un proyecto nacional capaz de convertir la compe-
tencia global en prosperidad compartida y bienestar para
las mayorias.
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| titulo de este comentario es un antiguo refran esparol que “describe Ia
acumulacion de infortunios. Cuando ya se esta pasando por un mal mo-
mento, surge otro inconveniente, a menudo inesperado, que empeora las
c0sas’.

Lo considero porque en nuestra ciudad esto se ha producido en los Ultimos tiempos con
diferentes causas y resultados.

Desastre Natural por Improvisacion

A fines del mes de febrero, se produce un aumento del caudal de las torrenteras en Ia
ciudad, consecuencia de las intensas lluvias en las zonas altas, particularmente en el
nevado Chachani, que salen de su cauce, afectando varias zonas de la ciudad, con lamen-
tables consecuencias de dafios en inmuebles y en vehiculos.

Hay dos eventos similares, el segundo con mayores danos, especialmente en viviendas
del distrito de Yanahuara, estimandose un total de 250 afectadas, ademas de un reco-
nocido colegio privado. Se paraliza el servicio de trenes, al haber quedado la via férrea
inhabilitada por grandes volimenes de tierra y lodo.

El dafio estd hecho y los damnificados estan asumiendo el problema y las posibles so-
luciones, con sus propios recursos; lamentablemente no es frecuente que las viviendas
se encuentren con una cobertura de seguro ni tampoco la mayoria de vehiculos; se esta
afectando seriamente la economia de las familias afectadas.

Este problema surge por la reduccion del cauce de la torrentera de seis metros a menos
de tres, en algunos tramos, lo que ocasiond que colapsen algunos y la autorizacion mu-
nicipal para la mencionada obra, con los resultados ya conocidos.

Un problema adicional es haber autorizado construcciones muy cercanas, lo que adicio-
nalmente socavo las areas cercanas al cauce, agravando la situacion.

Esperamos que las autoridades municipales tomen medidas para evitar que este pro-
blema se repita.

Accidente en Tuberia de Gas

La principal fuente de gas en el Per, es el yacimiento de Camisea que se encuentra en
Cusco y que se transporta por un ducto, principalmente a Lima.

El 1 de marzo de este ano, se produce un incidente en una estacion de valvulas ubicada
en el Km 43 de la tuberfa, durante una operacion rutinaria de mantenimiento preventivo,
que interrumpe el abastecimiento de gas natural, particularmente el denominado GNV,
que es el combustible mas utilizado por movilidad publica, tanto taxis como vehiculos de
pasajeros, lo que llevé a algunas decisiones de las autoridades para Lima y Callao, que
han sido cuestionadas por algunos gremios. Estas fueron la obligatoriedad de trabajo
remoto en el sector publico y suspensién de actividades presenciales en los colegios y
universidades, con la finalidad de ahorrar combustible en los vehiculos que utilizan GNV.

Como era de esperar, porque no se puede evitar (ni derogar) la Ley de la Oferta y la
Demanda, por la escasez subieron los precios de este producto, con el consecuente ma-
lestar de los usuarios. Como un paliativo, se ha aprobado un bono para usuarios de GNV
en Limay Callao.
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El gas licuado de petréleo (GLP), igualmente estd escaso
porque el accidente en la tuberia también ha afectado el
flujo y abastecimiento de este combustible que, en el caso
de Arequipa, es de uso general tanto por las familias para
sus necesidades de generacion de calor, como por muchos
vehiculos, especialmente taxis, que lo utilizan por el me-
nor precio y obviamente su costo de operacion; esto ha
originado en nuestra ciudad, un aumento de las tarifas de
estos servicios.

Una consecuencia de esta situacion ha sido la medida de
las autoridades de disponer clases virtuales en los colegios
y universidades en Lima y a los colegios en Arequipa, con
el consecuente malestar de las instituciones y de los pa-
dres de familia.

Guerra en Medio Oriente

Por una inexplicable razon, el Gobierno de los Estados
Unidos, en alianza con Israel, decidieron atacar Iran, en
una guerra que ya tiene varios dias y que ha restringido
el abastecimiento de combustibles liquidos, derivados de
petroleo. El precio internacional ha subido de USD 62.85
por barril el 12 de febrero, a USD 96.53 el 12 de marzo,
esto es una suba de 54% en 30 dias, con expectativa que
esta tendencia continle, con impacto en muchos palses,
incluido el Peru.

Nosotros somos importadores netos de petroleo, lo que
significa que nuestras importaciones son mayores que las
exportaciones, siendo totalmente dependientes del com-
portamiento del mercado internacional.

Este hecho ha originado un aumento en los precios in-
ternos de combustibles, tanto de diésel como de los
dos tipos de gasolina que se ofrecen en el mercado, lo
que produce un incremento de los costos vy tarifas del
transporte de carga y pasajeros; esto Ultimo, como era
de esperar, ha ocasionado malestar en los usuarios; las
autoridades tratan de mantener los precios de transpor-
te urbano, pero una vez mas, no se puede ir contra el
comportamiento del mercado, tarde o temprano subiran
los precios.

No me atrevo a estimar el plazo para el fin de esta absurda
guerra, que pudiera, asf en condicional, por el interés del
petroleo arabe.

Tipo de Cambio e Inflacion

El tipo de cambio, eso es el precio del dolar en el mercado

interno, obedece a dos fuerzas, que se potencian mutua-
mente: i) internamente a los flujos de oferta de moneda
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extranjera, principalmente por los precios de los minerales
y i) el comportamiento del mercado internacional de divi-
sas, porque no olvidemos que el Perl esta en la orbita de
la moneda de Estados Unidos. El tipo de cambio lo fija el
mercado por oferta y demanda.

En este contexto, se ha producido un incremento en el
precio del délar, como consecuencia de la incertidumbre
internacional por la mencionada guerra y el precio del pe-
tréleo, que ha llevado a los inversionistas internacionales
a refugiarse en la moneda estadounidense, teniendo como
consecuencia su fortalecimiento.

Hace algunos anos el BCR establecio una meta de in-
flacion de 2.0% anual, con un margen de un punto por-
centual, por lo que se espera esté entre 1.0% y 3.0%
como maximo. La inflacion en el Per(, se mide por el
indice de Precios al Consumidor, que calcula el INEl'y
que, hasta enero de este ano, ha estado muy cercana
al limite inferior, excepto en febrero que fue de 2.21%,
con un aumento, pero dentro de los limites del Banco
Central.

La inflacion tiene dos causas principales, la denominada
inflacion por demanda, cuando es consecuencia del com-
portamiento de las variables internas y la inflacién por
costo, cuando viene de factores externos, como en este
caso

Estos hechos tendran un inevitable e indeseado efecto en
la inflacion interna, probablemente superando la meta del
Banco Central de Reserva que impacta tanto en la econo-
mia de las familias como en las expectativas de las em-
presas, generando un circulo vicioso de costos externos y,
después internos.

Conclusiones

Estamos atrapados en un proceso inflacionario, origi-
nado en el exterior, pero con efectos internos que a
su vez crea explicables problemas sociales, cuyo deto-
nante es la suba de los pasaje urbanos por un lado y
las validas expectativas de los transportistas de suba
de tarifas.

Esto se agrava por el aumento del tipo de cambio, ya que
dependemaos de productos importados, no solamente pe-
tréleo, sino trigo y soja entre otros, componentes del con-
sumo diario de las familias.

Esperemos que esto se supere en el corto plazo y como
suelo concluir con una frase del maestro Jorge Basadre, “El
Per( es mas grande que sus problemas”






ENFOQUE

Hoy la clase politica dejo
mucho que desear y ojala
no terminemos en Mas

de lo mismo



no de los problemas latentes que se

ha visto en la campana electoral que

llegara a su fin en menos de un mes,

nos ha demostrado un nivel de pre-
paracion y una pobreza de concepcion en cuanto
a brindar soluciones al pais. Todos, pero absoluta-
mente todos los partidos politicos participantes,
carecen de un plan de gobierno adecuadamente
estructurado, sensato, prudente y serio, elaborado
bajo una concepcion técnica acorde con el compro-
miso de conducirnos por la direccionalidad correc-
ta y solucionar los graves problemas que asisten
al pais. Alguien me comentaba, que el mejor plan
de gobierno para los ciudadanos a estas alturas es
muy simple, -dado que hay cambiar todo y como
todo esta mal-, la mejor oferta politica serfa ofre-
cer un buen comportamiento y honradez, nada
mas, Asi de simple.

Esta deficiencia generalizada demuestra la falta
de una vision clara hacia
el futuro, carece de una
mision que conlleve solu-
ciones reales y resultados
concretos para solucionar
los problemas nacionales,
no tienen objetivos que le
den direccionalidad y orien-
tacion especifica y concor-
dante, con las politicas de
gobierno  estrictamente
ajustadas a las normas
y leyes establecidas que
articulen  acciones con-
cernientes con aspectos
presupuestales, con crono-
gramas debidamente ajustados de cumplimiento,
con proyectos bien identificados, estructurados,
calculados y debidamente sustentados con fuen-
tes financiamiento y recursos necesarios, y sobre
todo capacidad para el manejo de expedientes
técnicos, sometidos a sistemas de supervision
y control estricto, que evite la inmoralidad y las
incompetencias de un Estado incompetente y
obstruccionista como el que hoy tenemos. No sé
si este enfoque tan superficial de los partidos es
parte de una realidad olvidada por ignorancia o
esta obviada por incapacidad y desconocimiento.
Lo que si nos demuestra es que, en la mayoria de
los partidos estos criterios técnicos no funcionaran
por falta de vision, conocimiento e ignorancia. Por
consiguiente, tampoco alcanzaran resultados de-
bido al desorden e informalidad tipicos de cémo

...0 pareciera que, el
tema sequridad se ha
convertido en favorito
e indudablemente en

el preferido porque
ademas apremia y no

deja de ser crucial..

actla la clase politica. A todo este proceso, se le
llama en términos técnicos Planeamiento Estrate-
gico, y tanto en politica moderna como en el sector
privado es un tema indispensable y necesario para
alcanzar objetivos, soluciones y resultados.

De otro lado, se ve la carencia de un enfoque que
ignora tres factores adicionales e imprescindibles
en el analisis politico, los que tienen caracteristicas
de cuestion previa para poder alcanzar eficacia de
gobierno que son: Tener una concepcion diferen-
ciada del pais en cuanto a demandas, necesida-
des y geograffa. Conectar y articular al pais como
punto de partida y antes que nada, porque sin la
debida conectividad es imposible articular. La in-
version es indispensable y necesaria para financiar
el desarrollo y lograr fuentes de empleo porque sin
trabajo el nivel de vida decrece por falta de ingre-
s0s, se agudiza la pobreza, y afecta las soluciones
en cuanto a demandas y necesidades de todos por
peruanos y sus institucio-
nes. Lo explico:

Primero, un plan de go-
bierno con criterio unitario
para todos los peruanos
e impuesto a rajatabla no
funciona. Lo que estan ha-
ciendo parece un listado de
compras de supermercado
y no de soluciones especi-
ficas y rumbo al desarrollo,
esto se debe a la diferencia-
cién de las caracteristicas
territoriales y poblacionales
del Perd, lo que convierte a
cualquier plan en un documento tedrico, que no
soluciona nada, menos los problemas peculiares
de cada zonay las diferentes demandas institucio-
nales por sus profundas diferencias. El pais tiene
condiciones geograficas, climatolégicas y territo-
riales muy dificiles y diferentes, lo que hace difi-
cil unificar, e identificar soluciones iguales en casi
todos los aspectos, debido a las diferencias entre
el norte y el sur, la costa de Ia sierra y la selva, o
con Lima la omnipotente reina del centralismo.
En otras palabras, tenemos varios paises en uno,
ademas, las ventajas comparativas y competitivas
de cada mega region son diferentes, asi como sus
potencialidades y limitaciones, y hasta los facto-
res de riesgo varfan, y no se diga de los recursos
e inclusive sus habitantes, por consiguiente, esta
problematica los politicos la ignoran.



Segundo, si no hay conectividad interna que integre a toto el territorio nacional y
esta esté al servicio de las personas e instituciones soportado por la tecnologia de
la comunicacion, el pais esta perdido en el desierto, en medio de una incompetencia
generalizada que nos quita muchos puntos en el contexto competitivo internacional,
asi como oportunidades, eficiencia, costos logisticos, apertura de mercados y lo mas
importante, nos limita en una eficaz atencién a nuestro mercado doméstico, en otras
palabras, nos vuelve incompetentes e improductivos y siempre llegaremos después
de la hora.

Tercero, en el pals en que los recursos no estan a la vuelta de la esquina se requiere
una politica muy eficiente de racionalizacion de recursos y esfuerzos, la que debe
estar equilibrada y bien planeada en cuanto al desarrollo econémico, social y terri-
torial, inclusive, proyectada para las proximas tres o cuatro décadas en las que ne-
cesariamente se tiene que tener en cuenta la promocion de inversiones, la racional
explotacion de recursos y esfuerzos, asi como un orden territorial basado en la segu-
ridad y la estabilidad con infraestructura y servicios de primer orden concordantes
dentro de laley y no fuera de ella, practicando sinergias y economias de escala, que
nos permitan implementar acciones de cobertura de necesidades de los ciudadanos,
mejorar el rendimiento operacional de las instituciones y el nivel de vida de la gente.

La mayorfa de las propuestas politicas de los partidos son verdaderamente lamen-
tables en cuanto a las caracteristicas anteriormente nombradas, careciendo de
especificidad y ademas son cortoplacistas, y muchas veces conllevan expresiones
demagogicas o populistas en la oferta, sin ningln esquema de direccién correcta
hacia el futuro en temas tan importantes como el analisis técnico-econémico-social,
territorial e internacional.

Da la impresion o pareciera que, el tema seguridad se ha convertido en favorito e in-
dudablemente en el preferido porque ademas apremia y no deja de ser crucial y de
emergencia por sus graves efectos y caracteristicas, pero es un tema que siempre
sera coyuntural porque no hay mal que dure cien afios, y tarde o temprano las con-
diciones que hay nos apremian cambiaran, como nos dice la experienciay el pasado;
porque a mi modesto entender el mal comportamiento esta sujeto a una palabra
estratégica y redundante, ‘comportamiento’-y en la medida de que este no cambie
seguira agitando la vida de los peruanos. Para que esto no suceda, hay que partir
de la palabra magica que se llama educacion, si esta mejora, el problema estara en
gran parte resuelto, porque el comportamiento esta directamente condicionado a
nuestro nivel de la educacion, que es el punto de partida de todo, desde donde nace
la diferencia entre el bien y el mal. Por consiguiente, no estamos eligiendo un policia
sino un estadista.

Para terminar quiero referirme y establecer con suma claridad a un tema primordial y
elemental en una presentacién de un plan de gobierno en materia econémica, insistir
en algo que debe ser lo fundamental y no a lo accesorio, y se trata de la inversion,
aquella que dinamiza la economia e impulsa el desarrollo, cuya ecuacién es muy clara,
porque la inversion impulsa proyectos y genera crecimiento, y en materia social es la
Unica manera de generar fuentes de empleo, y con empleo hay trabajo, con trabajo
tenemos sustento, ingresos y bienestar familiar, para tener un mejor tratamiento a la
salud y mejor educacion de nuestros hijos, o aspirar a una vivienda, por consiguiente,
alcanzamos un mejor nivel de vida personal y de nuestras familias. Lo demas son fala-
cias ideologicas que solo nos conducen a la vida facil, a la igualdad en la miseria y no al
esfuerzo personal, esto significa meritocracia basada en el mejoramiento continuo, no
en la vida facil bajo el eslogan del apdyame'y el subsidio.



MINERIA

Anthony Abugattas

Asesor y consultor de empresas

Mineria Peruana: del Legado
de los pioneros a la urgencia de
una mineria para todos

a historia de la minerfa en el Pert es, en esencia, la historia de la lucha del hom-

bre contra la geografia y el destino. No es solo una cronica de metales preciosos

extraidos de las entranas de los Andes; es un relato de audacia, perseveranciay

la construccion de un pafs que hoy, mas que nunca, tiene en sus manos la llave
de un bienestar sin precedentes. Con el precio del Cobre y del Oro marcando récords histori-
cos en los mercados internacionales, nos encontramos ante un espejo que nos devuelve dos
imagenes: la de una industria capaz de ser el motor de la prosperidad y bienestar, la de una
sociedad fragmentada por narrativas que urge reconciliar.

El ADN de los Pioneros: El Derecho a la Evolucion

Para entender hacia donde vamos, debemos recordar de dénde venimos. La minerfa legal
peruana no nacié grande; nacié de la voluntad inquebrantable de hombres que supieron
ver riqueza donde otros solo veian roca inerte. Referentes como Alberto Benavides de la
Quintana, con su mistica para fundar Buenaventura y su capacidad de asociarse con el
mundo; o Alberto Ramirez Sauri, cuya ética técnicay rigor en la gestion operativa elevaron
los estandares de seguridad y eficiencia en la sierra central, marcaron el camino.

A ellos se sumaron arquitectos del desarrollo moderno como Augusto Baertl, cuya vision
estratégica fue fundamental para poner en marcha megaproyectos de talla mundial como
Antamina, posicionando al Perl como un destino de inversién global incuestionable. Y, por
supuesto, la figura de Romulo Mucho, quien partiendo desde las raices mas profundas de
nuestro Altiplano, ha dedicado su vida a defender la coexistencia entre el agro y la mina,
demostrando que la minerfa es la herramienta mas poderosa de movilidad social en el pais.
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Estos hombres son los patriarcas de una estirpe. Sin em-
bargo, surge aqui una reflexion necesaria y punzante: ;en
qué momento una parte de la dirigencia actual de la gran
minerfa olvido esas raices? Hoy observamos, con cierta
desazon, una postura diplomaticamente gélida y a veces
obstructiva frente al crecimiento de los nuevos mineros.
Se percibe una negativa a otorgar las mismas oportuni-
dades de expansion que sus propios fundadores tuvieron.
La gran minerfa de hoy no es mas que la pequena min-
erfa exitosa de ayer. Cerrar la puerta a quienes hoy bus-
can crecer desde la pequena escala no es solo un acto de
miopia comercial, es una traicion al espiritu emprendedor
que permitid a nuestro pais superar sus crisis mas 0scu-
ras. Nuestros metales enterrados no valen nada, es un cri-
men contra la patria dejarlos ahi un dia mas.

El futuro de la Mineria Peruana: El Minero en Vias de For-
malizacion

Es imperativo llamar a las cosas por sunombre. La mineria
legal en el Pert esta conformada por dos grandes pulmo-
nes: la gran mineriay la minerfa a pequenia escala (MAPE).
Ambos grupos tienen derechos sagrados garantizados por

la Constitucion, pero también obligaciones ineludibles con
el Estado y el bienestar de los peruanos.

Dentro de este ecosistema, debemos considerar en su justa
dimension al minero acogido al REINFO. No son delincuentes;
son peruanos que se han acogido a unaley creada por el pro-
pio Estado. El Gobierno, no el minero, fue quien diseno este
camino hacia la formalidad. Es cierto que, bajo la sombra de
la maxima “hecha la ley, hecha la trampa’, se han dejado res-
quicios por donde politicos corruptos y mafias delictivas han
intentado filtrarse para manchar el nombre de la MAPE. Pero
castigar al honesto por las faltas del infiltrado es una injusti-
cia que solo alimenta la polarizacion social.

La legalidad es un compromiso ético, no solo un titulo reg-
istrado. Una compania de la gran minerfa que no respeta
a sus colaboradores, que somete a sus contratistas a con-
diciones financieras asfixiantes o que descuida el entorno
ambiental de sus comunidades, esta incurriendo en una
practica tan “ilegal” en espiritu como aquel delincuente que
se esconde tras un numero de registro para delinquir. La
verdadera distincion no debe ser entre grandes y chicos,
sino entre quienes construyen pais y quienes lo destruyen.



La Anatomia del Crimen: Lo que si es Minerfa llegal

Debemos ser contundentes al caracterizar la mineria il-
egal para que el “chisme barato” no siga empanando el
debate profesional. Mineria ilegal es aquella que, con ab-
soluta impunidad, opera dragas en nuestra amada selva,
inyectando mercurio directamente en el torrente sangui-
neo de nuestros rios amazénicos. Es aquella que invade
concesiones ajenas sin el mas minimo interés de sentarse
a firmar un acuerdo de explotacion o de pagar las regalias
que corresponden por ley.

Minerfa ilegal es la que niega a sus colaboradores el dere-
cho a un trabajo digno, sometiéndolos a condiciones in-
frahumanas. Es, sobre todo, aquella actividad criminal que
saca nuestro oro por las fronteras como las de Bolivia y
Ecuador bajo la forma de contrabando, despojando al Perd
de los impuestos que deberfan convertirse en hospitales
en Puno, escuelas en Nasca o carreteras en Pataz. Esa
es la verdadera amenaza a la seguridad nacional, y no el
pequeno productor que lucha cada mes por cumplir con su
declaracién de produccion.

El Mito de las Aduanas y la Cobardia Politica

Resulta doloroso y hasta ofensivo para el profesional min-
ero escuchar la narrativa, promovida por ciertos gremios
con intereses creados, que afirma que el 50% de las ex-
portaciones de oro del Per( provienen de la mineria ilegal.
Esta es una mentira conveniente que busca estigmatizar a
toda la produccién a pequefa escala.

Hagamos un ejercicio de légica elemental: si ese oro
llegd a una aduana nacional para ser exportado, sig-
nifica que ha sido objeto de trazabilidad por parte de
la SUNAT vy los entes supervisores del Gobierno. Si el
Estado permite que “oro ilegal” pase por sus puertos ofi-
ciales, estarfamos ante un Estado complice o fallido. La
realidad es mucho mas cruda y menos mediatica: el aro
verdaderamente ilegal sale por Ias trochas del contra-
bando hacia los paises vecinos. Muchos lo saben, pero
prefieren mantener el status quo de la narrativa oficial
porque es mas facil culpar al pequefio minero formal
que desarticular las mafias fronterizas.

Emplazamos al Gobierno a tomar su posicion con va-
lentia. Ya basta de excusas institucionales. No es acept-
able que funcionarios del INGEMMET u otras instancias
comenten gue no cuentan con un registro de plantas
de beneficio para fiscalizar el origen del mineral. Esa es
una falta a la verdad. El Ministerio de Energia y Minas
(MINEM) cuenta con un Directorio de Plantas de Ben-
eficio Autorizadas, un documento publico, actualizado

y detallado por criterios técnicos que se encuentra a un
clic de distancia en su pagina web.

Si ese registro es ignorado o esta incompleto, la responsa-
bilidad es de los mismos funcionarios que ocupan los es-
critorios publicos. Es su deber hacer el trabajo de campo,
cruzar los datos y legitimar a quienes procesan el mineral
de manera transparente. £l desconocimiento a proposito
no es mas que una forma de negligencia que alimenta la
corrupcion.

Un Llamado a la Unidad y la Esperanza

El Perl no puede permitirse seguir perdiendo oportuni-
dades. Mientras discutimos en comodos foros sobre quién
es mas legal que quién, miles de compatriotas ven pasar la
bonanza de los precios internacionales sin que su calidad
de vida mejore.

Necesitamos una dirigencia de la gran mineria que re-
cupere la generosidad de Baertl y la vision de Bena-
vides de la Quintana; que entienda que fortalecer a un
contratista minero 0 a un pequeno operador es forta-
lecer el tejido industrial de la nacién. Necesitamos un
Gobierno que deje de escuchar el eco de gremios con
agendas egoistas y de otras nacionalidades y empiece
a escuchar el clamor del minero peruano que quiere
ser parte de la solucion.

La mineria legal, en todas sus escalas, es el motor de nues-
tro estado de bienestar. Es la que paga impuestos, la que
genera empleo dignoy la que protege el ambiente. La min-
erfa ilegal, en cambio, es el cancer que debemos extirpar
con la fuerza de la ley, no con discursos generalistas.

Hagamos que este superciclo de precios no sea recorda-
do como la época de las grandes disputas, sino como el
momento en que los peruanos decidimos ser, finalmente,
socios en el desarrollo de nuestra propia tierra. El oro y el
cobre del Perti nos pertenecen a todos; es hora de que su
valor se refleje no solo en los balances financieros, sino en
la sonrisa y el progreso de cada compatriota que habita
este bendito suelo.

Este articulo es una invitacion a la reflexion y a la accion.
Es un llamado a dejar atras la polarizacién y a construir
una verdadera Minerfa para Todos. ;Estaremos a la altura
del legado que nos dejaron nuestros pioneros? La respues-
ta esta en la voluntad de integracién que demostremos
hoy. Si hoy tenemas 1.5% del territorio peruano con activi-
dad minera y generamos 6 de cada 10 dolares que entran
al pafs, ¢Qué pasaria si duplicamos la extension de esta
sagrada y milenaria actividad?



INNOVACION

El papel del Directorio en la gestion de

riesgos relacionados con la |A

a inteligencia artificial (IA), plantea un dile-
ma creciente para las organizaciones. Por un
lado, sienten la presion de actuar con rapidez
para seguir siendo competitivas; por otro,
enfrentan riesgos y brechas de capacidades que les difi-
cultan avanzar al ritmo que el mercado demanda. Estudios
recientes como el EY CEO Imperative Survey muestran
que practicamente todos los CEQO ya estan invirtiendo en
IA generativa, impulsados por el temor a quedarse atras.

En ese entorno, surge una pregunta central: ;qué papel
deben desempenar los Directorios al asesorar a las em-
presas sobre estrategias de crecimiento y la gestion de
riesgos relacionados con la IA?

Los Directorios se encuentran en el centro de esta tension
debido a su doble funcién. Por un lado, deben ocuparse
de los aspectos legales, del cumplimiento normativo y
de gestion de negocio; mientras que, por otro, tienen la
responsabilidad de anticiparse a cambios estrategicos y
tecnolégicos e impulsar la innovacion. Para abordar este
tema, conviene enfocarnos en tres aspectos: el conoci-
miento y construccion de confianza en la IA; la creacion
de valor para la empresa; y el fortalecimiento del potencial
humano del Directorio y la Gerencia.

ADEPIA - Asociacién de Empresas del Parque Industrial de Arequipa

Generar confianza en la IA es el punto de partida funda-
mental para impulsar su adopcion y mitigar los riesgos.
Esto implica no solo cumplir con la normativa vigente, sino
también desarrollar un modelo de gobierno que oriente
el uso responsable de esta tecnologia. Ademas, la trans-
parencia respecto a como se aplica la 1Ay la garantia de
que siempre esté al servicio de las personas contribuye a
una adopcion segura y alineada con los valores de la or-
ganizacion.

Hoy en dia, la IA ofrece profundas oportunidades de creci-
miento al potenciar la inteligencia humana, pero también
introduce desafios que deben gestionarse con cuidado.
Por ello, es esencial que las empresas tengan una linea de
vision clara sobre las areas donde la I1A puede aportar ma-
yor valor. La nube, la analitica de datos, la A, el aprendi-
zaje automatico (Machine Learning) y el Internet de las co-
sas (IoT); constituyen herramientas que, dependiendo del
negocio, resultan clave para el éxito de la transformacion
digital. Cuando estas capacidades se utilizan de manera
adecuada, permiten canalizar mejor las inversiones y ob-
tener el valor esperado.

En esta linea, es fundamental que los Directorios se for-
mulen preguntas como:



a. (Cuenta nuestra organizacién con un marco de IA res-
ponsable, transparente y bien comunicado? ;Como se de-
sarrolld y qué principios prioriza? Si no tenemos un marco
de referencia, ;como pensamos desarrollarlo?

b. ¢El marco de IAresponsable esta integrado en el progra-
ma de gestion de riesgos de nuestra empresa?

La creacion de valor también exige una cultura de inno-
vacion y aprendizaje. Como bien ha sefalado EY en diver-
sas publicaciones, todavia son pocas las organizaciones
centradas en analisis de datos, aunque muchas avanzan
en esa direccién. En este punto es importante tener en
cuenta que tratar los datos como un activo impulsa la ge-
neracion del conocimiento, mejora la eficiencia y permite
optimizar productos, servicios y procesos. Una buena cali-
dad de datos, el saber como utilizarlos y una gobernanza
solida reducen sesgos, fortalecen la privacidad y aseguran
el cumplimiento regulatorio.

Desde esta perspectiva, el Directorio puede solicitar a la
Gerencia claridad sobre:

a. ;Qué métricas utiliza la organizacion para identificar las
mayores oportunidades de creacion de valor con la 1A?

b. (Como se estan preparando y gobernando los datos
para que sean adecuados para la I1A?

Finalmente, es fundamental considerar el potencial huma-
no dentro del propio Directorio. Si bien la IA transforma-
ra el trabajo en toda la organizacién, su capacidad para
potenciar la toma de decisiones del Directorio aln esta
poco explorada. Resulta importante contar con directores
que tengan los conocimientos necesarios para evaluar con
cierta profundidad los riesgos, oportunidades y estrategia
asociada a la aplicacion de la 1A en la organizacion. En este
escenario, es valido que los Directorios evallen su compo-
sicion y consideren, por ejemplo, la incorporacion de algin
director independiente con perfil técnico que pueda con-
tribuir al analisis de riesgos, la toma de decisiones y a la
mejora del negocio utilizando la IA.

La IA sera un motor de crecimiento durante los préximos
anos, ya que transformara el talento dentro de las orga-
nizaciones y revolucionara los modelos empresariales y
operativos. Para alcanzar este potencial, las organiza-
ciones deberan gestionar adecuadamente los riesgos de
la Ay generar confianza en su uso. En este esfuerzo, el
Directorio debe centrarse en ampliar sus competencias y
fomentar la diversidad.



Mineria:

formalidad vs. criminalidad




sucede si en el area superficial surge la presencia de ilega-
les que hacen uso de la fuerza e inclusive con armas para
impedir el cumplimiento de la normatividad? Las autorida-
des simplemente siguen demandando el cumplimiento sin
analizar el contexto y menos el riesgo.

Esto que se describe en el parrafo anterior se ha conver-
tido en el via crucis de muchos proyectos mineros que
vienen siendo invadidos ante la ausencia efectiva de un
estado que sobrevive en funcion a los tributos que pagan
las economfas formales. La mineria formal no demanda Ia
exoneracion de la normatividad sino ser realistas. Los ma-
yares riesgos son el sojuzgamiento de la poblacion local
por grupos armados, la pérdida de las concesiones en ma-
nos de la criminalidad, el desconocimiento de las normas
laborales y de seguridad de los trabajadores que emplean,
ademas de soslayar el cuidado del ambiente.

En cambio, si a las economias formales se les facilita el
ingreso a zonas de interés, se proporciona seguridad y és-
tas se comprometen al cumplimiento de la normatividad
vigente en un proceso posterior que esté acompanado de
un adecuado sistema de supervision, gana la poblacion
local y regional, el inversionista formal, el estado que dis-
pondra de mayores recursos para sus programas de cierre
de brechas y se evita el fortalecimiento de las economias
ilegales.

El modelo si funciona

Durante las campanas electorales algunos sectores de
la clase politica suelen afirmar que el modelo no funcio-
na, que no es suficiente para acabar con la pobreza, que
es necesario cambiarlo, y sus propuestas de cambios se
orientan a acabar con lo ya avanzado en lugar de consoli-
dar, y acelerar el ritmo de crecimiento para que el impacto
positivo de la dinamica econdmica incorpore a quienes se
encuentran desempleados.

Recordemos que pas6 en el dltimo quinquenio. En
2021, el pais salia del encierro tras la pandemia del
COVID-19, se habia iniciado el proceso de vacunacion,
fallecieron mas de 240 mil peruanos, la pobreza que
alcanzaba al 20% de la poblacion se incremento hasta
el 30%. No obstante, las restricciones de movilidad y el
cierre de muchos negocios hicieron que se genere un
ahorro significativo en un sector de las familias, quie-
nes se volcaron hacia los fondos mutuos; sin embargo,
con la llegada al poder de una propuesta politica que
se asemejaba a lo que venia sucediendo en Venezuela
y Bolivia, la desconfianza se instaurd y la medida para
proteger sus ahorros fue retirarlos. Cien mil personas
se alejaron de esta opcion y sus capitales fueron en

busqueda de destinos mas seguros, con menores re-
tornos, pero a paises con politicas econémicas esta-
bles y mas confiables.

El panorama econémico en 2026 es mas favorable, existe
un reacomodo geopolitico en el mundo que vendra nece-
sariamente acompafado de inversion extranjera directa
y, por tanto, esta circunstancia externa representa una
nueva oportunidad para el Per(. Empero, dependera qué
tan sabia es la eleccion presidencial de la ciudadania en
abril proximo. A la fecha, la Asociacion de Administrado-
ras de Fondos ha revelado que la semana pasada ya se
sobrepaso el medio millon de personas que invierten en
fondos mutuos, lo que representa una sélida sefal de
confianza en el pals.

En concordancia, el Banco Central de Reserva ha informa-
do que el indicador de expectativas empresariales sobre el
futuro de la economia se encuentra en el tramo optimista.
Es decir, los lideres empresariales -nacionales y extran-
jeros- estan a la espera de una positiva definicion en la
esfera politica que fortalezca el modelo de crecimiento e
inclusion socio-productiva que se refleja favorablemente
en la economia. La SUNAT también ha informado que la
recaudacion enero 2025/2026 se ha incrementado y regis-
tra 20 meses de crecimiento continuo. Las exportaciones
en 2025 superaron los $90 mil millones (558,683 millones
aporté la mineria, también impulsada por el alza de los
precios de los metales; la agroexportacion, el segundo sec-
tor que generd mas riqueza supero los $15,013 millones,
entre otros sectores), generando un superavit comercial
de $32143 millones.

Este significativo ingreso de dolares es posible gracias a
la confianza generada, si el inversionista considera que
las autoridades de un pafs son confiables, que sus politi-
cas son razonables, decide arriesgar en el desarrollo de
diversos proyectos, los cuales generan empleo productivo
y, por consiguiente, la reduccion de la pobreza. La moneda
nacional se fortalece, con menos soles se pueden adquirir
mas productos importados, bienes de capital y de consu-
mo (maquinarias para modernizar el aparato productivo
en el primer caso y artefactos domésticos en el segundo),
lo que fortalece la demanda interna. Esta dinamica virtuo-
sa representa el modelo de desarrollo y bienestar.

No obstante, el Pert sigue teniendo desafios, la lucha fron-
tal contra: a) La corrupcién donde el pais descendié del
puesto 94 al 130 en el indice de Percepcion entre 2020 y
2025; b) La criminalidad; y, ¢) Emprender un vasto progra-
ma de infraestructura socio-productiva. La reorganizacion
del aparato estatal se hace indispensable para que éste
sirva efectivamente al ciudadano.






ACTUALIDAD

0s remanentes de la inestabilidad politica
del periodo 2016-2021, que gener? la re-
nuncia de PPKy su agravamiento extremo
en el actual perfodo 2021-2026, iniciado
con el golpe de estado de Castillo y coronado hace po-
cos dias con la designacion de Balcazar, son la antesala
de las elecciones que se produciran en cinco semanas.

Lo senalado se complementa con la evidencia de co-
rrupcion generalizada en todo el aparato estatal, pero
simplificada en la imagen y percepcion, no lejos de la
realidad, de los politicos y partidos con presencia en el
Congresoy que, paraddjicamente, son los actores prota-
Juan Carlos Eguren gonicos que lideran las encuestas de cara al 12 de abril.

El elector promedio interesado en temas politicos en
época no electoral no llega al 10%, y a medida que se
acercan las elecciones, se va incrementando hasta lle-
gar al 70% en la Ultima semana. Sin embargo, por las
razones expuestas, el desinterés y rechazo a la politica
se han agravado y, como si ello fuera poco, con cerca
de 40 candidatos, la confusion se suma al desinterés y

rechazo.
to o Por dltimo, las  limitaciones a los aportes de campana

privados dados por ley y por miedo a ser investigados
posteriormente, dificultan la posibilidad de realizar

L

m I grandes campanas capaces de posicionar candidatos,

simbolos, equipos y, menos alin, propuestas.
Esta realidad explica el porque, a casi un mes del pro-
r ceso electoral, 1as encuestas se mueven muy poco, en
beneficio de candidatos tradicionales y unos pocos as-
pirantes que, igualmente, se mantienen Mas 0 menos
estancados, mientras la gran mayoria de candidatos
n contintan en el anonimato, sin aparecer o, en el mejor
de los casos, dentro del margen de error de las encues-

tas (2.3%).

o
m I En los Ultimos cuatro meses, la campana se vio opacada
mediaticamente por la caida de Boluarte, asuncion de
Jeri, destitucion de Jeri, designacion de Balcazary, como
si fuera poco, hoy la atencién se concentra en la guerra
Aﬂd“SiS e|eCtO rO| en Medio Or.iente, sin contar con el caso d.eil ho.micidio
culposo de Lizeth Marzano a manos de Adrian Villar.

En conclusion, no espero mayores cambios en las en-
cuestas, ni la posibilidad de sorpresas relevantes (out-
sider) cada dia es menor. Estando las cosas asi, es
momento de concentrar el voto y no desperdiciarlo en-
tregandolo a quienes no pasaran la valla electoral "no al

voto perdido”.
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HISTORIA

Hélard Fuentes Pastor

La Junta

de Rehabilitacion
y Desarrollo

de Arequipa:

de los escombros
al porvenir




mediados del siglo XX, el Per( atraves6 una

serie de transformaciones profundas: desde

la marcada migracion del campo hacia las

principales urbes, hasta el impulso moderni-
zador que comenz6 a redefinir el destino de departamen-
tos como Arequipa. En ese transito, estas dejaron atras, de
manera progresiva, las formas de vida aldeanas arraiga-
das en los imaginarios locales, para abrir paso a una nueva
identidad urbana, propia de ciudades en expansion y en
blsqueda de desarrollo econdmico y comercial.

En ese contexto, Arequipa comenz6 a reconfigurar el
rostro de su infraestructura y su ornato publico desde Ia
década de 1940, en el marco de las celebraciones por el
cuatricentenario de su fundacion. Sin embargo, este pro-
ceso de modernizacién —que avanzaba con notable dina-
mismo— se vio abruptamente interrumpido por el caotico
escenario que dejo el terremoto del 15 de enero de 1958.

La escena era profundamente desoladora: la pérdida de
vidas, mas de un centenar de heridos, asi como los cuan-
tiosos dafnos materiales y la destruccion de viviendas e
instituciones civiles y religiosas, daban cuenta de la mag-
nitud de la tragedia. Pero, en medio de aquel escenario
cadtico, a pedido del Consejo Provincial de Arequipa, el
presidente Manuel Prado Ugarteche promulgd, mediante
la Ley N.” 12972 del 11 de marzo, la creacion de la Junta de
Rehabilitacion y Desarrollo de Arequipa, una medida que
devolvib la esperanza a los arequipenos de entonces.

Su existencia parecia ya vaticinada. Serfan veinte anos de
trabajo continuo en los que su objetivo principal resultaba
evidente: promover la reconstruccion y refaccion de los
inmuebles danados por el terremoto, mediante la repara-
ciony edificacion de espacios publicos, asi como el impulso
de las principales actividades econémicas. A ello se suma-
ban el mejoramiento de los servicios publicos y la atencion
al problema de la vivienda, entre otras acciones orientadas
al desarrollo del departamento de Arequipa.

Aunque se desplegaron multiples esfuerzos por impulsar
el desarrollo inmediato de la ciudad, un segundo terremo-
to, el 13 de enero de 1960, volvio a sumir a la poblacion en
la incertidumbre. Aquel movimiento fue tan violento que
afectd a localidades como Chuquibamba, Caraveli, Cota-
huasi y Omate, mientras una densa nube de polvo parecia
oscurecer toda esperanza de progreso para Arequipa, que
se vio obligada a contemplar su futuro entre escombros y
el duelo por la pérdida de vidas humanas.

El significado de la anorada JRDA —siglas con las que se
conociob a esta iniciativa técnico-palitica de reconstruccién
de la ciudad— marcoé a las generaciones nacientes de las

décadas de 1950 y 1960, que fueron testigos de como Are-
quipa comenzaba a levantarse de los escombros. No se
tratd solo de una notable conjuncion entre la capacidad
técnica y especializada y el manejo responsable de los re-
cursos del Estado, sino también de un ejemplo politico de
descentralizacion: los propios vecinos arequipefios traba-
jaron, muchas veces ad honorem, movidas por el amor a
su ciudad, para reanimar un proceso de desarrollo que ya
se venfa gestando anos atras.

Como en todo gran proyecto, la primera etapa fue la
planificacion; y, a partir de 1963, comenzaron a concre-
tarse diversas obras de rehabilitacion, saneamiento ur-
banoy rural, asi como iniciativas de desarrollo industrial
que dieron frutos inconmensurables, como el impulso
de la Fabrica de Cemento Yura o del Parque Industrial
de Arequipa.

Algunos autores distinguen la etapa reconstructora (1958-
1963) y la etapa promotora (1963-1971). Otros hablan de
dos procesos —uno regional auténomo y otro nacional
centralizado—; sin embargo, aqui no importan tanto las
denominaciones como la confluencia de distintos esfuer-
z0s que permitio materializar un proceso de reconstruc-
cion y desarrollo que transformé de manera decisiva a la
Ciudad Blanca.

Dicen que después de la tormenta llega la calma, y asf ocu-
rri6 en los afos siguientes, cuando aquel grupo de espe-
cialistas empez6 a ver materializado su trabajo a traves
de una serie de programas que derivaron en iniciativas de
gran alcance, como el proyecto de irrigacion de Majes y Si-
guas o la Variante de Uchumayo, consolidando el proceso
de modernizacion de Arequipa.

La JRDA tuvo un nombre visible en la figura de Fernando
Chaves Belalnde, sin desmerecer la participacion de otras
destacadas personalidades de nuestra ciudad; y alcanzo
su mayor protagonismo hasta 1967, abarcando desde la
rehabilitacion de monumentos histéricos —las iglesias, por
ejemplo— hasta la promocién de ayudas mutuas, asi como
el desarrollo de cooperativas y asociaciones.

En medio de la tragedia, aquella Junta mantuvo un im-
pulso constante y se preocup6 por fomentar la construc-
cion de viviendas, especialmente para el poblador rural,
contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida. No fue
solo una respuesta a la emergencia provocada por los
sismos, sino también una estrategia para sostener el pro-
ceso de desarrollo con autonomia en todos sus términos.
Por ello, su proyeccion hacia el futuro ha dejado sus ges-
tiones como un hito memorable en la vida republicana y
contemporanea de Arequipa.
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DIRECTORIO DE ASOCIADOS

ALICORP S.AA.

Alicorp S.A.A. es una de las empresas peruanas lideres en la
elaboracion de productos industriales, de consumo masivo
y nufricion animal. Nuestros productos esfdn presentes en
mds de 23 paises. Contamos con una serie de certificaciones
internacionales que demandan altos estdndares de gestion
ambiental, seguridad industrial y calidad de produccion.

Direccion: ~ Av. Parra 400 - Arequipa
Telsfono:  (51)(54) 382939 Fox: (51)(54) 232755
Web site:  www.alicorp.com.pe
Representante:  Joel Wong Paz Soldan
Productos:  Harings, fideos, galletas, alimentos balanceados, aceites, jabones y otros.

ATLAS COPCO PERU SA.C.

[ s un grupo industrial con 150 afios y presencia en mds de 70 paises. En Perd contamos con
Atlas Copco  mésde 70 afos, atendiendo o la industria local: mineria, alimentos y bebidas, fext, pefréleo
I Y 005, construccion, farmacéutica y solud. Nuestros equipos han sido disefiados con el medio

ambiente en mente, buscando ayudar a la meta mundial de reduccion de emisiones de (02 o
través de soluciones indusfriales eficientemente energéticas y un uso responsable de materias primas. A fravés de ellas es
que empoderamos a nuestros clientes para crecer y hacer que la sociedad avance. Asf creamos un mafiana mejor.

Direccion: ~ Av. Los Frutales 115, Ate — Lima | Av. Italia 105, Cerro Colorado — Arequipa
Confacto:  Laura Machicao - Business Partner de Markefing y Comunicaciones
Teléfono: 0800 77877 Email: compresores.peru@pe.atlascopco-com
Email:  compresores: de aire industrial, libres de aceite, de gos natural; sopladores de
Productos y semvicios: ~ aire, generadores de oxigeno, nitrégeno y (02, secadores y filtros para tratamiento
de aire (ompnmldo tanques auxiliares, tuberios; mantenimiento correctivo y
iforeo remoto, controladores y servicios de auditoria
de consumo energemn y calidod del gire.

BUENAVENTURA

Empresa dedicada a la extraccién minera, dentro
del departamento de Arequipa. Es un grupo
de mucho arraigo en el Perd y con énfasis en la
explotacién minera, comprometida con el desarrollo
y crecimiento del Perd.

Direccion: Calle Cayetano Arenas Mz. D Lt.4A

Teléfono: (51-54) 289442 Fax: (51-54) 289432
E-mail: mercedes.pachas@buenaventura.pe  Web: buenaventura.pe
Representante: Mercedes Pachas Cabrera

COMPARNiA DE BEBIDAS ARTESANALES

En Compaiiia de Bebidas Artesanales, combinamos fodo el arte, conocimiento
y cardcter de 2 generaciones de auténticos maestros cerveceros para comparti
nuestra gran pasién por la cerveza. Nuestro standard es lo- excelencia,
y lo aplicamos en cada detalle, contando con ingredientes de excelente
calidad, con recetos conscientemente elaboradas y exigentes estdndares de
produccién. “Dos Generaciones de Auténtica Maestria Cervecera”.

Direccion:  Pasaje Pedro Mufioz Najar 121 - Parque Industrial
Teléfono: ~ (51) 959 213 689
Email:  ecar@chaperu.com
Representante:  Esteban Caro Lucioni - Gerente General
Producto:  Cerveza Artesanal

Web site: www.cbaperu.com

AGROINCA PPX

Empresa agroindustrial del Grupo Inca, inicio sus operaciones

en Mayo de 1986 bajo la denominacion de Agroindustrias

del Colca S.A.; realizando sus actividades en dos centros

agricolas experimentales ubicados en el desierto de Lo Joya,
a unos 60 Km. al sur oeste de la ciudad de Arequipa. Hoy en dia las unidades de negocio que abarca son: Palta,
(lementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granado, que son cultivados y comercializados en el mercado mundial. Ademds de
contar con una curtiembre que produce cueros exdticos como el Pecari y pieles de Baby Alpaca para la exportacion. Todas
nuestras actividades se desarrollan bajo una filosofia de respeto al hombre, a la tierra y a nuestros grupos de interés, que
s resumen en nuestro slogan corporativo: TRABAJANDO RESPONSABLEMENTE.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 143 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51-54) 226256 - 289464 Fox: (51-54) 288367

E-mail: sales@agroinca.com Web: www.agroinca.com

Representante: Antonio Bustamante Olivares - Gerente General

Productos: Palta, Clementina, Cochinilla, Tara, Quinua y Granada / Cueros de pecari, baby alpaca,

caprino, entre otros / Guantes de vestir y guantes industriales / Casacas y accesorios de cuero.

ANIXTER JORVEX S.A.C.

Wesco Anixter es un distribuidor eléctrico y lider en senicios de cadena de suministro y
distribuci6n de soluciones eléctricas, automatizacidn, comunicaciones y servicios pablicos.
Nuestro amplio portafolio induye soluciones como salas eléctricas, subestaciones,
centros de distribucién de carga, control de motores y tableros de distribucion. También
confamos con técnicos & ingenieros con amplia y probada experiencia en el suministro
de soluciones dnicas que pueden satisfacer incluso los proyectos mineros mds exigentes.
Construimos, conectamos, energi yp el mundo.

&)

Direccion: ~ Av. Tingo Maria 311 - Brefia
Representante:  Joel Cangre
Teléfono: ~ +51 981146 912
Email:  joel.cangre@weco.com
Ventas: ~ ventas_peru@wescodist.com
Web site: - www.wesco.com/latinoamerica

BODEGA NAJAR
“Bodega Najor tiene su origen en Arequipa el afio 1854. Cuenta con una
T plnmu |ndusmul donde se fabrican licores de alta calidad acreditados por
d y procedimi leados en su elaboracidn. Bodega

BODEGA NAJAR

—

DESDE

Nu|ur amoniza lo fradicional con lo modemo combinando el empleo de
téenicas ancestrales e insumos 100% naturales de origen nacional con la
utilizacion de tecnologia de punta y normas de calidad interacionales.”

Direccion: Av. Arturo Ibdiiez 130 Parque Industrial - Arequipa

Teléfono: (51) (54) 232456 - 232812 Fax: (51) (54) 213576

Email: info@mmn.com.pe Web: www.mmn.com.pe
Representante: Diego Mufioz-Ndjar Rodrigo - Director Gerente

Productos: ~ Anis Najar, Pisco Centenario Najar, Vino Sefiorio de Najar, Destilados Alferado

CARITAS DIOCESANA DE AREQUIPAZ

Critas Diocesana de Arequipa es una institucion de la lglesia Catélica,
que promueve y ejecuta proyectos de desarrollo social sostenibles, a
favor de lus comunidades de escasos recursos, en cooperacién con
la emrpesa privada y enfidades gubenamentales. En el Parque
Industrial, se ubica el CEETPRO San Alberto Hurtado S.J., que imparfe
formaci6n a j6venes con necesidades educativas especiales.

Direccion: ~ Calle Federico Barreto 146, Ferroviarios
Teléfono: ~ (51) (54) 608800  Fax: (51) (54) 226642
Email:  carequipa@caritas.org.pe
Representante:  César Arriaga Pachecho - Secretario General
Direccion CEETPRO:  Calle Eduardo Lopez de Romaiia 013, Parque Industrial - Teléfono: (51)(54) 220896
Actividad:: ~ Senvicio Social

CONAUTO SA.C.

Concesionarios Autorizados S.A.C, CONAUTO; es una empresa lider del sector

Co N AU To automotiz en el Sur del Perd. representantes oficiales para la venta de unidades
nuevas, seminuevas, repuestos y senvicios de mantenimiento de vehiculos Toyota
Vamos W zg z

, camiones Hino y motocicletas y equipos de fuerza Honda, en Avequipa, Juliaca y
Puno. Con 20 aiios de experiencia en el mercado, somos una empresa arequipefio
comprometida con la excelencia y un alfo nivel de atencion a nuestros clientes.

Direccion:  Avequipo: Av.Alfonso Ugarte 206, Arequipa. | Telef: 054206655
Juliaca: Av. Martires del 4 de Noviembre A4-6, Urb. Municipal Tuparachi | Teléf: 051207070
Puno: Jirén Tactna 700 | Teléf. 051 351533
Website:  wwwioyotaconauto.com
Email:  conauto@conauto.pe
Representante:  Juan Carlos Calderon Bellido- Gerente General



CONSORCIO INDUSTRIAL DE AREQUIPA S.A. CIDASA

Consorcio Industrial de Arequipa S.A. presente en el mercado desde 1966,

es una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de productos

de tocador y aseo personal. Nos preocupamos por suministrar productos de

alta calidad, acordes con las especificaciones regulatorias y las exigencias
de nuestros clientes. Lo calidad de nuestros productos, sumada a la competitividad de nuestros costos y el alto nivel de
sevicio, nos permiten tener como clientes a reconocidos empresas nacionales y extranjeras.

Direccion:  Calle Juan Bardlay H 380 - 382 - Parque Industrial, Arequipa
Telgfono: ~ (51) (54) 232768 - 232457 - 286599
Email:  comercial-ogp@cidasa.com.pe Web site: www.cidasa.com.pe
Representantes:  Christopher Murdoch Peschiera - Gerente General
Hugo Femando Manrique Jimenez - Sub Gerente General
Producto: Jabén de tocador, liquido, hotelerosy de lavar, shampoo, acondicionadores, cremas humectantes,
gel antiséptico, colonias, aguas de florido, vaselinas, brillninas Reuter y tonicos capilares.

CRUBHER S.R.L.

Productos:  Perforadoras rotativas,  retroexcavadoras,

cargadores  frontales, compresores de aire, plantas

de asfalto, chancadoras, pavimentadoras, torres  de

iluminacidn y otros equipos para la construccion. Empresa
lider en la comercializacion de maguinaria para la minerfa, industria y construccion de las marcas INGERSOLL
RAND, TEREX y DOOSAN. Ofrrece los equipos mds confiables y eficientes del mercado. CRUBHER brinda servicios
de mantenimiento para mineria e industria y cuenta con mecGnicos entrenados por los fabricantes.

Direccion: Av. Miguel Forga 0-2 Parque Industrial

Teléfono: (51-54) 22 2244 Fax: (51-54) 22 2277
Email: lucia.diaz@crubher.com Web: www.crubher.com
Representante: Lucia Diaz — Administradora

FABRICA DE CHOCOLATES LA IBERICA S.A.

La Ibérica es una empresa reconocida por la calidad
y autenticidad de sus productos. Desde 1909 fabrica
productos con ingredientes naturales, como el cacao
Chuncho del Cusco, y recetas tradicionales.

DESDE 1909

Direccion:  Av. Juan Vidaurrdzaga 131, Pargue Industrial
Teléfono: ~ 51-54-215670 Lima: 51-01-4324143
Email:  senvicioalcliente@laiberica.com.pe  Web: www.laiberica.com.pe
Facebook: /laibericapery Instagram: /chocolates laibericaperu
Representantes:  Bernardo Sudrez Vivanco - Gerente General
José Torres - Gerente de Confabilidad y Finanzas
Productos:  Chocolates, bombones, foffees, mazapanes y turrones.

FERREYROS S.A.

Con 100 afios de operaciones, Ferreyros
es lo empresa lider en la provision
# c AT de moquinaric pesada y servicios
especializados en el Per. Empreso

erreyros J bandera de lo corporacidn Ferreycorp, es
distribuidora de Caferpillar desde 1942,
asi como de otras prestigiosas marcas.
una empresa Ferreycorp Tiene mds de 80 afios de presencia en

Arequipa.

Direccién: ~ Av. Alfonso Ugarte 207 - Arequipa
Teléfono: ~ (51) (54) 380100
Email:  Victor.munozp@ferreyros.com.pe
Representante:  Victor Mufioz Paz
Producto:  Provisi6n de maguinaria pesada y semvicios especializados

GRUPO VALLE NORTE
&RUPo Somos Grupo ValleNorte, una compadiia pervana
) con mds de 59 afios de historia y experiencia en la
‘ comercializacion, distribucion y produccion de marcas

liceres del pas. Llevamos los mejores productos a todas
® las familias peruanas, gorantizando siempre lo mejor
calidad durante toda la cadena de suministro. Estamos
presentes en diversas categorios como:  alimentos,
confiterfa, higiene personal, cuidado del hogar, bebidas
y alimento para mascotas. Ademds, fenemos una sdlida
presencia en la industria del arroz y confamos con uno
de los molinos mds modernos del pais para garantizar a
nuestros consumidores una experiencia culinaria Gnica.

CORPORACION CISNE SR.L.

Automotriz Cisne S.R.L: Concesionario autorizado de los marcas

Chevrolet e lzuzu, venta de automéviles, camionefas, camiones

y demds vehiculos comerciales. Reencouchodora Giste SR.L:

reencauche de llantas al frio para mnibus, camiones y camionetas;

fabricacion de bandas precuradas y otros compuestos de caucho.
Llantas Cisne S.R|.: dedicada a la venta de llantas, accesorios y sewvicios como alineamiento, balanceo y suspension
de vehiculos. Gosocentro Cisne S.R.L.: comercializacion de combusfibles: GLP, Gasohol 84 y 90 octanos y pefréleo B5.
Transportes Cisne: transporte especializado de vehiculos en cigefias a nivel nacional.

Direccion: ~ Calle Jacinto Ibafiez 490 Parque Industrial
Telsfono: ~ (51)(54) 204100 - Fax (51)(54) 243765
Email:  j.aguire@cisne.com.pe
Representantes ~ Tomds Linares Pauca - Gerente General
Tommy G. Linares Zegarra - Gerente de Ventas
Productos:  Conglomerado de empresas que busca safisfacer los necesidades comerciales del sector automotiz.

DISTRIBUIDORA CUMMINS PERU S.A.C.

Lider global en la industria energética y fabricante mds importante del mundo de motores que van
desde los 50HP hasta los 5,100 HP, presente en 190 paises a fravés de 550 distribuidores y mds
de 5,000 dealers. En el Perd, Distribuidora Cummins es el distribuidor oficial de Cummins Inc, con
mds de 10 afios en el mercado, Cummins Per( ha logrado generar lazos importantes con clientes
en los diferentes industrias. Actualmente atendemos todos los sectores comerciales del pais como: minerfa, construccion,
pesquera, industrial, automotriz, oil & gas, entre ofros. Apostamos por el desarrollo del mercado en el sur del pais, por ello
en Noviembre del 2020 i una modera y igable sucursal en Arequipa, ubicada en el Parque Indusrial,
en ella se atiende la demanda de motores, generadores eléctricos, renta de equipos, soluciones solares, bombas, repuestos,
[ubricantes, filtros, refrigerantes, baterfas y equipos de proteccion personal y senvicios post venta a través de nuestro taller.

Direccion: ~ Urb. Parque Industrial J-3- A. Arequipa, Arequipa
Teléfono: ~ (054) 605170,/ 997548050/ 0800-00450
Email:  humberto.hemandez@cumminsperv.pe / cummins.repara@cumminsperu. pe
Website:  www.cumminsperu.pe
Representante:  Erick Ruiz Caro - Gerente General / Huberto Hemdndez - Gerente Regional Sur.

FAMAI SEAL JET S.A.C.

® Disefio, fbricacion y reconstruccion de  cilindros
@ FAMA’ hidrdulicos y neumdticos para magquinaria pesada,

Mineria e industria. Soporte técnico permanente.

Direccion: Calle Jacinto Ibdiiez 510 Parque Industrial

Teléfono:  (51)(54)232827 Foe (51)(54)243999
Email: stejadac@famaisealiet.com

Web: www.famaisealiet.com

Representante: Ing. Jhon Tejada - Gerente General
Productos:  Cilindros hidrdulicos y neumdticos. Sellos y refenes de todo uso.

FRANKY & RICKY S.A.

Franky y Ricky confecciona productos en tejido de punto en

algoddn, cuenta con un proceso productivo infegrado con

plantas de tejeduria, tintoreria, corte, confeccion, bordado y

estampado. Cuenta con maquinaria de Gltima generacion y

con un excelente proceso de acabados de tela y confeccion,

que permite ofrecer productos de alta calidad y con alto valor
agregado. La calidad de sus prendas confeccionadas en 100% algodén peruano (Pima o Tanguis) se percibe
a la vista por sus colores vivos y confeccién de altos estdndares, asi como el facto por su tersura y suavidad.

Direccion: Calle Cayetano Arenas 133 Parque Industrial
Teléfono: (51)(54) 282020 Fax: (51)(54) 239791
Email: fyrsa@frankyandricky.com Web: www.frankyandricky.com

Representantes: Oliver Nufiez Paz - Gerente General - onunez@frankyandricky.com
Abraham Carrasco Castro - Gerente de Operaciones - acarrasco@frankyandricky.com
Productos: Prendas de vestir 100% en algodon.

G&S COMEX SAC

Somos 6&S COMEX SAC, empresa importadora y comercializadora de materiales
para acabados de construccidn, contamos con mds de 10 afios de experiencia
en el sector, atendiendo a diversos proyectos en la macro region sur del Perd.
Hemos desarrollado nuestras propias marcas como ALEV®, PISOMACK®,
DECOTEK® ALUFORT®, POLIGLASS® y DURATEK®. Nuestro propdsito es
ser lo mejor alternativa y satisfacer las exigencias de nuestros clientes.

Direccion: ~ Calle Juan Barcleay N° 259 - Parque Industrial de Arequipa
Teléfono: 51 958784863 +51 990093077 +51 960066942
Email:  marketing.gyscomex@gmail.com; ventas] @gyscomex.com
Website:  www.gyscomex.com - Facebook: /GyS COMEX
Representantes:  Alexander Valverde B. - Gerente General, Dovid Larota C. - Jefe Administrativo,
Enrique Zufiga R. - Jefe Comerciol
Porductos: ~ PISOS (Laminados y SPC), ALUMINIOS (Perfles y Panel Compuesto), DECORATIVOS (Wall
Panel y Marmol) y POLICARBONATO.



Direccion:

Teléfono:
Email:
Website:
Representante:

INCATOPS S.A.

Desde su fundacian en 1965, INCA TOPS ha logrado desarrollar con gran
éxito tops e hilados cuya calidad cubre las mds exigentes expectativas de los
estdndares intemacionales, mediante la fusidn y amalgama de una vigja y
noble tradicidn, con citerios innovadores y un senvicio al dliente altamente
especializado y oportuno; todo ello dentro de un marco de respeto al medio
ambiente, haciendo eco a nuestra filosofia empresarial, expresada en
nuestro eslogan corporativo: “Trabajando responsablemente”.

Avenida Miguel Forga 348, Parque Industrial

Tienda Francisco Velasco 126, Parque Industrial, Arequipa
Lima: Avenida Angamos Oeste 671, Miraflores

(51) (54) 602500 / Fox: (51) (54) 288861
sales@incatops.com / www.incatops.com

Andrés Chaves Cuzzi, Gerente General

Tops e hilados de pelo de alpaca y lana de ovejo.

LAIVES.A.

Mds de 100 afios Innovando con Alimentos Saludables Empresa
Centenaria Fundada en 1910, dedicada o lo elaboracion de
derivados lacteos y cdmicos. En Arequipa se afinca en 1980 para
fabricar quesos de maduracion de alta calidad, destacando el
Edam, Parmesano, Danbo, Gouda, Cuartirollo, Gruyere, Mozarella

y Andino, los que se comercializan en su mayoria en el Perd. LAIVE, acopia diariamente 250,000 litros de leche
arequipeiia combinando asi, la gran calidad de esta materia prima, con alta tecnologia y mds de 100 afios de

experiencia y fradicion quesera.

INPROTEG E.LR.L.

Inproteg E.LR.L., empresa de ingenieria y construccion
especializoda en soluciones integrales en Gos Notural,
GNL, GNV, GNC, GLP (uso industrual, comercial,
residencial y vehicular), enfocada en asesorio, disefio
construccion y puesta en marcha de redes, plantas

y mafrices energéficas, c

do con la iva vigente,

de calidad y seguridad (Registro Osingrming

06940). Ademds, experiencia en construccién metalmecdnica, canopies de estaciones de servicio, pozos a tierra, entre ofros.
Contamos con cerificacion de HODELPE, cumpliendo altos estdndares de calidod en bienestar y derechos humanos, éfica
empresarial, seguridad y salud en el trabajo, seguridad y salud ocupacional.

Direccion:

Teléfono:

Email:
Representante:
Productos y Servicios:

Direccion:
Teléfono:

Urbanizacion Las Begonias, Manzana A, Lote 12, JLBR, Arequipa, Arequipa
(51) (54) 629238

gianfranco.yeren@inproteg.com / comercial.operaciones(@inprofeg.com
Gianfranco Yeren Ccencho (163 Registro Osinergmin 02086)

Ingenieria, construccién y consultorfa

LINDE PERU S.R.L.

Con cien afios de experiencia en el mercado, es una de los compaiiias de
gases mds imporfantes a nivel mundial. EI contar con tecnologia propia,
personal altamente capacitado y alfos estindares de calidad nos permiten
brindar soluciones infegrales que le proporcionardn productividad y
mejoras en sus procesos. Linde cuenta ademds, con un eficiente sistema de
distribuci6n y sucursales ubicadas estratégicamente a nivel nacional, lo que
nos permite asegurar a nuestros dlientes una cobertura y atencion eficaz.

Calle Victor Lira 151 - Parque Industrial
(51) (54) 232770 - Fax (51) (54) 233258

Email:  Tania.Diaz@linde.com

Direccién: Calle Eduardo Lopez de Romaiia 112 - Parque Industrial
Teléfono: (51) (54) 234639 Fax: (51) (54) 215588
Email: mperez@Iaive.com.pe Web: www.laive.com.pe
Representante: Mauricio Pérez-Wicht San Roman - Gerente Regional
Productos: Elaboracién de derivados lacteos.

LY B NEGOCIOS Y REPRESENTACIONES S.A.C.

L+B

Negocios y Representaciones S.A.C.

Direccidn:
Teléfono:
Email:

Web:
Representantes:

Productos:

Ly B Negocios y Representaciones S.A.C,
Fundada en 1992, dedicada al disedio, produccién
y comercializacion de formatos para ferminales
de venta. Envases Flexibles, bolsas y liminas de
polietileno, mangas y laminas termocontraibles,
polipasacalles publicitarios a todo color.

Variante de Uchumayo Km. 6 - Cerro Colorado

+51 54959 609 552 / Fox: +51 54 607757

ventas@lyb.com.pe / jbecerra@Iyb.com.pe /

wwwlyb.com.pe

José Becerra Cremidis - Gerente

Fernando Lira Gonzdles - Gerente

Impresion de formatos comerciales y envases flexibles. En ofsett y flevografia

MEGACENTRO - MEGAMADSA INDUSTRIAL S.A.C.

Megacentro es una empresa con trayectoria internacional
con mds de 35 afios y es el espacio donde se generan
oportunidades de negocio y relaciones esfratégicas que

impulsan ¢l crecimiento de todos sus clienfes. Mds que ofrecer senvicios, entregan un ecosistema empresarial
eficiente que promueve la colaboracidn, la innovacién y el desarrollo sostenible o través del arrendomiento de
almacenes y oficinas en Lurin, Arequipa y Chiclayo.

Teléfono:
Email:

Web site:
Representante:
Productos:

+51 922525266
comerciol@megacentro.com
www.megacentro.com

José Saenz

Alquiler de almacén y almacenes

MICHELL & CIA. S.A.

Pasidn, innovacién, servicio al cliente, calidad, tecnologia y cvidado
del medio ambiente son los pilares de Michell & Cia, empresa lider
en la industrializacion de hilodo de Alpaca en el mundo. Estamos
estratégicamente infegrados desde la crianza de Alpaca, dlasificacion
de la fibra, lovado, cardado, hilatura y teiiido de hilados cldsicos y de
fantasia para tejido a mano, méquina y tejido plano.

Direccion: Av. Juan de la Torre 101 - Arequipa
Teléfono: (51) (54) 202525 Fax: (51) (54)202626
Email: michell@nmichell.com.pe

Representantes: Mauricio Chirinos - Gerente Administrativo
Juan Pepper - Gerente Comercial

Productos:

Tops e Hilados de Alpaca, Lana y Mezclas.

Representante: ~ Ing. Tania Diaz Zevallos, Gerente Comercial - Region Sur
Web site:  www.linde.com.pe
Productos:  Gases Industriales, medicinales, especiales, equipos para corte y soldadura, cilindros para GNV.

MAQUINARIAS E INGENIERIA METAL MECANICA S.A. MAQUINSA

Productos y servicios: Diseiio, fabricacion y montaje de
estructuras metdlicas, fajas transportadoras, tanques,
tuberias, mdquinas, mecanizado de piezas, corte,
plegado y rolado.

Mineria e Industria en General Con mds de 30 aios de

experiencia al servicio del desarrollo empresarial de la Region Sur. MAQUINSA una metalmecdnica que proyecta,
fabrica e instala, para los diversos sectores de la economia: Mineria e Industria en general.

Direccion: Calle Eduardo Lopez de Romaia 188 - Parque Industrial
Teléfono: (51)(54) 205188 Fax: (51)(54) 233410
Email: gerencia(@maquinsa.com.pe Web: www.maquinsa.com.pe

Representante: g. Victor A. Tejoda Paredes - Gerente

Direccion:
Teléfono:
Representante:
Productos:

www.metaquim.com

Direccin:
Teléfono:
Representantes:

METALURGICA QUIMICA S.A.C.

Confamos con mds de 30 arios de experiencia en la fabricacion de productos de
fibra de vidrio y mefal mecdnica. Somos la primera empresa peruana del rubro de
fibra de vidrio con la cerfificacion 150 9001:2008. La calidad de nuestros producios
nos ha permitido estar presentes en los proyectos mds importantes del pais.

Calle Eduardo Lapez de Romaiia 149 - Parque Indusrial

(51) (54) 282853 Fax: (51) (54) 284770 Email: ventas@metaguim.com
Giscart Cheneaux Vdsquez - Gerente General

Fibra'de vidrio: Parillas para piso (Gating) FRP, escalerilas porfacables FRP, fangus,
tuberfas, fittings en FRP, escaleros con jaulas de proteccidn en fibra de vidrio, estangues de
pre-alevinaje, bateasy canastillas para incubacion de truchas, celdos de concretopolimérico,
coberturas de fibra de vidrio (calaminas, calaminones, perfil TR-4). Mefalmecdnica: Equipo
para minerfa, chancadoras, zarandas, maguinaria y equipos especiales.

MOLY COP ADESUR S.A.

Molycop es una empresa lider del mercado mundial en la produccion y suministo de
medios de molienda para la mineria. Con alrededor de 40 afios en el mercado peruano
y presendia global en 14 paises ubicados estratégicamente en fodo el mundo, Molycop
suministta bolas de acero para molienda de 17 a 5.5”, y productos quimicos que
maximizan el rendimiento de los minerales para asf proporcionar valor agregado a sus
dientes. Todo esfo dentro de un marco de responsabilidad social y sostenibilidod.

Calle Jcinto Ibdiiez No. 131 Parque Industrial

(54) 234705 - 241808 | Email: brunno.gambetta@molycop.pe
Juvier Casfro - Gerente General

Alfredo Bustamante - Gerente de Operaciones

Brunno Gambetta Paredes - Jefe de Asuntos Externos

Roberto Campos - Gerente Comercial



OSCAR PEREZ VIZCARDO S.R.L. OSCAR P SR L.

Nuestra empresa fue gestada por iniciativa del Sr. OSCAR
PEREZ VIZCARDO, en el afio 1974. En su casa de Av. Paris
N° 100 Hunter, su principal actividad. Era la fabricacion
y mecanizados de piezas de precision para lo industria y
minerfa sus principales Clientes eran Leche Gloria SA. ,
Plastisur SA. Cosapi SA. Ahora nuestros principales clientes
son Corporacion Aceros Arequipa. Plastisur SA. Xstrata Tintaya
Grafia y Montero, y ofros.

Direccion: Pedro Mufioz Najar 150 Parque Industrial

Teléfono: (054) 285891 - 981 668 686

Servicios: Mecanizado de piezas de precision para la industria y mineria
PERU QUIMICOS S.A.C.

Perd Quimicos SA.C. es una empresa dedicada a lo
comercializocion de productos quimicos industriales con
mds de 30 aios de experiencia en diversos segmentos de lo
indusfria como son, fextiles, papeles, productos de limpieza,
construccion y minerfa.

Contamos con una infraestructura adecuada a los requerimientos del mercado, ademds de apoyo técnico de nuestro
propio personal y de las empresas a las cuales representamos.

Direccion: ~ Calle Manuel Vinelli No. 140
Teléfonos: ~ (51)(54) 222442 - 959920441
Representante:  Victor Hugo Wong Calderon
Email:  vwong@peruquimicos.com.pe
Website:  www.peruquimicos.com.pe

SENATI AREQUIPA
SERVICIO NACIONAL DE ADISTRAMIENTO AL TRABAJO INDUSTRIAL

£l Senati s una institucion de formacién y capacitacion profesional, dindmica
¢ innovadora, reconocida nacional e internacionalmente. Se distingue por la
modernidad de su organizacién y por la sostenibilided técnica, metodoldgica y
econdmica de sus servicios. EI Senoti esto considerado entre los veinte mejores

s E N ATI instituciones de formacion profesional a nivel mundial. Unica o nivel americano

certtificada con el sistema integrado de la calidad y gestion ambiental.

Direccion:  Direccin: Av. Miguel Forga 246 Parque Industrial - Arequipa
Telgfonos: ~ (51) (54) 605999 Fox. (51)(54) 232428
Email:  orequipo@senati.edu.pe
Representante: Ing. José Luis Cerrn Argandofia - Director Zonal
Web site:  www.senati.edu.pe
Productos: ~ Servicio de ensefianza

SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. SEAL

Empresa fundada en 1905, con capitales arequipefios que dieron inicio
al senicio de energia eléctrica en Arequipa. Lo acfividad principal de
lo empresa es la distribucion y comercializacion de energia eléctrica
en lo zona de concesion del departamento de Arequipa, manteniendo
adicionalmente lo generacion de energia eléctrica en sistemas aislados.
SEAL mantiene el cardcter de empresa estatal de economia mixta.

Direccion:  Calle Consuelo 310 - Arequipa (Oficina Principal)
Av. Miguel Forga 131 Parque Industrial
Teléfono: ~ (51)(54) 381377 Fox: (51)(54) 381199
Email:  seal@seal.com.pe Web site: www.seal.com.pe
Representante:  Ing. Markpool De Taboada Quenaya
Producto: ~ Distribucion y Comercializacion de Energia Eléctrica

SUR MOTORS S.A.

Sur Motors SA. fundado el aiio 1945 con 78 afios de

experiencia, especializada en comercializacion y semvicios

automatrices, cuenta con el complejo automotriz mds grande y
moderno del sur del pais , con salones de exhibicion, talleres de mecdnica (mesa de traccionamiento), talleres de
planchado y pintura (horno y laboratorio de pinturas). Rep de los marcas: Volkswagen, Honda, Hyundai,
Ssangyong, Geely, Jetour, Kaiyi, Karry, Zx Auto, Volkswagen Camiones, Kyc.

Direccion:  Avenida Venezuela 2515, Parque Industrial
Teléfono: ~ +51 54 232660
Email:  cneyra@surmators.com.pe Website: www.surmotors.com.pe
Avenida Dolores 141, José Luis Bustamante y Rivero / 451 54 420777
Representantes:  Avenida Aviacion Km. 6.5, Cerro Colorado / +51 54 607466
Percy Olazabal Carnero - Gerente General
Jean Carlos Neyra Tapia - Gerente Comerci

SOFTYS

Somos Softys, una compaiifa global con mds de 40 afios de experiencia

o, O ¢l mercado, lider en América Latina en el desarrollo de productos y

G 2 soluciones para el cuidado de los personas, con diferentes marcas de higiene

P personal y limpieza, desarrolladas para entregar el mejor cuidado que las

SOftys personas necesitan en su dia a dia, en cada efapa de sus vidas; productos

. de papel fissue para el consumo masivo, alta calidad, absorcidn, suavidad

Innovando para tu cuidado y rendimiento, principalmente en fareas de impieza e higiene; papel
higiénico, senilletas, paivelos faciales, toallas desechables, entre ofros.

Direccion:  Calle Eduardo Lopez de Romaiia R-4 Parque Indusfrial

Teléfono: ~ (51) (54) 4412000

Website:  www.softys.com/es
Productos:  Papel higiénico, servilletas, pafivelos fuciales, toallas desechables, entre ofros.

SHARF

X.

Express

iHola! Somos Sharf, creemos en acercar empresas, personas y mercados a fravés de la logistica, fenemos mds de
40 afios de experiencia en servicios nacionales como distribucion, almacén y transporte doméstico; y en servicios
internacionales, como carga internacional, aduanas y courier inferacional. Somos representantes de FedEx
Express en Perd y Bolivia desde hace mds de 35 afios. Hemos aperturado nuestra drea de proyectos, en donde
diseflamos proyectos logisticos de gran alcance.

Direccién: ~ Calle Jacinto Ibafiez 117 - Parque Industrial
Representante:  Carlos Alberto Prado Mazzini
Email:  carlos.prado@holasharf.com
Web:  www.holascharf.com

SGS DEL PERU SA.C.

Lider mundial en servicios de inspeccidn, verificacion, andlisis y certificacion, con mds de
1,750 oficinas y laboratorios en mds de 140 paises. En Arequipa lideramos con los servicios
medioambientales; contamos con laboratorios acreditados por el Instituto Nacional de

SG S Calidad INACA, para el andlisis de agua. Nuestras operaciones estdn certificadas con los
tres normas 1509001, 15014001 y OHSAS18001. Brindamos el servicio y preparacion de
muesras inorgdnicas para los empresas mineras del sur y dictamos cursos de inferprefacion
y formacion de auditores infernos en sistemas de gestion integrados en las normas 1S0.

Direccion: ~ Emesto Gunther N° 275 Parque Industrial, Arequipa
Telsfono: ~ (054) 213506
Email:  pe.servicio@sgs.com Web site: www.sgs.pe
Represenfante: Patricio Espinoza Saldarriaga
Productos:  Senicio de Andlisis de laboratorio, supenvisiones de construccion y seguridad, outsourcing de
laboratorios onside, cerfificaciones, cursos de formacidn, entre ofros.

SOLAR REPRESENTACIONES S.A.C.

Solar Representaciones es una empresa  100%

Arequipefia, fundada en el afio 2005 y fue creada

con el objetivo de especializarse en eficientes sistemas

de distribucion, principalmente en productos de
consumo masivo, y desde esa fecha viene manejando la representacion exclusiva para el Sur del pais en la venta,
comercializaci6n y servicios de la empresa SHELL LUBRICANTES DEL PERU.

Direccion: Av. Fray Martin de Porres 806 CP Semirural Pachacutec Cerro Colorado (Paralela a Via de
Evitamiento Rico Pollo)
Teléfono: (51) (54) 445102 - 445237
Email: administracion@solarperu.com.pe
aaranzaens(@solarperu.com.pe
Representante: Aldo Aranzaens Yukimura - Gerente General
Productos: Representante de productos Shell en la zona sur peruana.

TRANSALTISA S.A.

Somos parfe de Corporacion Cervesur, uno de los mds importantes holdings del Perd, con mds de 120 afios
contribuyendo con el desarrollo del pais en diferentes sectores econdmicos (Alimentos, agroindustria, transporte,
textil, inmobiliario, servicios, inversiones, entre ofros). En 1986, se crea Transalfisa con la visién de convertimos
en la empresa lider del pais con un enfogue en la seguridad e innovacién. En 1997, Iniciamos nuestros sevicios
de transporte al sector de hidrocarburos y minerfa, prestamos un servicio diferenciado, acorde a las necesidades de
nuestros clientes, cumpliendo con las exigentes cerfificaciones intermacionales 150 45001, 150 9001, 1S0 14001 y
(6digo de Cianuro. Y en este 2021, cumpliremos 35 afios siendo lideres en fransporfe.

Direccion:  Calle Eduardo L6pez de Romadia /n - Parque Industricl
Teléfono: ~ +51 054 606868
Email:  confoct_us@transaltisa.com.pe
Website:  www.fransaltiso.com.pe
Representante: ~ Gerente General - Alfonso Corzo de la Coling
Adiividod:  Servicio de transporte ferestre de materiales peligrosos



Ap. Postal:
Teléfono:
Email:
Representantes:

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

La Universidad Catélica de Santa Maria, fue creada mediante D.S. N° 024-
61 rubricado por el presidente Dr. Manuel Prado Ugarteche el 6 de diciembre
de 1961, constituyéndose como la tercera universidad particular o privada
a nivel nacional y la primera fuera de la ciudad capital, siendo Santa Maria
Virgen, patrona de la cada Marianista, se acogi6 como fecha de celebracidn,
el 8 de sefiembre por tratarse de lo fiesta de la Natividad de Maria.

1350
(51) (54) 382038 Fax:  (51) (54) 251213
uesm@ucsm.edu.pe Web site:  www.ucsm.edu.pe

Dr. Jorge Luis Cdceres Arce, Rector

Dr. José Antonio Villanueva Salas Ph.D., Vicerrector Académico
Dr. Maximo Orlando Ronddn Rondan, Vicerrector de Invesfigacion
Dr. Miguel Fernando Farfén Delgado, Vicerrector Administrativo

YURASA.

Construccion.

Material de Construccién.
Vl ' R A Somos una empresa especializada en la produccion y comercializacion

de cemento de alfa calidad. Tenemos parficipacion en el mercado
inferno y en el extranjero en paises como Chile, Bolivia, Ecuadro y Brasil.

Direccion:  Avenida General Diez Canseco N° 527 Arequipa
Teléfono: ~ (51)(54) 495060 - 225000
Email:  jcaceres@yura.com.pe / www.yura.com.pe

Representantes: ~Juan Carlos Burga Valles - Gerente General

Julio Caceres Arce - Director Comercial
Productos:  Produccion y comercializacion de cemento, concreto, agregados, cal, nitrato.

UNIVERSIDAD CATOLICA SAN PABLO

Lo UCSP, a través del Centro de Servicios Empresariales - CENDES, y
comprometida con el desarrollo del sector empresarial de la regién, pone
a su disposicién todo el conocimiento y experiencia acumuloda de sus
departamentos académicos y centros de investigacion, aterrizado en una
gama de servicios empresariales de alto impacto, que estamos seguros
favorecerd el logro de objefivos en su organizacion.

Direccion:  Urbanizacion Compiia Paisajista s/n Quinta Vivanco, Arequipa
Teléfono: ~ (51)(54) 605630 - 959 035 279 - web:cendes.ucsp.edu.pe
Email:  cendes@ucsp.edu.pe - kamenabar@ucsp.edu.pe

Representante: ~ Kathy Amendbar Almonte - Directora de CENDES

Servicios:  Servicios empresariales de Alto Impacto

adepia

DIRECTORIO DE ASOCIADOS

Lee la revista digital en: adepia.com.pe









